Cadena de suministro



ABASTO

SOSTENIBLE

La estrategi de Cadena de suministro promueve la sostenibilidad en sus
mas de 10,000 proveedores mediante el el cual
busca concientizar sobre el cuidado del planeta e impulsa a las empresas en la creacion de un
Plan de sostenibilidad que les permita generar acciones de impacto positivo; y a quienes se les
han impartido seminarios educativos de sensibilizacion abordando el tema desde diferentes
angulos.

Ademas de integrar productos con menor impacto ambiental al catalogo lo que nos permite
realizar compras conscientes y con la aspiracion de seguir incorporando categorias en el corto
plazo y participando activamente en estrategias institucionales que aportan en la
como: la disminucion del uso de PET, contenedores circulares de

alimentos en cafeterias, manejo de residuos, textiles sustentables y la migracion a vehiculos
hibridos.

Algunas de ellas son:
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DISMINUCION

1 Habilitacion depXl AL TN M an 6 campus 2 Reduccion consumo con migracion 100%
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ofreciendo soluciones de hidratacion en {EHE] desechables compostables

ENVASES REUTILIZABLES ELIMINANDO 400 sku GENERICOS

La estrategia de Abasto Sostenible del Tecnologico de Monterrey fue publicada en el reporte 2024 de buenas practicas de la
Red Internacional de Campus Sostenibles (ISCN, por sus siglas en inglés).


https://international-sustainable-campus-network.org/wp-content/uploads/2024/09/2024-ISCN-Best-Practices-Report.pdf

En el Tecnolégico de Monterrey nuestra aspiracion, como Ruta Azul, es sequir construyendo un futuro sostenible mediante la
adopcion de una cultura proactiva ante la emergencia climatica, que se refleje en acciones de mitigacion, adaptacion, educacion,
investigacion y vinculacion, que nos llevardn a ser parte del cambio y una institucion modelo de sostenibilidad.

Por lo que tU, como nuestro Socio de Valor y parte de la Comunidad Tec, eres una pieza fundamental en esta gran ruta para que en
conjunto logremos beneficios aun mayores para la sociedad y el planeta.

CODIGO SOSTENIBLE

PARA SOCIOS DE VALOR

Plan de sostenibilidad
Establece objetivos, medidas y acciones para integrar la sostenibilidad en la estrategia, operaciones y

W cultura de tu empresa. Te recomendamos generar un plan de sostenibilidad que contemple cada uno de los
@ puntos siguientes.

(Esto es una nota para el Socio de Valor: Para mayor informacion sobre cémo definir un plan para tu
empresa, consulta aqui el material del seminario "En camino a la sostenibilidad", impartido por el Dr. Radl
Yusta, profesor y consultor del Tecnoldgico de Monterrey).

Conservacion de recursos
Utiliza unicamente los recursos necesarios y respeta el entorno ecoldgico en todos y cada uno de los
procesos de fabricacién, operacién y comercializacién, contribuyendo a la preservacion del medio ambiente.

Reduce el impacto ambiental de los procesos de la cadena de valor, midiendo y mitigando las emisiones de
gases de efecto invernadero y la huella ecologica.

>
). | Impacto ambiental

Sequridad en el ambiente y cumplimiento normativo
Asequra el cumplimiento de los requerimientos de sequridad y la normatividad ambiental segun
requlaciones y leyes aplicables vigentes estatales y federales.

foliY0) Condiciones laborales
@)\& Promueve condiciones laborales favorables a través de iniciativas que brinden una mejor calidad de vida,
capacitacion continua, respeto a la dignidad humana y con perspectiva de género.

Innovacion

Busca tecnologias que mejoren el desempeno ambiental en los distintos procesos productivos necesarios
para la fabricacion de tus productos y/o en el desarrollo de tus servicios, brindando con ello una propuesta

de suministro con menor impacto ambiental.

Voluntariado ambiental

Fomenta lareduccién de contaminacion através de actividades sociales conimpacto sostenible donde tus
colaboradores y colaboradoras puedan tener experiencias vivenciales que les ayuden a sensibilizarse y
adoptar una cultura sostenible.
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