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Campus: Guadalajara

Periodo: Febrero — Junio 2020 ) o




@ Tecnolégico PROYECTO INTERNO

T prep@NeT

Tutor Prepanet

Actividades: seguimiento a un
grupo de prepa €en linea, asesorias
presenciales, resolver dudas en
linea, retroalimentar y asignar
calificacion a las actividades de los
alumnos de Prep@net, envio d
reportes guincenales al
coordinador.

Mision: Impulsar el desarrollo
humano, social, cultural vy
econémico, por medio de un proceso
de educacion en linea. Formar
personas que al concluir su
Preparatoria tengan  mejores
posibilidades de empleo vy
contribuyan al desarrollo
economico de sus comunidades.

o Numero de horas por acreditar: 140
Semestre: Febrero-junio 2020 Cupo: 120

Campus: Guadalajara

Carrera: Multidiciplinario

Contacto: Xochitl Fregoso 36693000 Redes sociales:
ext. 4382 xfregoso@tec.mx PrepaNet Guadalajara

SERVICIO SOCIAL

TEC

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Febrero — Junio 2020



@ Tecnologico
de Monterrey

Fundacidon Juntos por los Demas

Juntos por los Demas es la parte
altruista de Juntos por un Caminar.
Naciéo con el unico fin de ayudar a
ninos y jovenes que tienen algun tipo
de discapacidad y no cuentan con los
recursos necesarios para atenderse.
Buscamos fomentar una cultura de
inclusion realizando actividades
recreativas para toda la familia.

Semestre Febrero-junio 2020
Campus
Carrera
Contacto Fernando Francisco Velasco y Villa

Guadalajara
Equipo Multidisciplinario

Tel: 3110 22 66/ 31 10 22 67

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Innovacion Digital:

Formar a los estudiantes en una institucion
donde convivan con nifios con discapacidad.
Capturar y editar contenido digital.

Equinoterapia: Aplicar sus conocimientos
de su carrera utiles para el fortalecimiento
de la institucion.

Contabilidad y Atencién y Servicio

al Cliente: Auxiliar en los Departamentos
de Contabilidad y de Atencién y Servicio a
Clientes, para mejorar su eficiencia,
apoyando a la contadora y a la encargada
de Atencion y Servicio a Clientes

Elaboracion y Desarrollo de

Proyectos para cada Area:
Elaboracion de diagndsticos de cada area.
Para darse cuenta de la labor que se
desarrolla, y junto con el responsable de
cada area, detectar las necesidades y
oportunidades de mejora que tienen, para
elaborar un proyecto de gestion de procesos
de cada érea.

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

Numero de horas por acreditar: 140 hrs
Cupo .
Contabilidad

2 alumnos
Innovacion 6 alumnos
Equino terapia 8 alumnos
Elaboraciéon 2 alumnos

SERVICIO SOCIAL

TEC



@ Tecnologico
de Monterrey

PROYECTOS INTERNOS
Proyecto Bufetec:

El proyecto tiene como objetivo principal ser
un espacio de aprendizaje para los alumnos
de la carrera de derecho, en donde se

proporcionen servicios de asesoria para las

: personas que quiera iniciar una empresa o
BUFETEC tenga una pequefia empresa, atendiendo
Asesores Juridicos desde las personas de la comunidad TEC

hasta clientes externos a ella.

Bufetec _
Contacto: Alejandro Cabral Camarena. * Numero de horas por acreditar
Contacto: alejandro.cabral@itesm.mx - Bufetec 8alumnos 140 hrs

‘ o SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Febrero — Junio 2020
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@ Tecnolégico PROYECTO INTERNO
de Monterrey * Proyecto 1 Desarrollo Institucional:
Fortalecer el area de redes sociales con
creacion de videos y post para Facebook,
Instagram y twitter.

* Proyecto 2 Creacidon de Aplicaciones:
Crear 2 aplicaciones para mejorar los
GALILEA 2000 A.C. procesos y hacer mas eficiente los registros
y reportes mensuales.

Asociacion Civil que apoya a
enfermos y familiares en situacion
vulnerable a través de programas y
acciones donde su vida sea
impactada positivamente,
generando en ellos una respuesta
de amor y solidaridad.

Proyecto 3 Apoyo en diferentes areas:
Apoyo en diferentes areas de galilea, * Numero de horas por acreditar 140 horas
desarrollando diversas actividadesalo *© Cupo 30 Alumnos
largo de periodo de Servicio Social. _
o @galilea_2000
- Actividades: acompainiamiento, :
visitas a Hospital Ci\F;iI, preparacion @ galilea2000ac

_ de alimentos y toma de fotografias. :
- Semestre Febrero-Junio 2020 - Conocimiento: Agente de cambio 0 @Galilea2000ac

« Campus Guadalajara

« Carrera EqU|pO MUItidiSCip”nario * Fechas de presentacién de
- Contacto Vianey Rodriguez Salas servicio: Febrero-Junio 2020

3613-2496 Ext. 102 - Dias: Acordar con la Institucion
* Horario: Flexible

SERVICIO SOCIAL

TEC

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Febrero — Junio 2020



@ Tecnologico
de Monterrey
PROYECTO INTERNO

Mision

“Formamos personas integras, éticas, con una vision
humanistica, y competitivas internacionalmente en su
campo profesional, que al mismo tiempo sean
ciudadanos comprometidos con el desarrollo econémico,
politico, social y cultural de su comunidad y con el uso
sostenible de los recursos naturales.”

* Semestre: Febrero-junio 2020
* Campus: Guadalajara
* Carrera: Ingenierias en general

» Contacto: Lamberto Alvarez Palacios
lamberto.alvarez@tec.mx

‘ o SIASS: http://siass.itesm.mx/

Nombre de Proyecto:
“Patrones Hermosos”

El objetivo del proyecto es instruir a nifas
de 13 a 17 afios en el desarrollo del
pensamiento algoritmico mediante Ia
implementacion de  estrategias de
programacion desarrolladas por
instructoras del Tecnolégico de Monterrey,
basadas en el modelo Patrones Hermosos
desarrollado por el MIT.

Actividades: Imparticién de sesiones académicas, NUmero de horas por acreditar: 140

desarrollo de un programa académico.
Conocimiento: Analisis de algoritmos,
programacion basica.

Fechas de presentacion de servicio:
Inicio-término: Febrero —Junio 2020

Dias: Lunes a sabado.
Horario: 8:00am — 11:00am.

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

Cupo: 15

https://www.facebook.com/TEC
sGDL/

SERVICIO SOCIAL

TEC2]



@

Tecnoldgico
de Monterrey

PROYECTO INTERNO
THE WORLD BANK

IBRD « IDA | WORLD BANKGROUP

El Grupo Banco Mundial tiene como
objetivo principal reducir la pobreza a
3% en los paises en vias de desarrollo.

WWW.Mmiasesor.org.mx

Semestre: Febrero-Junio 2020
Campus: Guadalajara
Carrera: Multidisciplinario
Contacto: Carolina Benavides

T:33-11-48-18-40
E: nbenavidesramos@worldbank.org

* Proyecto: “Fortalecimiento de pagos electronicos

e Innovacion de Microempresas”

Programa social que proporciona apoyo a microempresas
para la adopcidn y uso de tecnologia de pagos electrénicos.

Inicialmente se proporciona un kit tecnoldgico de pago
electrénico entregado por el Banco Mundial y la Universidad
de Stanford a los microempresarios participantes. Esto con
el fin de hacerles mas competitivos, desarrollar su transicion
a la innovaciéon en su ambito, incentivar su crecimiento, y
adaptarse a las necesidades de los consumidores en la ZMG,
ademas de aumentar sus ventas. Todo esto se logra a través
2 etapas de consultoria prestadas a los empresarios
divididos en IT y AC.

e Actividades: Se dividen segun el perfil profesional,
IT: Tech Problem Solving & Technology set up.

Agente de Cambio (AC): Consultoria en la mejora de
practicas mercadoldgicas de pagos electronicos.

Reclutador de Empresas: Invitacion en campo de empresas
a participar en el programa.

*Hay curso de induccidn y capacitaciones para cada actividad, segln

‘ sea el rol que desee desempeiiar el estudiante.
o SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Febrero — Junio 2020

Conocimiento: Consultoria bas.

Fechas de presentacion de servicio:
29 Febrero-03 Junio

Inicio-término: Febrero-Junio 2020
Dias: Lunes a Sabado

Horario: Flexible acorde a las

actividades en campo.
Numero de horas por acredita
80hrs a 140 horas.

Cupo: 20 estudiantes.

SERVICIO SOCIAL

TEC?21


http://www.miasesor.org.mx/
mailto:nbenavidesramos@worldbank.org

@ Tecnologico
de Monterrey

estacign

meiguer

MISION
Somos un emprendimiento social que
busca transformar comunidades,
jugando.

En Estacion Meiquer acercamos el juego
creativo a comunidades con situacion
vulnerable al crear ambientes seguros
para nifios y nifias, donde agentes de
cambio brindan experiencias que
inspiran la creatividad, la imaginacion y
la curiosidad.

estacion.meiquer@gmail.com

César Espinosa Michel
Tel: 331 154 9036

SIASS: http://siass.itesm.mx/

PROYECTO INTERNO

Proyecto 1: Semestre
experiencias divertidas e interesantes a nifiios y nifias
en alguna de nuestras estaciones.

Proyecto 2. Contador de historias
Storytellers que desarrollen contenido multimedia
sobre nuestras  actividades  del semestre,
comunicando  nuestro camino  transformando
comunidades.

Proyecto 3: Disefio de Producto Meiquer
Desarrollo de producto en colaboracion con el equipo
de trabajo Meiquer.

Actividades: Diseiiar, planear y jugar
Conocimiento: Ninguno
Fechas de presentacion de servicio:

Febrero-junio 2020

Dias: Sabados y algunos dias entre semana
Horario: 9-12 los sabados, flexible entre semana.

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

Meiquer
Disefar actividades de juego creativo y brindar

Numero de horas por acreditar: 140
Cupo: 16 alumnos

o @EstacionMeiquer
estacionmeiquer

SERVICIO SOCIAL

TEC
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PARA VIVIR CON VALOR

AXIOS Mision Mujer A.C. * “Generacion y soporte de software y bases de datos de

. !Droyectar integralmente aI_ a_dolescente Iy a la atencion a adolescentes”
juventud, con base en su dignidad, a través de su

formacion en el dmbito personal, familiar, econémico
y social, ejerciendo el uso adecuado de su libertad. .

Nombre de Proyecto:

Actividades: Crear y dar soporte a herramientas de monitoreo
y evaluaciéon de proyectos de la asociacion, herramientas de
. ﬂpaxios.misionmujer @ mm analisis de datos.
* Conocimiento: creacion de herramientas de registro y andlisis
de informacion, sistematizacion.
* Fechas de presentacion de servicio: Febrero 2020

* Ing. Tecnologias Computacionales * Inicio-término: Febrero-Junio
* Ing. en Transformacion Digital de Negocios * Diasy horario: A acordar con encargado ‘
* Horario: flexible
_"‘v\\ Zapopan’ Jal- © 140 hOf‘aS

*  Cupo: 5 personas

\\‘. Ledn Silva 31110490 SERVICIO SOCIAL

o SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Febrero — Junio 2020 T E 21
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PARA VIVIR CON VALOR

AXIOS Mision Mujer A.C.

Talleres AXIOS impartidos

, “Disefio de estrategia de posicionamiento de la A.C. “
* Proyectar integralmente al adolescente y a |Ia

juventud, con base en su dignidad, a través de su
formacion en el dmbito personal, familiar, econémico
y social, ejerciendo el uso adecuado de su libertad.

* Actividades: Diseiio e implementacién de estrategia de
. ﬂ@axios.misionmujer @ smm posicionamiento del programa Axios, generacion de
contenidos en redes sociales sobre las actividades de la
A.C.
* Lic. Disefo .

Conocimiento: Redes sociales, Asociaciones Civiles.
* Lic. en Mercadotecnia *  Fechas de presentacion de servicio: Febrero 2020
* Inicio-término: Febrero-Junio
* Dias: A acordar con encargado
*  Zapopan, Jal. e Horario: Flexible
* 140 horas
Ledn Silva 31110490 *  Cupo: 5 personas

SERVICIO SOCIAL

o SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Febrero — Junio 2020 T E 21




@ Tecnologico
de Monterrey
“Asesoria de Proyecciones

. Y
« Contables y administrativas de la
5 *®

axios:

PARA VIVIR CON VALOR

AXIOS Mision Mujer A.C.

*  Proyectar integralmente al adolescente y a la
juventud, con base en su dignidad, a través de
su formacion en el ambito personal, familiar,
econdémico y social, ejerciendo el uso adecuado
de su libertad.

* Lic. en Contaduria
Publica y Finanzas

* Zapopan, Jal.

Ledn Silva 31110490
é SIASS: http://siass.itesm.mx/

Actividades: Sistematizacion de funciones
contables y financieras de la asociacion.
Elaboracion de proyeccion financiera.
Capacitacion y apoyo al area
administrativa

Conocimiento: Contabilidad y Finanzas de
OSC, sistematizacion.

Fechas de presentacién de servicio:
Febrero 2020

Inicio-término: Febrero-Junio 2020

Dias: A acordar con encargado

Horario: Flexible, a acordar.
. horas

*  Cupo: 2 personas

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

ﬂ @axios.misionmujer
[@, axiosmm

SERVICIO SOCIAL

TEC



@ Tecnologico
de Monterrey
CAMPANA DE CONCIENCIA

©  “CAMPANA FAMES Y AUTISMO SIN
EXPECTATIVAS” F A M E S

CONCIENCIA AL AUTISMO - Actividades: Realizar imagenes, grabar - 2ditar FAMILIAS ESPECIALES
videos y entrevistas, redactar articulos,
Fundacidn HACE A.C programar pagina web.

« Conocimiento: disefo grafico, comuniCucicis,
artes digitales.

*  Promover el entendimiento y la _ ﬂ f .
. Dias: undacion.hace
comprension de las condiciones del alas. .Fl.e>|é||blefb|
espectro autista y asperger. orario. Hexbie O fundacionhaceac
. LABORA: .
. . * Gusto por realizar objetos de reciclaje y convivir con ‘@l fundacionhace
*  Facebook, instagram, pagina web

persona con Autismo en nuestros talleres de Labora

« Dias: Jueves

* Semestre: Febrero-Junio 2020 « Horario: 4a7p.m.

e Campus: Tec Guadalajara

e Carrera: ISC,LCP,LDI,LLN. * Numero de horas por acreditar: 140 horas .
* Contacto: Alda Michel * Cupo: 16 personas

JPUCEE - 36714088
- h * coordinacion@fundacionhace.org

) SERVICIO SOCIAL

o SIASS: http://siass.itesm.mx/ T E c 21

Periodo académico: Febrero — Junio 2020



mailto:coordinacion@fundacionhace.org

@ Tecnoldgico
de Monterrey
Oferta Educativa y Desarrollo

’ de Oportunidades
& Desarrollo Econdmico

y Combate a la Desigualdad

Oferta Educativa y Desarrollo de
Oportunidades, Ayto. de Zapopan

Otorgar recursos, programas de capacitacion y
herramientas novedosas para el desarrollo
personal y profesional de los ciudadanos, a
través de espacios seguros en donde se
fomenten las oportunidades, la participacion
social y el aprendizaje continuo, buscando
acercar oportunidades educativas, laborales y
de emprendimiento a la poblacion mas
vulnerable del municipio.

- Semestre: Feb a junio del 2020
«  Campus: Guadalajara

« Carrera: Indistinta

- Contacto: Karina Lamas

Tel. (33) 3818 2200 ext. 3660

o SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto: desarrollar habilidades
de aprendizaje, pensamiento
critico y ciudadania digital, en
nifas, ninos y adolescentes, que
radican en colonias en situacion
de marginacion. Asi como apoyo
con los ciudadanos en el
proceso de capacitacion y en el
proceso de emprender.

Actividades: disefio e
implementacion de cursos y
talleres para nifios, y
adolescentes. Apoyo operativo
del area. Acompafiamiento a las
mujeres en el proceso de
emprender.
Conocimiento: en caso de
impatrtir talleres (dominio en el
tema)
Fechas de presentacion de
servicio: Feb-jun 2020
Inicio-término: feb-jun 2020
Dias: acordar con la
dependencia.
Horario: flexible

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

Numero de horas por acreditar:140
Cupo: 8 alumnos

ODesarroIIo zapopan

http://www.zapopan.gob.m

SERVICIO SOCIAL

TEC




@ Tecnologico
de Monterrey

FINN

ESCLAVITUD

Fin de la Esclavitud A.C.

Fin de la Esclavitud A.C. es una
organizacion dedicada a informar y
denunciar sobre la Trata de Personas y
las diferentes formas de esclavitud que

existen en este siglo XXI

serviciosocial@findelaesclavitud.org

Semestre: Febrero-Junio

Campus: Guadalajara

Carrera: Equipo multidisciplinario

acto: Gabriela Garcia
losocial@findelaesclavitud.org
06960

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto : #EIFinesPosible

Objetivo: Que el alumno se comprometa a
Impactar a su entorno y sociedad por medio
de todo lo que en Ila carrera esta
aprendiendo. Aplicando cada concepto y
que estos puedan ser una herramienta para
procurar una sociedad mas justa y ser un
agente de cambio en las problematicas
sociales actuales. Que Fin de la Esclavitud
le apoye en cada Iniciativa presentada para
lograr el objetivo en conjunto de Prevencion
y concientizacion a los mas vulnerables de
nuestro Estado. Generar herramientas para
la Prevencion e informacion del delito de
trata de personas. Con el objetivo primordial
de llega a la poblacién

Actividades: Agentes de cambio
Conocimiento: Educativo

Inicio- Termino: Febrero-junio 2020
Dias: Acordar con la Institucién
Horario: Flexible

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

Numero de horas por acreditar: 140
Cupo: 10 alumn@s

o @FinDelaEsclavitud
’ FinEsclavitud

SERVICIO SOCIAL

TEC



mailto:serviciosocial@findelaesclavitud.org

@ Tecnologico
de Monterrey

NACE

UNA SONRISA

NACE UNA SONRISA AC

¢ Nace una Sonrisa es una asociacion civil
gue brinda apoyo psicolégico y asesoria
legal a menores de edad y sus familias
gue han vivido alguna situacion de
abuso sexual.

* Semestre: Febrero-Junio2020

* Campus: Guadalajara

e Carrera: LCD ( LEM)

* Contacto: Claudia Elena Mendoza Ortiz
c.mendoza@naceunasonrisa.org
WhatsApp: 3312601578

‘ o SIASS: http://siass.itesm.mx/

Disena Para Nace

Que los alumnos logren crear estrategias de
concientizacion y difusion de la problematica del Abuso
Sexual Infantil, a través de campafas estratégicas en redes
sociales.

* Actividades: campaifias y estratégicas en redes
sociales.

* Conocimiento: estrategias de contenidos,
comunicacioén corporativa.

* Fechas de presentacion de servicio: A partir del 24 de
febrero 2020

* Inicio-término: febrero-junio 2020

* Dias: Acordar con la Institucion

* Horario: Flexible

o Nace Una Sonrisa

4 .
@Nace_una_sonrisa

WWWw.nhaceunasonrisa.org

* Numero de horas por acreditar: 140
*  Cupo: 3

SERVICIO SOCIAL

TEC21

Periodo académico: Febrero — Junio 2020


mailto:c.mendoza@naceunasonrisa.org

“DONA ..,
_YGANA .

Tecnoldgico Dar ai R
@ de Monterrey Obtencidn de Recursos a través de g%
las instituciones Gubernamentales cambiarlo ©

)

NACE

UNA SONRISA Que todos los alumnos logren crear estrategias de
concientizacion y difusidon de la problematica del Abuso

Sexual Infantil, a través de la planeacion de eventos,

NACE UNA SONRISA AC elaboracion/disefio de manuales y proyectos que
permitan abrir foros para que los directivos de la

) o asociacion hablen del problema social.
* Nace una Sonrisa es una asociacion civil

que brinda apoyo psicolégico y asesoria .
legal a menores de edad y sus familias
que han vivido alguna situacién de

Actividades: realizacion de manuales, presentaciones,
videos para informar acerca de la problematica ( ASI).
Apoyo en activaciones para difusion de la AC.

abuso sexual ¢ Conocimiento: LAD y LCD- programas de disefio,
edicion digital y fotografia; IIS -optimizacion y creacién o Nace Una Sonrisa
| . . de procesos. LRI- Prqc,uraC|on dfa 'fo.ndos. ' L.J. @Nace_una_sonrisa
e Semestre: Febrero-junio 2020 Fechas de presentacidn de servicio: A partir del 24 de .
e Campus: Guadalajara febrero 2020
e Carrera: IIS, LAD, LCD, LRI, * Inicio-término: febrero-junio 2020
* Contacto: Claudia Elena Mendoza Ortiz * Dias: Acordar con la Institucion
c.mendoza@naceunasonrisa.org * Horario: Flexible

WwWwWw.naceunasonrisa.org

*  WhatsApp: 3312601578

* Numero de horas por acreditar: 140 SERVICIO SOCIAL
o TEC2]
o SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Febrero — Junio 2020 e


mailto:c.mendoza@naceunasonrisa.org

@ Tecnologico
de Monterrey

NACE

UNA SONRISA

NACE UNA SONRISA AC

* Nace una Sonrisa es una asociacion
civil que brinda apoyo psicolégico y
asesoria legal a menores de edad vy
sus familias que han vivido alguna
situacion de abuso sexual.

Semestre: Febrero-junio 2020
Campus: Guadalajara

Carrera: Equipo Multidisciplinario
Contacto: Claudia Elena Mendoza Ortiz
c.mendoza@naceunasonrisa.org

WhatsApp: 3312601578

‘ o SIASS: http://siass.itesm.mx/

Concientizacion: Abuso Sexual
Infantil

Que todos los alumnos logren crear estrategias de
concientizacion y difusion de la problematica del Abuso
Sexual Infantil. Se requiere su apoyo para abrir foros para
que los directivos de la asociacion hablen del problema
social mediante una conferencia.

* Actividades: apoyar en la logistica y organizacién de
una conferencia impartida por la asociacién. Apoyo en
Apoyo en activaciones para difusiéon de la AC.

* Fechas de presentacion de servicio: A partir del 24 de
febrero 2020

* Inicio-término: febrero-junio

* Dias: Acordar con la Institucion

* Horario: Flexible

* Numero de horas por acreditar: 140
*  Cupo: 10

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

“DONA ..,
_YGANA .

Dar algg

1,::»”:1'6
cambiarlo @

o Nace Una Sonrisa

. Nace una sonrisa
©

www.nhaceunasonrisa.or

SERVICIO SOCIAL
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mailto:c.mendoza@naceunasonrisa.org

@

Tecnoldgico
de Monterrey

Objetivo:

Apoyar a los alumnos de profesional y
preparatoria del Tecnoldgico de Monterrey en
Guadalajara, con las materias que mayor riesgo
de reprobaciéon tienen, a través de asesorias
personalizadas, impartidas por alumnos de
semestres avanzados, que tienen un promedio
sobresaliente 'y pueden compartir  sus
conocimientos con sus companeros.

*Semestre: Febrero- junio 2020

«Campus: Guadalajara

«Carrera: Equipo multidisciplinario
Contacto: Susana P. Navarrete Glez.
snavarrete@tec.mx Tel: 36 69 30 00 ext.
4034

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Programa

Etudiantes

*Actividades: Seguimiento de requisiciones de
asesorias académicas por parte de la comunidad
estudiantil y documentar los casos atendidos, asi
como, la mejora de los alumnos en el area
consultada. Brindar un espacio por medio de
talleres para compartir tips de estudio vy
aprendizaje. Participar con una actividad en la
semana Tqueremos.

*Conocimiento: Educacion en general

*Fechas de presentacion de servicio: Febrero —
Junio 2020

* Inicio-término: Febrero - Junio 2020

Dias: Flexible

*Horario: Flexible

Numero de horas por acreditar: 50
Cupo: 10

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

SERVICIO SOCIAL

TEC



Tecnoldgico - . Toy
de Monterrey poyo y Acompaiamiento en

el proceso de facilitacion de
Talleres”

@ * Nombre de Proyecto:

- Fortalecimiento administrativo

- Comunicacion social

iPorque ti también fuiste nifiol

- Apoyo y acompafiamiento en el

Unidn por los Ninos ( UXLN A_C_) proceso de facilitacion de talleres
*  Mision: Incrementar la felicidad de ninas,

ninos y adolescentes en México, atraves . Actividades: Desarrollo Integral

de uma formacion permanente en valores «  Conocimiento:

* Fechas de presentacion de servicio:
Febrero — Junio 2020 ana.torres@unionporlosninos.org

* Inicio-término: Inicio 29 de Febrero

* Horario: Preguntar a la asociacion.

* Semestre: Enero —Junio 2020

* Campus: Guadalajara

* Carrera: Equipo Multidisciplinario

* Contacto: Ana Lilia Torres
38134651

* Numero de horas por acreditar: 140
*  Cupo: 10

SERVICIO SOCIAL

o SIASS: http://siass.itesm.mx/ T E c 21

Periodo académico: Febrero — Junio 2020



mailto:ana.torres@unionporlosninos.org

Tecnologi

P
de Monte royectos

Asesoria y Mantenimiento en el area de
Computacion:
Optimizar el aprovechamiento de los equipos de

88 Og 0§ computo a fin de utilizarlos como apoyos
pedagdgicos y de capacitacion para el trabajo a
l——'e'en |<e“e1’ personas con discapacidad visual, mejorando asi

su calidad de vida para que vivan con dignidad y
en armonia con su entorno.

Escuela Mixta para el Desarrollo )
Integral del Invidente Helen Keller, Soporte para el Area Académica:

Fortalecer la atencion educativa a través del
apoyo directo en aula y a la coordinacion
académica a fin de aplicar los programas de
acuerdo a las necesidades concretas de cada
alumno a fin de brindar la igualdad de
oportunidades a menores con discapacidad. ’ @HelenKellergdl

o /HelenKellerguadalajara

Otorgar educaciéﬁ‘c@'calidad que apoya a
la formacién de personas con
discapacidad visual, de escasos recursos
econdémicos, a fin de que alcancen su
autonomia e interdependencia familiar,
escolar y social.

arnulfoav@hotmail.com

http://www.helenkelleracgdl.orqg/

NUEVA UBICACION EN SANTA ANITA

Semestre Febrero-junio 2020

Campus Guadalajara Camino a las Moras #95 Col. San
Carrera  prot arnulfo Almaraz Villegas  Agustin, Oriente
Contacto 1g|: 36 29 34 48 Tlajomulco de Zuiiiga.

SERVICIO SOCIAL

TEC

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Febrero — Junio 2020



@ Tecnologico
de Monterrey

@ FEJAL

FE EN JALISCO
Fundacion Social del Empresariado Jalisciense

Empresa de bienestar
Libre de
Adicciones

Fundacién Social del
Empresariado Jalisciense A.C.
Nuestro Modelo Empresa de Bienestar ELA mejora
la experiencia laboral de las personas y las impulsa
a lograr el equilibrio personal dentro y fuera del
trabajo, las ayuda a vivir con Bienestar. Este
modelo previene, detecta, rehabilita y encauza a
las personas en situaciones de riesgo o con
problemas de consumo.
Nuestra metodologia favorece estilos de vida
saludables entre tus colaboradores, mejora el
clima laboral, fortalece equipos e incrementa su

competitividad.

Semestre: febrero- junio 2020
Campus: Guadalajara

Carrera: Equipo Multidisciplinario
Contacto: Faride Modad

faride @fejal.org / 3313981549

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto 1: Aplicaciones y herramientas digitales
seguimiento Modelo ELA: Necesitamos tu creatividad
e innovacion para crear herramientas que permitan un
eficaz seguimiento y faciliten la gestion de los
Coordinadores de las empresas en las que se
implementa el Modelo ELA.

Proyecto 2: Aplicaciones y herramientas digitales
Taller ELA Universidades: Necesitamos tu creatividad
e innovacion para crear herramientas que acompafien a
alumnos universitarios en su proceso de aprendizaje
desde su participacion en el taller vivencial de ELA
Universidades.

Proyecto 3. Plan Mercadotecnia Alianzas de
Bienestar: Ayudanos a crear un plan para lograr que
mas trabajadores certificados en el Modelo ELA utilicen
los beneficios y compensaciones para que sigan
abonando a su bienestar.

Conocimiento: diseflo, mercadotecnia, aplicaciones y
herramientas digitales.
Fechas de presentacion de servicio: febrero-
junio2020

Dias: Acordar con la Institucion

Horario: Flexible

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

Numero de horas por acreditar: 140
Cupo: 9alumn@s

https://www.facebook.com/ModeloELAmMx/

https://www.youtube.com/c/modeloelaMX

SERVICIO SOCIAL

TEC


mailto:armin@fejal.org
https://www.facebook.com/ModeloELAmx/
https://www.youtube.com/c/

@ Tecnologico
de Monterreyv

1.- “Club de Tareas”

El proyecto consiste en proporcionar apoyo
oCOLM a poblacion escolar infantil de la comunidad

VILLA DE 6 con soporte educativo en sus tareas
escolares, asesorias personalizadas y
Centro Comunitario disefio de actividades de apoyo, todo esto
: en colaboracion de la coordinacién
Colmena Villa de Guadalupe psicoeducativa.

La Colmena busca ser un espacio de

. : 2.-Deportes: Promover la cultura del
encuentro y aprendizaje colectivos, en e

deporte.
que se generen y desarrollen procesos y
proyectos comunitarios horizontales, no L * Numero de horas por acreditar: 140
: — 3.- Talleres y Apoyo Administrativo - Cupo: 30
violentos y solidarios que apunten a la po:
construccion de saberes, pensares,
conocimientos y relaciones + Fechas de presentacion de servicio:
colaborativos. Febrero — Junio 2020

Colmena Villa de Guadalupe * Inicio-término: Febrero — Junio
© Semestre: Feb-Jun 2020 2020

«  Campus: Guadalajara
» Carrera: Humanidades, salud y afines

acto tecnologia.colmenavdg@zapopan.gob.mx
CEL. 462 235 6773

TEC?2
o SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Febrero — Junio 2020 o

SERVICIO SOCIAL


mailto:tecnologia.colmenavdg@zapopan.gob.mx

@ Tecnologico
de Monterre

Y Proyecto 1: Monitoreo de Actividades de
Alumnos con Discapacidad

P =) Proyecto 2: Clases Basicas de

@q? ™ ] Computacion

Proyecto 3: Diseino, elaboracion e
implementacion de hardware

Proyecto 4: Apoyo Administrativo con

Se atienden alumnos con Necesidades  aplicacién de Tecnologias
Educativas Especiales con y sin

Numero de horas por acreditar

discapacidad asociadas a aspectos, Proyecto 5: Disefio, elaboracion e Cubo 24 al
intelectuales, motores, auditivas, visuales implementacion de software para nifios up alumn@s
' con discapacidad motora.
y autismo. P o @Cam Nunutzi Kie
luiscoril2@Hotmail.com Proyecto 6: Clases basicas de robética
para alumnos con discapacidad
intelectual.
Semestre Febrero-junio 2020 Actividades: Discapacidad
Campus Guadalajara Conocimiento: Ingenieria en Sistemas y

Carrera  Equipo Multidisciplinario Mecatronica

Contacto . ) Fechas de presentacién de servicio:
Luis Ernesto Aguirre Agosto-diciembre 2019
Tel: 3314177573 Dias: Acordar con la Institucion SERVICIO SOCIAL

Horario: Flexible T E‘ @
I:I

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Febrero — Junio 2020



@ Tecnologico
de Monterrey - Proyecto: Soporte internacional

AIESEC \ I jk Pon en practica tus habilidades de
S ventas, mkt, comunicacion y logistica de

AIESEC AC la mano con un equipo diverso.
* AIESEC es la organizacion -Contacta con empresas, start ups y
internacional de jovenes mas asociaciones que busquen

internacionalizarse.
-Apoya a los voluntarios y practicantes
extranjeros en su estancia en la ciudad.

grande del mundo que genera
impacto positivo en la sociedad a

través de desarrollo personal - , .
encias int P | y Lleva el proceso de alumnos que . Ngmero de horas por acreditar: 140 hrs
experlenc.la.sl Internacionales. _busquen tomar una  experiencia Cupo: 4 alumn@s
* Nuestra vision: Paz y Desarrollo internacional.

del Potencial Humano o AIESEC México

*  Semestre: Febrero-junio 2020

" Campus: Guadalajara - Actividades: Contacto, disefio,

- Carrera: Equipo Multidisciplinario comunicacion, administracion

- Contacto: Miriam Suro + Fechas de presentacion de servicio:
+52 1 33 3452 3873 Febrero-junio 2020
miriam.suro@aiesec.net *  Inicio-término: Febrero-junio 2020

- Dias: Acordar con la institucion
‘ +  Horario: Flexible SERVICIO SOCIAL
o SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Febrero — Junio 2020 T E



@ Tecnologico
de Monterrey

UN TECHO PARA MI PAIS

Organizacion presente en
Latinoamérica y El Caribe que busca
superar la situacion de pobreza que
viven miles de personas en los
asentamientos precarios, a través de la
accion conjunta de sus pobladores vy
jovenes voluntarios.
voluntariado.jalisco@techo.org

Semestre Febrero - Junio 2020

Guadalajara

Campus

Multidisciplinario

Mauricio Magana/

PROYECTOS:
AFF: (3 cupos)

Seguimiento a las solicitudes de finanzas de equipos de
comunidad

Programa Fortalecimiento Escolar: (20
cupos)

Regularizacién académica para nifos de escasos recursos.
Catastro: (7 cupos)

Recuperar y registrar las vivencias, y experiencias que se dan
en comunidad para su posterior analisis.
Comunicacion: (7 cupos)

Creaciéon de contenido digital
externos de techo

para compartir con los

Infraestructura Comunitaria: (10 cupos)

Ejecucién de soluciones de habitat como vivienda de
emergencia.

Desarrollo Social: (6 cupos)
Fomento al trabajo, y programa de prevencion de salud.
Juridico: (3 cupos)

Asesoramiento legal en materia de regularizacién de

asentamientos informales

VICIOSOCIaI Jjalisco@techo.orq / 3336153258

SIASS: http://siass.itesm.mx/

*  Numero de horas por acreditar 140
- Cupo 56 alumn@s

3y @UnTech
@) @TECHO.Org

Techo_org

SERVICIO SOCIAL

TEC

Periodo académico: Febrero — Junio 2020


mailto:serviciosocial.jalisco@techo.org

Tecnoldgico ’
de Monterrey ,J',

JALISCO

Mexicanos Primero Jalisco AC

Somos una iniciativa ciudadana que busca un
cambio en la cultura civica a través de la
educacién de calidad como eje de justiciay
prosperidad en el pais.
Sustentamos nuestro trabajo en
investigacion soélida y en la vinculacion con
distintos sectores sociales, que buscan
transformar el estado.

Semestre: Febrero-junio 2020
Campus: Guadalajara

Carrera: Preferente Comunicacién o
Animacion(no excluyente)
Contacto: Ricardo Lamas

ricardol@mpj.org.mx

3333647205
‘ O SIASS: http://siass.itesm.mx/

Nombre de Proyecto:
Desarrollo Audiovisual

Actividades: Cubrir eventos, visitar
escuelas para documentar practicas de
docentes y alumnos. Propuestay
desarrollo de campafias.

Conocimiento: Manejo de camara
profesional y software de edicion de
video.

Dias: Horario flexible, es necesaria
disponibilidad minima de dos dias por
la mafiana.

Numero de horas por acreditar: maximo 140 horas

Cupo: 6 alumn@s

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

SERVICIO SOCIAL

TEC?



Tecnoldgico ’

de Monterrey ,J',

JALISCO

Mexicanos Primero Jalisco AC

Somos una iniciativa ciudadana que busca un
cambio en la cultura civica a través de la
educacién de calidad como eje de justiciay
prosperidad en el pais.
Sustentamos nuestro trabajo en
investigacion soélida y en la vinculacion con
distintos sectores sociales, que buscan
transformar el estado.

Semestre: Febrero-junio 2020
Campus: Guadalajara

Carrera: Multidiciplinario
Contacto: Ricardo Lamas

ricardol@mpj.org.mx
3333647205

‘ O SIASS: http://siass.itesm.mx/

Nombre de Proyecto:
Mejora continua

Actividades: Apoyo en proyectos para
mejora de la eficiencia de los procesos
internos de la organizacion, pudiendo
ser: actualizacion de estadisticas,
busquedas de software, bases de
datos, etc.

Conocimiento: Uso de Excel medio —
avanzado, gusto por experimentar e
implementar nuevas herramientas.
Dias: Horario flexible, es necesaria
disponibilidad minima de dos dias por
la mafiana.

* Numero de horas por acreditar:140 horas

*  Cupo: 4 alumn@s

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

SERVICIO SOCIAL

TEC?



Tecnologico
@ de Mon?errey US U M A ®

Sumando Juntos

., Buscamos que nifios y ninas
por la Educacion, A.C.

tengan un acceso a una educacion
de calidad, proporcionandoles
herramientas y metodologias de
aprendizaje que cambien las

Somos una organizacién sin fines de lucro

que le apuesta a la educacién como la clave

de transformacion de México, por ello e

impulsamos a niflos y nifas de escuelas dinamicas en el aula fomentando
asi el autoaprendizaje.

publicas, a desarrollar su maximo potencial * Numero de horas por acreditar 140
y descubrir sus capacidades para que * Cupo 16 alumn@s

. * Actividades: Auxiliar para
lleguen a donde quieren llegar. . . - .
impartir clase, auxiliar en areas

. . @UsumaMexico
administrativas, merca, o

contacto@usumamexico.com

comunicacién, entre otras. @usumamexico
i * Conocimiento: Educacién .
https://www.usumamexico.com/ .. , @UsumaMexico
* Fechas de servicio: Agosto-
- Semestre Febrero-junio 2020 diciembre.
+  Campus Guadalajara * Dias: Acordar con la institucién
« Carrera Multidisciplinario *  Horario: Flexible

Contacto Lorena Topete Martinez

3331291914
SERVICIO SOCIAL

TEC

o SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Febrero — Junio 2020


mailto:contacto@usumamexico.com
https://www.usumamexico.com/

@ Tecnoldgico
de Monterrey
Tecnologias para la Proyectos:
Comunidad, A.C.

Proyecto : Formalizacion de la
estructura organizacional y procesos

TECNOLOGLAS Eﬁ% Estructura organizacional y de procesos de
OMU NIDAD Tecnologias para la comunidad, para la

sustentabilidad de la organizacion y la
eficiencia de procesos, asi como una

Relacionar investigacion cientificay estrategia de sensibilizacion sobre la

compromiso social para acercar causa mediante el involucramientc_) (Ele * Numero de horas por acreditar 140
tecnologias de bajo costo y alta estudla_ntes de_ las carreras de Dlsepo * Cupo 5 alumn@s
f . lidad Industrl_al, . Finanzas, _ Mercadotet_:nla,
unciona '_ a gpersor_las con Comunicacion, Logistica, Ingenieria
cualquier discapacidad Industrial y Derecho.

«  Semestre Febrero-junio 2020

~Campus Gua.dalajara_ o Inicio-término: Febrero —junio 2020
- Carrera Equipo Multidisciplinario Horario: Flexible

+ Contacto  Ana Gonzélez Rubio
direccion@tecnologias.org.mx

SERVICIO SOCIAL

TEC2

O SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Febrero — Junio 2020


mailto:direccion@tecnologias.org.mx

@ Tecnologico
de Monterrey

J Proactible

Laboratorio de ortesis y protesis

* En Proactible ofrecemos la oportunidad de
volver a caminar de una forma comoda
funcional y accesible a personas con una
amputacion de miembro inferior para que
vuelvan a caminar Yy recuperen su
independenciia.

Semestre Febrero-junio 2020
Campus  Guadalajara
Carrera Equipo Multidisciplinario
Contacto  Carlos Calderon
Tel: 3311 17 27 83
Calderon.cosio@Gmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto 1: Comunicacion que inspira

Desarrollar contenido grafico para su uso en redes
sociales para llegar a mas personas, asi como
material audiovisual para volver la informacion
sobre protesis y rehabilitacion fisica para personas
con una amputacion mas accesible.

Entender la operaciobn de la organizacién para
identificar las areas de oportunidad que mejoren la
calidad de los servicios para las personas que se
atiendan en proactible, al igual que implementar
mejoras con conocimientos de clase.

Tener un rol de observador en el proceso de
atencion de una persona con amputacion, asi
como las pruebas de nuevas tecnologias, con el
fin de entender las necesidades de la persona y
ver posibles areas para innovar con tecnologia. *

Actividades: Diseno, Administracion,

Consultoria, Investigacion
Conocimiento: Discapacidad
Fechas de presentacion de servicio:
Febrero-junio 2020

Inicio-término: Febrero-junio 2020
Dias: Acordar con la institucion
Horario: Flexible

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

Numero de horas por acreditar: 140 horas
Cupo: 15 alumn@s

SERVICIO SOCIAL

TEC



@ Tecnologico
de Monterrey

QREA

Despierta Cuestiona y Actua A.C.

Mision: Potencializar las aptitudes ciudadanas
mediante experiencias de aprendizaje
innovadoras que generen una comunidad
participativa en la infancia y juventud en México.

dcamexico.org
(£ ¥ © DCAmexico

* Semestre: Febrero — Junio 2020
* Campus: Guadalajara
* Carrera: Equipo multidisciplinario

* Contacto: Tania Mercado /3310384608

/tania.mercado@dcamexico.org

o SIASS: http://siass.itesm.mx/

Nombre de Proyecto:

“CIUDADANIT@S”

Ciudadanit@s tiene como objetivo
desarrollar 'y fortalecer competencias
ciudadanas para la convivencia ciudadana
pacifica en nifos y nifas de escuelas
primarias publicas, con el propdsito de crear
las bases para una sociedad incluyente,
consciente y proactiva.

e Actividades: Implementacion de talleres ludico
formativos, participacion en juntas de
capacitacion, monitoreo y talleres formativos,
proyectos participativos de mejora escolar,
cumpliendo suefos.

* Fechas de presentacion de servicio: Febrero —
Junio 2020

e Dias y horarios: Horarios disponibles de lunes
a jueves, en horario matutino y vespertino de
acuerdo a posibilidades de alumno.

*  Numero de horas por acreditar: 140
*  Cupo: 55 alumnos

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

ciudadani @s

SERVICIO SOCIAL

TEC21



@

Tecnoldgico
de Monterrey

';.)if

Guadalajara
LA N N N

Sistema DIF Guadalajara

*  Misidén: Somos una Institucion Integral que a través
de programas y servicios contribuimos al Desarrollo
Social y Bienestar de las familias en condicion de
vulnerabilidad en el municipio de Guadalajara para
lograr restituir los derechos de la poblacion,
reconstruyendo el tejido familiar, comunitario vy
social.

* Redes sociales
www.difgdl.gob.mx
Facebook, Twitter e Instagram:
DIF Guadalajara

* No tenemos exigencias en cuanto a
semestre, campus o carrera.

* Oficina de Servicio social en
Eulio Parra #2539, col. Lomas de
Guevara. Tel. 38 48 50 15
servicio.social@difgdl.gob.mx

o SIASS: http://siass.itesm.mx/

Nombre de Proyecto:

Atencion a personas en situacion
de calle (Brigadas nocturnas)

Actividades: Recorrer la zona
del Centro Histérico de
Guadalajara en compaiia del
equipo de DIF para invitar a las
personas que se encuentran en
situacion de calle para que
vayan a un albergue.
Conocimiento: Ninguno
Inicio-término: Febrero a Juno
2020

Dias: 1 dia a la semana

(Lunes a domingo)

Horario: 09:00 pm a 01:00 am

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

Numero de horas por acreditar: 140 horas

Cupo: 50 alumnos

SERVICIO SOCIAL

TEC21


http://www.difgdl.gob.mx/

@ Tecnologico
de Monterrey
cODENI

~
-

\\\o “\e

COLECTIVO PRO DERECHOS DE LA NINEZ

Colectivo Pro Derechos
de la Ninez AC

*  Misidn:

Fomentar el desarrollo de proyectos de
vida de nifios, nifias y adolescentes que
permita superar condiciones de
exclusion y vulnerabilidad social en la
ZMG a través de acompafamiento vy
formacion integral, educacién popular
y esquemas de participacion con
enfoque de derechos.

« Semestre: Febrero-junio 2020

« Campus: Guadalajara
. Carrera: varias

Contacto: Mtra. Amanda Cabrera

o SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto: “Participacion activa
con ninos y adolescentes”

Brindar acompanamiento escolar y
humano a nifos, nifias y
adolescentes. Area de tutorias,
talleres y club de tareas,
particularmente en espafiol,
matematicas e inglés. Participacion
activa en juegos y dinamicas, apoyo
al equipo operativo.

Horario: Lunes a Jueves 3:15-6:15
pm
Jueves 10:00 am a 1:00 pm (flexible)

Conocimientos: escolares basicos

Horas por acreditar: 140 hrs
Cupo: 8 alumnos

o @codeni.ac
@codeniac

y@codeni_ac

Cruz Verde #19 entre Hidalgo y
Morelos. Zona Centro.
Tel. 38 274 274
comunicacion.codeni@gmail.com

SERVICIO SOCIAL

TEC

Periodo académico: Febrero — Junio 2020



@ Tecnoldgico Nombre de Proyecto:

de Monterrey
unides NCCHES
® ~
° ) DEI: 20
Unidos de Guadalajara A.C. Salidas los viernes por la tarde a diferentes
antros populares de la ciudad.

Transformamos vidas mediante la interaccion de
personas con y sin discapacidad a través de actividades
experienciales para lograr una sociedad mas
consciente, empatica e incluyente.

Actividades: acompafiamiento y convivencia
con personas con discapacidad en actividades
recreativas.

Conocimiento: se busca que el alumno

. . adquiera conocimientos sobre cultura de
o Unidos Guadalajara ) 9 C, ) ) S )
inclusidn, discapacidad, comunicacion, empatia,

Numero de horas por acreditar: 70
Cupo: 50 alumnos

unidosgdl trabajo en equipo, liderazgo y asertividad.
Fechas de presentacion de servicio: 24 de abril; ‘

o unidosgdl 8, 15,22 29 de mayo; 5y 12 de junio. Fechas no
negociables.
Inicio-término: 24 de abril — 12 de junio.
*  Semestre: febrero-junio 2020 Dias: Viernes.
*  Campus: Guadalajara Horario: 5:00 a 10:00pm.

* Carrera: todas las carreras.
* Contacto: Mariana Valle
TEL: 3321698578

SERVICIO SOCIAL
marianav@unidos.com.mx

TEC

o SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Febrero — Junio 2020



@ Tecnologico
de Monterrey

Unidos de Guadalajara A.C.

Transformamos vidas mediante la interaccion de
personas con y sin discapacidad a través de actividades
experienciales para lograr una sociedad mas
consciente, empatica e incluyente.

o Unidos Guadalajara

unidosgdl

o unidosgdl

* Semestre: febrero-junio 2020

* Campus: Guadalajara

* Carrera: Comunicacion.

* Contacto: Mariana Valle
3321698578
marianav@unidos.com.mx

o SIASS: http://siass.itesm.mx/

Comunicaciony
Redes sociales

Diseio, implementacion y evaluacion de una
campana publicitaria para la institucion.

Actividades: documentacidn con fotos y videos
en eventos de la institucidon, creacion de
material digital de campana y publicidad,
manejo de redes sociales, disefo de estrategias
de comunicacion.

Conocimiento: que el alumno aplique los
conocimientos y habilidades adquiridos en su,
carrera. Fomentar el desarrollo de habilidades y
valores como la empatia y la inclusidn social . ’
Fechas de presentacion de servicio:
Febrero-junio de 2020.

Inicio-término: 24 de febrero — 12 de junio.

Dias: a convenir con la coordinadora.

Horario: flexible. El alumno debera cumplir con
5 horas semanales de manera presencial en
oficina.

*Deberas de acudir a una entrevista antes de
ser seleccionado.

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

NuUmero de horas por acreditar: 140

Cupo: 2 alumnos

SERVICIO SOCIAL

TEC2]



@ Tecnoldgico PROYECTO INTERNO

de Monterrey
DIAVITAL -+ Actividades:
B Rt ¢ Generar material edgcatlvo en
DIABETES Y TRASTORNOS materia de salud y bienestar
Mision-OSF ARORINBES - Participar en evaluacién y
* Promover y mejorar la calidad de diagnostico de poblaciones para
vida de la poblacion a través del generar proyectos de bienestar.
disefo e implementacion de - Conocimiento:
programas que atiendan de Disefio basico, nutricién basica
manera integral los principales
problemas de salud y nutricion - Numero de horas por acreditar: 140 hrs
de la zona. - Cupo: 4 personas

Fechas de presentacion de servicio:
Inicio-término: Febrero-junio 2020

- Dias: 3 dias por semana a
acordar con lider

Horario: 4 horas diarias a acordar

+  Semestre: Febrero-junio 2020

+  Campus: Guadalajara

« Carrera: Nutricion y bienestar .

integral, LAD, disefio

Contacto: m.Orellana@tec.mx
SERVICIO SOCIAL

o SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Febrero — Junio 2020 T E




@ Tecnologico
de Monterrey

FYCENUBI

CENUBI

Mision-OSF

Promover y mejorar la calidad de
vida de la poblacion a través del
diseio e implementacion de
programas que atiendan de
manera integral los principales
problemas de salud y nutricion de
la zona.

Semestre: Febrero-junio 2020
Campus: Guadalajara
Carrera: Nutricion y bienestar
integral

ntacto: m.Orellana@tec.mx

o SIASS: http://siass.itesm.mx/

PROYECTO INTERNO
“CENUBI”

Atencion en salud a poblaciones
vulnerables

*  Promover y mejorar la calidad de
vida de la poblacion a través del
disefno e implementacion de
programas que atiendan de
manera integral los principales
problemas de salud y nutricion de
la comunidad

* Fechas de presentacion de
servicio: Febrero-junio 2020

@E@%@@@@E@@W

* Numero de horas por acreditar: 140 hrs
*  Cupo: 4 alumn@s

SERVICIO SOCIAL

TEC

Periodo académico: Febrero — Junio 2020



@ Tecnologico
de Monterrey
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FM4 PASO LIBRE

FB- FM4 PASO LIBRE
Twitter- @FM4PasoLibre
IG- FM4 Paso Libre

- Semestre- Febrero a junio 2020
+.. Campus- Guadalajara
«  Carrera- Disefio, Comunicacion,
Administraciéon, Derecho
« Contacto- Maria José Lazcano
Coordinadora de Vinculacion
comunitario@fm4pasolibre.org

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto:
“Apoyo y fortalecimiento de areas”

FM4 Paso Libre (Dignidad y Justicia en el
camino A.C.) es una organizacion sin fines
de lucro dedicada a la defensa vy
promocion de derechos humanos de
las personas migrantes y refugiadas
mediante la atencion humanitaria
integral, la incidencia en politicas vy la
investigacion desde el occidente de
México.

» Actividades: Apoyo en areas especificas de
la organizacion y en albergue en atencion
a personas migrantes y refugiadas

* Horario: Flexible

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

Numero de horas por acreditar 140 horas
Cupo 20 estudiantes

SERVICIO SOCIAL

TEC



@ Tecnologico
de Monterrey
#

#Yo pongo el corazon
Es una campana en redes sociales que
nuestro INstituto promueve para mejorar
la cultura hacia las personas con
alguna discapacidad; tfraveés de la cual
la sociedad obtendrd informacion
sobre el tema para crear mayor
conciencia y fomentar la inclusion en la
sociedad.

CORREOS DE CONTACTOS

bfigueroa 2811@gmail.com
academico@institutomarceparamo.org

Semesitre: Febrero — Junio 2020
Campus: INSTITUTO MARCE PARAMO
Carrera : Comunicacion Y Animacion
Confacto: BRIZEIDA FIGUEROA
3314652027 / 36367513

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto :#Yo pongo el corazéon

Nuestro objetivo

Es crear un hdabito para que la sociedad en
general tenga presente a las personas con
discapacidad, saber que con pequenas acciones
podemos hacer una diferencia en sus vidas.
Igualmente esperamos concientizar a la sociedad
Jalisciense a respetar los derechos de las personas
con alguna discapacidad, disminuir la
discriminacioén e incluirlos en nuestras vidas con
actividades cotidianas de manera que resulte en
un cambio sistémico.

El programa consiste:

Informar sobre el tema de discapacidad
Disminuir la discriminacion

Contribuir la inclusidn sociall

Hacer valer los derechos de las personas con
discapacidad

Actividades: Comunicacion vy Elaboracion

De Material Grafico

Conocimiento: Discapacidad
Fechas de presentacion de servicio:
Febrero 2020

Inicio-término: Febrero — Junio 2020
Dias: Los dias Martes

Horario: 3:00

\e,
& Instituto
\.7).\Marce Paramo

LA DISCAPACIDAD NO ES UNA LUCHA VALIENTE
O CORAJE FRENTE A LA ADVERSIDAD. LA
DISCAPACIDAD ES UN ARTE. ES UNA FORMA
INGENIOSA DE VIVIR.

Numero de horas por acreditar: 140
Cupo: 10 alumnos

Instituto Marce Paramo
WWW.vopongoelcorazon.org

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

SERVICIO SOCIAL

TEC


mailto:2811@gmail.com
http://www.yopongoelcorazon.org/

Q ivieie,
Marce Paramo
Regidora Zapopan

20189 2 0 2 1

Comision Colegiada y Permanente
De Desarrollo Social y Humano , En El
Municipio De Zapopan.

Correo de contacto:
brizeida.figueroa@zapopan.gob.mx

Semestre: Febrero -Junio 2020

Campus: Ayuntamiento de

Lapopan

Carrera : Comunicacion Y

Animacion

Contacto: Brizeida Figueroa
3314652027

‘ O SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto 1: INCLUSION PARA TODOS

El programa surge a partir de la inquietud
de la Regidora Marcela Pdaramo Ortega,
que afreves de la Comision Colegiada Y
Permanente De Desarrollo Social y
Humano , que presiden el municipio de
Lapopan; da a conocer la sociedad en
general sobre los Derechos De Las Personas
Con Discapacidad mediante sus redes
sociales.

El proyecto consiste en la elaboracion de
material grafico y digital para ser utilizados
en los citados Apps.

Actividades: Comunicacion vy Elaboracion
De Material Grafico

Conocimiento: Discapacidad
Fechas de presentacidn de servicio:

Inicio-término: Febrero -Junio 2020
Dias: Los dias Martes y Viernes
Horario: 8:00 am

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

+ Numero de horas por acreditar: 140
*  Cupo: 25 alumnos

o Marce Paramo Ortega

marceparamoo
y @MarceParamoO

SERVICIO SOCIAL

TEC?


mailto:brizeida.figueroa@zapopan.gob.mx

@ Tecnologico
de Monterrey

Mexikatekatl, A.C.
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Dar capacitacidon en diferentes temas
especificos a artesanos seleccionados
que por alguna u otra razén quieren
empezar a estructurar su negocio y
por falta de conocimientos técnicos,
herramientas y situacién econdémica
no se ha logrado.

Semestre Febrero-junio 2020
Campus Guadalajara

Carrera Equipo Multidisciplinario

Contacto  Maria José Medina
Tel: 3315 37 20 42
mariajose@tekiti.mx

o SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto : Artesanos

Dar capacitacion en diferentes temas
especificos a artesanos seleccionados que
por alguna u otra razén quieren empezar a
estructurar su negocio y por falta de
conocimientos técnicos, herramientas vy
situacion econdmica no se ha logrado.

Proyecto:

Impacto y Comunicacion de proyecto de
desarrollo de capacidades con artesanos

Inicio-término: Febrero-junio 2020
Horario: Flexible

* Numero de horas por acreditar 140
*  Cupo 7 alumn@s

SERVICIO SOCIAL

TEC

Periodo académico: Febrero — Junio 2020



Tecnoldgico
de Monterrey

[F o wmam s

Tejiendo Redes por los Ninos A.C.

*  Misién: Somos un programa convencido
de que los nifios son el presente de
nuestra sociedad y busca ayudarlos a
alcanzar su plenitud fomentando su
autonomia a través de redes de apoyo y
la formacion de capital social.

* Semestre: Febrero-junio 2020.

e Campus: Guadalajara.

e Carrera: Multidiciplinario.

* Contacto: Ana Karen
Contreras,3318022795.

‘ o SIASS: http://siass.itesm.mx/

PROYECTO INTERNO

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

Proyecto:

Curso Deporte

Actividades: Participar en el
entrenamiento, tomar asistencia, aplicar
pruebas de resistencia y entregar reportes
mensuales de resultados.

Conocimiento: Expericia de practica en
algin deporte(de preferencia futbol o
judo)

Fechas de presentacion de servicio: Dos
dias a la semana (de lunes a viernes).
Inicio-término: Febrero —Junio 2020
Horario: Futbol de 12:40 a 14:40 horas,
Judo de 14:00 a 16:00 horas.

o @tejiendoRedesXN

Numero de horas por acreditar: 140.
Cupo 6 personas.

SERVICIO SOCIAL

TEC21



Tecnoldgico

de Monterrey

o

Tejiendo Redes por los Ninos A.C.

Mision: Somos un programa convencido
de que los nifios son el presente de
nuestra sociedad y busca ayudarlos a
alcanzar su plenitud fomentando su
autonomia a través de redes de apoyo y
la formacion de capital social.

* Semestre: Febrero-junio 2020

*  Campus: Guadalajara.

e Carrera: Multidiciplinario.

* Contacto: Ana Karen
Contreras,3318022795.

o SIASS: http://siass.itesm.mx/

PROYECTO INTERNO

Proyecto:
Mapeo Red Social en

salones y curso de
Deporte

Actividades: Aplicar encuestas en las
escuelas de la colonia Rancho Nuevo y
Santa Elena de la Cruz, realizar mapeo e
interpretacion de datos en la oficina y a
distancia.

Conocimiento: Informatica.

Fechas de presentacion de servicio: Dos
dias a la semana (de lunes a viernes).
Inicio-término: Febrero —Junio 2020
Horario: Aplicacion de encuestas de 8:00
a 12:30 horas.

* Numero de horas por acreditar: 140.
*  Cupo: 12 personas.

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

o tejiendoRedesXNinos

SERVICIO SOCIAL

TEC?21



Tecnolégico PROYECTO INTERNO
de Monterrey

o

Proyecto:
Promotor de

cumplimiento de metas

Tejiendo Redes por los Ninos A.C.

e Actividades: Capacitar a los alumnos
en SVD Aulas, motivarlos en el
cumplimiento de  sus metas,
promover que semanalmente se
califiguen y entregar reporte semanal
por grupo.

Conocimiento: Informatica y Excel.

Fechas de presentacion de servicio:
Dos dias a la semana (uno en escuela
y otro en la oficina y/o a distancia,

*  Misién: Somos un programa convencido
de que los nifios son el presente de
nuestra sociedad y busca ayudarlos a
alcanzar su plenitud fomentando su .
autonomia a través de redes de apoyo y .
la formacion de capital social.

* Numero de horas por acreditar: 140.
*  Cupo 4 personas.

o tejiendoRedesXNinos

«  Semestre: Febrero-junio. elaborando reportes).

- Campus: Guadalajara. * |nicio-término: Febrero — Junio.

Carrera: Multidiciplinario. ° Horario: Un dia a la semana en

- Contacto: Ana Karen escuelas de 8:00 a 12:30 horas.
Contreras,3318022795.

SERVICIO SOCIAL
TEC2
SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Febrero — Junio 2020



@ Tecnologico
de Monterrey

Escuela para ninos y ninas
ciegas de Guadalajara

Institucion cuyo proposito es proporcionar
herramientas indispensables para que nifas
y jovenes débiles visuales o ciegas logren
ser personas autosuficientes y puedan
integrarse a la sociedad.

- Semestre: Febrero-Junio 2020

+ Campus: Guadalajara

« Carrera: Equipo multidisciplinario

« Contacto: Odette Flores Mora
escparaninasciegastramites@gmail.com

- _Tel: 36 31 86 81 .

‘ O SIASS: http://siass.itesm.mx/

* Proyecto: Apoyo a
maestras en saldén de clase
y material didactico

Generar proyectos, procesos y
actividades que ayuden al
fortalecimiento y sustentabilidad de
la organizacion a largo plazo.

*  Fechas de prestacidon de servicio:

Febrero-Junio 2020
* Inicio-término: Febrero-Junio
2020
« Dias: Acordar con la institucion
* Horario: Flexible

Numero de horas por acreditar: 140
Cupo: 20

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

€) escninosciegos

SERVICIO SOCIAL

TEC?


mailto:escparaninasciegastramites@gmail.com

@ Tecnologico
de Monterrey Proyecto “Auxiliar de Tallerista”

- Actividades: Control e integracion de
grupo, ayudar en necesidades
especificas de cada menor, apoyo al

acortar tallerista titular.
distanc@s

« Conocimiento: Trato con nifias, nifos

. . L, adolescentes
Acortar Distancias es una organizacion y

gue por mas de 20 afios ha trabajado en
reducir la brecha de desigualdad en la
comunidad alrededor del cerro de Colli,
implementando diferentes talleres para
toda la familia. » Dias: 4:45-7:15 Asistir 2 dias fijos

en la semana (lunes a viernes)

* Fechas de presentacion de servicio:
* Febrero-junio 2020

o Acortar Distancias

«  Semestre: Febrero-junio 2020
¢ Campus: Guadalajara - Dias: 9:15- 11:45 am asistiendo los

- Carrera: Equipo multidisciplinario lunes y miércoles.
< Contacto: Lic. David Zufiiga

dzuniga@acortardistancias.org - Namero de horas por acreditar: 140
31-33-55-68 ext. 121 « Cupo: 10

SERVICIO SOCIAL

T E c f:j:
Al |

o SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Febrero — Junio 2020


mailto:dzuniga@acortardistancias.org

@ Tecnologico
de Monterrey
¢, 0

Construyendo Redes
de bienestar para la mujer y su familia A.C.

Asociaciéon Civil que trabaja con nifos y
sus familias, brindando atencion
psicolégica , educativa y de capacitacion
para superar situaciones de violencia.

construyendoredes_2013@Hotmail.com

Semestre Febrero-junio 2020
Campus Guadalajara
Carrera Equipo Multidisciplinario

Contacto Julio Magallanes. Te: 3310940120
imagallanes.psic@gmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto 1. Juntos Mejoramos.

Disenar e implementar un proyecto de
mejora para la organizacion desde los
aprendizajes de la carrera del alumno,
lo cual permitira diversificar las
aplicaciones del conocimiento en
beneficio de Ila poblacién de Ia
organizacion. Puede ser aplicado en
cualquier drea de la asociacion.
Propuesta previa requerida.

Actividades: Disefio e implementacion de
propuesta de proyecto.
Conocimiento: depende de la carrera y area

de aplicacion, administrativa, operativa,
didactica.
Fechas de presentacibn de servicio:

Agosto- Diciembre 2019

Inicio-término: agosto-diciembre

Dias: por conclusién de proyecto

Horario: Flexible y no es necesaria la
presencia fisica dependiendo el proyecto
propuesto. (juntas virtuales para
retroalimentacion y una entrevista inicial para
presentacion de la organizacion al alumno).

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

Numero de horas por acreditar: 140
Cupo: 13 alumnos

o construyendoredesac

SERVICIO SOCIAL

TEC


mailto:jmagallanes.psic@gmail.com

Tecnolégico . .
@ de Monterrey Nombre de Proyecto:

*  Programa Honors

Texto sobre proyecto

Programa Honors * Actividades: Materia Emprendimiento Soci

* Conocimiento: Herramientas y Teoria de Empreni§ :
Innovacioén Social, Pensamiento Sistémico, Modelos de
Negocio y Prototipado

e Fechas de presentacion de servicio:

* Inicio-término: 13 de febrero al 4 de junio

* Dias: Jueves

* Horario: 3:30 pm a 6:30 pm

* Semillero de Emprendimiento Social que se
imparte en la materia Emprendimiento Social
junto con un programa formativo para Agentes
de Cambio

*  https://www.facebook.com/programahonors

* Semestre: Febrero-junio 2020
* Campus: Guadalajara

* Carrera: Todas

* Contacto: Patricia Cuevas

* Patricia.c@tec.mx

*  Numero de horas por acreditar: 100
*  Cupo: 25

SERVICIO SOCIAL
TEC2]
SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Febrero — Junio 2020 '
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@ Tecnologico
de Monterrev

Asociacion Civil que apoya a nifios
menores de 18 afos con cancer
atendidos en los Hospitales Civiles de
Guadalajara y a sus familias,
proporcionandoles tranquilidad al
recibir apoyo para solventar los
gastos que implica esta enfermedad.

sinai_lepe@Hotmail.com

Semestre Febrero-junio 2020

Campus Guadalajara
Carrera Equipo Multidisciplinario

0 Sinai Lepe Lazaro
Tel: 36 14 50 50 Ext. 107

o SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto 1: Apoyo institucional

Mejorar el proceso de apoyo vy
acompanamiento de pacientes y familiares en
distintas actividades en beneficio a los
mismos por medio de visitas al hospital, a
eventos, despensas, etc.

Proyecto 2: Desarrollo del area de
comunicacion. Fortalecer el area de
comunicacién y difusion de la Asociacion con
la finalidad de que mas personas conozcan
nuestra mision y al mismo tiempo aporten a
nuestra causa

Proyecto 2: Fortalecimiento Administrativo

Fortalecer el area de administracion de Mi
Gran Esperanza con mejoras en las areas de
disefo, comunicacion y gestion administrativa
para un mejor funcionamiento y comunicacion
con la poblacién atendida lo cual lleva a un
mayor impacto a la sociedad.

Actividades: Acompafamiento, comunicacion
y administracion

Conocimiento: Discapacidad

Fechas de presentacion de servicio:
Agosto-diciembre 2019

Inicio-término: Agosto- diciembre 2019

Dias: Acordar con la Institucién

Horario: Flexible

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

Numero de horas por acreditar 140
Cupo 30 alumn@s

o @MiGranEsperanza
migranesperanza
,@GranEsperanzaAC

SERVICIO SOCIAL

TEC2]



PROYECTOS

@ Tecnologico
de Monterrey Proyecto 1: Anfitriones de
Servicio Educativos
1 Fomentar por medio de la obra plastica el
m H acercamiento de los habitantes de la ciudad a
los espacios concentrados en el museo,
buscando que los asistentes participen en las
exposiciones, desarrollando asi una

sensibilidad que permita utilizar el arte como
un medio para su formacion integral.

WLUSED Gl MRTE o IRPDER

Museo de Arte de Zapopan

Generar experiencias que animen a la Proyecto 2: Promotor Cultural
reIIexmn yt al apr(::‘nd|zaje z trayes ddel Promover el acercamiento de los nifios, - Numero de horas por acreditar
?e:v?)reé:eorn erglpor?jri]éeloo, o a eerr?tez Ig adolescentes y jovenes al arte atravésdela - Cupo 20 alumn@s
blecid | 9 i elaboracion de estrategias de comunicacion
esta_ ecido y 1as huevas | eals_ que buscando fomentar de manera creativa y
propicien tconom_mlento compliejo -y sensible otras formas de ver el mundo y
pensamiento propio. acercarse a su cultura. http://Www.mazmuseo.com/

Actividades: cultura y arte
Conocimiento: sensibilidad al arte

angelica.santana@zapopan.gob.mx mazinfo@zapopan.gob.mx

* Semestre Febrero-junio 2020
- Campus Guadalajara

rrera EQuipo Multidisciplinario

Inicio-término: Febrero-junio 2020
Dias: Acordar con la Institucion

o Horario: Flexible
acto Alma Angélica Santana SERVICIO SOCIAL

Tel: 3818 2575 TE -
O SIASS: http://siass.itesm.mx/ C

Periodo académico: Febrero — Junio 2020




@ Tecnologico
de Monterrey

& Naandi

Fundacion Santa Maria del Tepeyax,
A.C. Casa Hogar Naandi

Ayuda a nifias desprotegidas que
enfrentan dia a dia el maltrato fisico
y emocional, abandono,
desnutricién y sobre todo falta de
carifio.

tepeyac9@yahoo.com

© Semestre Febrero-junio 2020

. -Campus  Guadalajara
 «Garrera Equipo Multidisciplinario

- Contacto Graciela Garcia
Tel: 36 60 71 26

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Formacioén integral de niilas en casa hogar

Objetivo: Desarrollar las capacidades de las
nifas de la casa hogar en diferentes areas
(taller de lectura, computacion, inglés, musica
etc.) para que su formacién sea integral y de
calidad, dandoles estabilidad, constancia,
conocimientos y habilidades para tener
mayores oportunidades en el futuro.

Actividades:

1. Taller de induccidn.

2. Detectar necesidades y areas de
dificultad académica en las nifas.

3. Preparar actividades que permitan
reducir su rezago educativo. * Numero de horas por acreditar

4. Impartir clases de inglés y computacion.  ©  Cupo 14 alumn@s

5. Plasmar sus aprendizajes y reflexiones
sobre la realidad social en la bitacora de o @casahogarnaandi
SSC. ]

6. Participar en el taller de reflexion del www.naandi.org.mx
SSC.

Conocimiento: Educacion

Fechas de presentacidon de servicio:
Agosto-diciembre 2019

Inicio- Termino: Agosto-diciembre 2019
Dias: Acordar con la Institucion

Horario: Flexible SERVICIO SOCIAL

TEC

Periodo académico: Febrero — Junio 2020
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Sarape Social
*  Proyecto:
" Sarape Social”

Empresa B dedicada a la transformacion
social a través proyectos, campafas de
comunicacion y eventos con causa.

Hacemos proyectos de innovacion
- Redes sociales: social para transformar desde distintas areas:
Sarape Social Arte 'y cultura, emprendimiento, género,

educacion, desarrollo sostenible, prevencion de
violencia, marketing social, entre otras.

Numero de horas por acreditar: 140
Cupo: 3 alumn@s

@SarapeSocial
www.sarapesocial.com

+ Actividades: Sistematizacion de
informacion, apoyo en trabajo de campo en

© Semestre: Febreo-junio 2020 comunidades, redaccion de blogs, apoyo

+  Campus: Guadalajara en redes sociales, fotografia, traduccion.

« Carrera: Ciencias sociales, * Inicio-término: Febrero-junio 2020
estudios creativos, negocios * Dias: lunes a viernes

+  Contacto: 36101198 * Horario: Preguntar a la institucion.

sofia@sarapesocial.com

SERVICIO SOCIAL
TEC?2
SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Febrero — Junio 2020 o
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@ Tecnologico
de Monterrey

CIRIAC

Centro de educacién y rehabilitacian
para personas con paralisis cerebral

Centro Integral A.C.

Realizar e impulsar acciones formativas
y de rehabilitacibn que mejoren la
calidad de vida de las personas con
Paralisis Cerebral fortaleciendo su
potencial humano a través de una
atencion integral, profesional e
individualizada con miras a lograr una
sociedad incluyente.

Semestre Febrero-junio 2020
Campus Guadalajara
Carrera multidiciplinario
Contacto Angelica Lopez Mejia

Tel: 33 12 85 31 06
angiesubdireccion@ciriac.org.mx

o SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto 1: Venta
Consiste en Inventariar
mercancia donada para la
venta de verano en las
Instalaciones de CIRIAC

Proyecto 2: Traduccion .
de paginas web :
CARRERA: ITE

Horario: MATUTINO

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

Numero de horas por acreditar 140
Cupo: VENTA : 6 alumn@s

WEB: 4 alumn@s

SERVICIO SOCIAL
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Tecnoldgico
de Monterrey

children
international

Somos un movimiento humanitario enfocado en
erradicar los patrones que llevan al circulo vicioso de la
pobreza, pos medio de una estrategia integral de
apoyo a nifias, nifios y jévenes que se encuentran en
esa condicién

Buscamos que cada nifio se gradué de nuestro
programa de apadrinamiento como un adulto sano,
educado y empoderado, con la habilidad y la
motivacion de liberarse de la pobreza y al mismo
tiempo mejorar su propia comunidad.

*  Semestre: Febrero-Junio 2020
* . Campus: Guadalajara
*  Carrera: Multidisciplinario
*  Contacto: 31215497
Mauricio Preciado ext.215
hr@jal-children.org.mx>
Num. de horas por acreditar: 140
o:5 alumn@s

p:/ s.itesm.mx/
SIASS: http://siass.itesm.mx/

Programas de empleabilidad

e Vinculacion con sector productivo,
centros educativos y de capacitacion,
gobierno y apoyadores de |’ causa.

e Capacitacion para el emplec a grupos de
jovenes.

* Enlace y promocidn del programa

* Investigacion sobre el contexto

laboral actual y de necesidades
particulares en materia de

productividad, de las comunidades atendidas
por CI.

Programas de Nutricion

*Valoracién nutricional infantil
eTratamiento

eTalleres para cuidadores y nifios
eEstadisticas y reportes de los servicios
Otorgados

Contabilidad y Finanzas

® Registro amigable en programas
contables.

* Manejo y archivo de documentacion

Operaciones

* Proceso internos de entrega de regalos
(identificar problemas de logistica)

¢ Auditoria de bodegas y enseres

* Manejo de archivo y documentacion
Desarrollo

¢ Procuracion de fondos nacionales e
internacionales

¢ Traduccién de documentos oficiales

¢ Apoyo en elaboracidn de reportes a
donantes

¢ Apoyo en elaboracidn de estrategia de
Desarrollo

Programas de psicologia

eQOrientacidn psicoldgica familiar

e Aplicacidn/calificacion/interpretacion
de pruebas psicométricas

eApoyo en implementacién de talleres de
resiliencia para nifias y nifos
eParticipacion en reuniones de equipo
para supervision de casos clinicos y
seguimiento de actividades afines al area
de salud mental

eParticipacion en diversas ferias

psicoeducativas a la poblacién apadrinada.

Compras

eEstudio de mercado

eInvestigacion de proveedores
eRealizar base de datos de proveedores
¢ Actualizacion de expedientes de
proveedores

eRealizar cotizaciones de bienes y/o servicios

requeridos para la organizacion
* Recepcién de mercancia
(verificacion de calidad y cantidad)

Comunicacion

¢ Creacion de contenidos y estrategias para

redes sociales

¢ Elaboracidn de materiales de
difusion

* Traduccion de entrevistas.

Programas de educacion

eAtencidn a grupos de nifios y jovenes

* Imparticion de talleres educativos de
acuerdo a tus conocimientos y habilidades
(espafiol, matematicas e idiomas )

» Desarrollo de cursos de competencias
tecnoldgicas en aulas de computo

Sl’guenos en.

development@jal-children.org.mx {&iJ} childrenmexico

° ChildrenIntMX

SERVICIO SOCIAL
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Children.org o Children International México

Periodo académico: Febrero — Junio 2020


mailto:Mhr@jal-children.org.mx

@ Tecnolégico Proyecto:
de Monter rcy ‘Instructores de ciencias y

técnicas del Museo”

Promover la lectura, la divulgacién
cientifica y la creacion artistica a través de
MUSEO TROMPO MAGICO. la educacion no formal, por medio de

talleres y actividades para niios y
adolescentes. Brindado una atencion de

Mision: calidad al visitante

Es un gran espacio educativo, interactivo y

lGdico, atento a las necesidades de la ACTIVIDADES:

region, logrando involucrarte en las Atencion al visitante

. : L inacid i Numero de horas por acreditar: 140
preocupaciones sociales, ecoldgicas e Coordinacion de flujos _ P
histéricas a traves de talleres, exposiciones Promocion cultural Gupo: 20 alumnos
hibiciones v actividades ¢ I'E ra{)es ’ Implementacién de dinamicas
xhibicli VI ultu : - : . .
€ y educativas mariaguadaluperamirez29@gmail.com

Conocimiento: General

Fechas de presentacion de
servicio: Agosto- Diciembre
Inicio-término: Agosto - Diciembre
Dias: Martes a Viernes

Horario: Flexible (Acordarlo en la
institucion)

Semestre: Febreo-junio 2020
Campus: Guadalajara
Carrera: Multidiciplinario
Contacto: Lupita Ramirez
Tel. 30.30.00.37

SERVICIO SOCIAL

=
SIASS: http://smsssﬂgsimctmﬁ!iass.itesm.mx/ Periodo académico: Febrero — Junio 2020 T E @
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THETREESCHOOL

transformando al mundo

Somos una organizacion comprometida con el
Desarrollo Sostenible. Nos dedicamos a
generar soluciones integrales para que el
medio ambiente se respete, preserve, restaure
y al mismo tiempo se incremente el bienestar
econdmico y social.

Tenemos la misiédn de que las personas
tomen conciencia de los problemas globales y
participen para mejorar las condiciones de las
presentes y futuras generaciones.

*. Semestre: Febrero-Junio 2020
+  Campus: Guadalajara
© Carrera: Multidiciplinario

- Contacto: Paul Burgos

Tel. 3311530007
paul@donaunarbolalmundo.org

O SIASS: http://siass.itesm.mx/

-DONA UN

ARBOL
AL MUNDO

Proyecto:

Descripcién: Dona un arbol al
mundo es una campafa de
restauracion ambiental y
empoderamiento social que se suma
a esfuerzos internacionales para
frenar el cambio climético y ayudar a
comunidades con rezago social.

Actividades:

« Disefio y Construccion Audiovisual
* Apoyo en la Reforestacion del

Bosque de la Primavera y su
Monitoreo.

« Socializacion del Proyecto
+ Area Administrativa y Recursos

Humanos

*  Fundraising

+  Fechas de presentacién de

servicio: Febrero 2020

* |nicio - término: Febrero - Junio

2020
Dias: acordar con la organizacion.
Horario: flexible

Periodo académico: Febrero — Junio 2020

Numero de horas por acreditar:140
Cupo: 12 alumnos

DonaunArbolalMundo

TheTreeSchool

DonaunArbolalMundo
TheTreeSchool

http://www.thetreeschool.org
www.donaunarbolalmundo.org

SERVICIO SOCIAL

TEC?
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