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Tecnologico

de Monterrey

prep(@NeT.

Para el desarrollo social
de la comunidad

Prepanet.

Mision: Formar lideres
emprendedores, con sentido
humano y competitivos
internacionalmente.

http://sitios.itesm.mx/prepanet/

Semestre: ** a *» semestre
Campus: CEM

Carrera: Todas las carreras.
Contacto: Master Diana Campos

dvcampos@itesm.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/

* Proyecto:
* “Prepanet Tutor en Linea”

Actividades:
1.Cursar y aprobar el taller de tutor en linea, el cual
tiene una duracién de tres semanas previo a inicio de
clases de PrepaNet.
2.Asistir a la sesion de inicio de actividades.
3.Ser tutor de 10 a 15 alumnos iniciando en mayo o
septiembre y dar seguimiento a su desempefio, revisar
tareas y actividades, dar retroalimentacién adecuada y
oportuna.
3.Calificar tareas o actividades en un tiempo no mayor a
48 horas.
4.Atender dudas y responder mensajes en un tiempo no
mayor a 24 horas.
5.Reportar al coordinador de materia los examenes
parciales y final en un tiempo no mayor a 24 horas.
6.- Reportar al coordinador de materia cualquier
circunstancia anormal en el desempefio de sus
alumnos.
7.- Entregar al coordinador de Prepanet los reportes
gue se le soliciten con respecto al desempefio de los
alumnos y dar el apoyo necesario a Prep@Net a lo
largo del tetramestre enero-abril, mayo-agosto y
septiembre-diciembre, segun corresponda.
8.- Entregar el reporte de calificaciones finales de los
alumnos.
*  Conocimiento: En materia asignada, manejo de
grupo.
Fechas de presentacion de servicio:
. Inicio-término:
+  Dias: flexible
Horario: acorde a necesidades

Numero de horas por
acreditar:200 hrs.
Cupo:52

Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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mailto:dvcampos@itesm.mx

Tecnoldgico

*  Proyecto:
- “Caravana para la
prevencion y promocion de
- estilos de vida saludables.”
@ Tecnologico
de Monterrey

de Monterrey

Actividades:

1. Asistir a las juntas que sean
convocados durante el

Consejeria 'y Bienestar. semestre.

Asistir a la capacitacion.

3. Impartir los talleres en las
escuelas externas.

N

- Misién: Formar lideres 4. Apoyar en los eventos del
emprendedores, con sentido Departamento. - Namero de horas por acreditar:
iti . 180hrs.
'humano.y competitivos . Conocimiento: s
internacionalmente po:

Trabajo en equipo, paciencia, gusto
por la investigacion, trabajo con

nifos
* Fechas de presentacion de
- Semestre: 3er semestre en adelante sewviclo.
C . CEM * Inicio-término:17 de enero al 8
ampus: de mayo
- Carrera: Todas las carreras. - Dias: Lunes a Viernes
- Contacto: Master Ignacio Arturo - Horario: de entre 8:00 am a 5:00

Courrech Baez
yamna.sanchez@itesm.mx

pm

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


mailto:yamna.sanchez@itesm.mx

* Proyecto:
- “Asesorias académicas”

Tecnologico

de Monterrey

Actividades:
1.- Asistir a las juntas.
@ Tecnolégico 2.-Repasar y/o estudiar los temas
de Monterrey en los que se les haya solicitado
asesoria. Buscar libros de texto que
_ _ les sirvan.
Consejeria'y Bienestar. 3.Impartir asesorias de diferentes

materias tanto a alumnos internos
como externos (escuelas aledanas).
4.Seleccionar ejercicios, compartir
tips sobre habitos y técnicas de - NUmero de horas por acreditar:
estudio, dar retroalimentacion sobre 180hrs.
el desempefio que esta teniendo el * Cupo: 17
alumno cuando ha sido canalizado

por algun profesor de la clase de

condicionales.

* Mision: Formar lideres
emprendedores, con sentido
humano y competitivos
internacionalmente

+ Semestre: 3er semestre en adelante

- Campus: CEM

- Carrera: Todas las carreras.

- Contacto: Master Ignacio Arturo
Courrech Baez

yamna.sanchez@itesm.mx

Conocimientos :conocimientos
de la materia impartida,
proactivo, trabajo en equipo,
manejo de grupo.

* Fechas de presentacion de
servicio:

SIASS: http://siass.itesm.mx/ InicioZ ' Pariodc académico: Enero — Mayo 2019


mailto:yamna.sanchez@itesm.mx

*  Proyecto:
« “Diseno y publicidad de campanas de
estilos de vida saludable.”

Tecnologico

de Monterrey

Actividades:
@ Tecnolégico 1-Asisitir a junta inicial
de Monterrey L, sy
2-Elanoracion de periodicos

murales, disefiaran tripticos, flyers,
boletines, postales digitales,
muppies, lonas, infografias, logos,
calendarios, playeras y banners en
escuela aledanas al Tec y en el

Consejeria y Bienestar.

- Misién: Formar lideres departamento de éxito estudiantil.
emprendedores, con sentido 3- Asistir a platica de cierre - Numero de horas por acreditar:
humano y competitivos 5 180hr_s.
internacionalmente *  Fechas de presentacion de * Cupo: 5

servicio:
* Inicio-término:17 de enero al 8
de mayo
- Semestre: 3er semestre en adelante a'aS: _Ll_Jr(;es a V'eg_‘gg 00
. Campus: CEM orario: de entre 8:00 am a 5:

- Carrera; Todas las carreras. pm

- Contacto: Master Ignacio Arturo
Courrech Baez
yamna.sanchez@itesm.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnologico
de Monterrey

iy Pl
BUFETEC

Departamento de
Derecho — Bufetec.

* MisiOn: Bufetec esta dirigido a las
comunidades de pocos recursos econémicos;
se ha buscado desde su creacion retribuir y
crear un vinculo con la sociedad; una manera
de lograr este objetivo es ofrecer servicios
gratuitos en materia legal a personas que han
sido afectadas en sus derechos y que por
factores econémicos no cuentan con defensa o
asesoria.

«  http://www.cem.itesm.mx/bufetec/

* Semestre: 3er semestre en
adelante

- Campus: CEM

« Carrera: LED.

- Contacto: Mtra. Juana Miranda
Cruz

[mmirand@itesm.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/

*  Proyecto:
“‘BUFETEC”
Actividades:

1-Asistir a platica de inicio.
2-Los alumnos elaboraran
demandas civiles, familiares.
Asistiran a Juzgados a checar —

acuerdos, asistirdn a las audiencias. i—
4-Realizaran investigacion de temas

relevantes, para nuestra revista

legal y planearan los temas para las

platicas en las escuelas - Ndmero de horas por
secundarias. acreditar:240

5.Asistir a platica de cierre

Cupo:15
Conocimiento: derecho, escritos,
investigacion, proactivo.

Fechas de presentacion de
servicio:

Inicio-término:17 de enero al 8
de mayo

Dias: lunes a viernes

Horario: de entre 9:00 am a 6:pm

Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnologico

de Monterrey

Tecnologico
de Monterrey

Departamento de Servicio
Social.

Mision: Formar lideres
emprendedores, con sentido
humano y competitivos
internacionalmente.

Semestre: 3 semestre en adelante
Campus: CEM

Carrera: Todas las carreras.
Contacto: Cintya Reyes Vera

cintya.reyes@itesm.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto:
“Inclusion de Instituciones a
la Tecnologia”

Actividades:
1. Asistir a platica de induccion.
2. Deteccion de necesidades,
implementar plan de trabajo a
través de un guia de actividades.
3. Impartir cursos a instituciones,
entregar resultados de
capacitacion.
4. Asistir al taller de reflexion. - Numero de horas por
« Conocimiento: acreditar:240 hrs.

Manejo de Paqueteria office, - Cupo: 6
proactivo, innovador, trabajo en
equipo, paciencia

Fechas de presentacion de
servicio:

Inicio-término: 17 de enero al 8
de mayo

Dias: Miércoles

Horario: 9:00 am a 12:00 pm

Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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e * Proyecto:
HCC&OIOSIFQ) : ¢ “LILY'S TOURS Finanzasy
LD Recursos Humanos’

Actividades:
1.Asistir a platica
El equipo de trabajo se dividira en dos
W= sectores: el primer sector sera de
I—_ﬂ}m estudiantes asignados a recursos

humanos encargados de la actualizacion
de datos y puestos en la fundacion,

LILI'S TOUR. organigramas y estructura formal del
o personal del trabajo; segundo sector los
*  Mision: Formar lideres estudiantes asignados al area de finanzas
emprendedores, con sentido seran apoyo para los gastos de la - Numero de horas por acreditar
humano y competitivos fundacion y la contabilidad, ademas de - 200 hrs.
internacionalmente. dar seguimiento como se puede ser parte - Cupo: 2
de crowd funding
_ « Conocimiento conocer de recurso
- Semestre: a partir de 3er semestre humanos y finanzas, proactivos,
+ Campus: CEM trabajo en equipo.
« Carrera: Todas las carreras. - Fechas de presentacion de servicio:
- Contacto: Liliana Menendez Inicio-término: 17 de enero al 8 de
Santarita mayo

- Dias: miércoles de entre 8:30 am a
4:00 pm y sadbados 9:00 am a 11:00
am

lilystours@powercar.com.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/ | Periodo académico: Enero — Mayo 2019


mailto:lilystours@powercar.com.mx

Tecnologico * Proyecto:

de Monterrey « “LILY'S TOURS Area
administracion de redes sociales”
Actividades:
1.Asistir a platica de inicio.

2. En esta area de trabajo estara
formada por alumnos que manejen
conocimientos sobre radio y redes mas
LILI'S TOUR. todo lo que conlleva; los cuales seran
encargados de los programas de radio y
actualizacion de actividades en redes,

* Mision: Formar lideres asi como videos, fotos y campafias que - Numero de horas por acreditar:
emprendedores, con sentido se realicen. También estaran incluidos - 200 hrs.
humano y competitivos estudiantes de sistemas que apoyen * Cupo: 4
internacionalmente. con la automatizacion de procesos para

eficientar el manejo de la Fundacion.

3. Asistir a platica de cierre

«  Semestre: a partir de 3er semestre + Conocimiento: proaCtiVOS, trabajO en

L_iI},,f‘sTa:SurE

- Campus: CEM equipo, manejo de redes sociales

«  Carrera: Todas las carreras. Fechas de presentaCién de servicio:

° Contacto: Liliana Menendez e IniCiO'términO: 17 de enero al 8 de
Santarita mayo

|i|vst0urs@powercar_com_mx e D|aS: mIeI‘CO|eS de entre 830 am a

4:00 pm y sabados 9:00 am a 11:00

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnologico *  Proyecto:

de Monterrey “LILY'S TOURS Area difusora de
radio ”
Actividades:
i 1.Asistir a platica de inicio.
Lily'sTours 2. En esta area de trabajo estara

formada por alumnos que manejen
conocimientos sobre radio y redes mas

LILES TOUR. todo lo que conlleva; los cuales seran
encargados de los programas de radio y
- Misién: Formar lideres actualizacion de actividades en redes,
emprendedores, con sentido asi como videos, fotos y camparfias que * Numero de horas por acreditar;
humano y competitivos se realicen. " 200hrs.
internacionalmente. 3.Asistir a platica de cierre. © Cupo:4

- Conocimiento: proactivos, trabajo en
equipo, conocimiento en

- Semestre: a partir de 3er semestre comunicacion y radio

- Campus: CEM « Fechas de presentacion de servicio:
- Carrera: Todas las carreras * Inicio-término: 17 de enero al 8 de
- Contacto: Liliana Menendez mayo

- Dias: miércoles de entre 8:30 am a
4:00 pm y sabados 9:00 am a 11:00
am

Santarita
lilystours@powercar.com.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/ | Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnologico
de Monterrey

*  Proyecto:

. Prueba piloto de la campafia de
relanzamiento de la imagen institucional de
la residencia Corpus Christi 2000 A. C.”

Actividades:

1. Asistir a platica de inicio. 2.Planear
las actividades a realizar identificando
las necesidades de la institucion,
calendarizar entregas; establecer los

Asilo Residencia Corpus Christi.

* Misiodn: Albergar a personas de la tercera medios y recursos necesarios para el
edad que no cuenten con recursos control de su ejecucion, seguimiento,
econdmicos ni familiares para su i
manutencion y hospedaje en un lugar digno, ent_regar avances_y a su veZz proponer * Nudmero de horas por
proporcionandoles alimento y vestido de mejoras de lo revisado. acreditar:150 hrs.
acuerdo a nuestras posibilidades: asistencia 3.Asistir a plética de cierre. * Cupo 6

medica integral, crecimiento espiritual, . C imiento: i fi .y
afecto y atencién personalizada. onocimiento. Investigacion,

*  http://www.corpuschristi.org.mx/ propositivo, innovacion, manejo de
tecnologia, manuales.
+  Fechas de presentacion de

*«  Semestre: 7to semestre

servicio:
+ Campus: CEM L
- Carrera: LAD, LAE,LMC . . rInnallg:/lc()n-term|no.17 de enero al 8 de

« Contacto: Federico Orozco.
Sonia
corpuschristiasilo@hotmail.com

« Dias: miércoles de 10:00 am a
11:30 am, sadbados y domingos de
8:00 am a 11:00 am

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnoldgico
de Monterrey

AIVH

Asociacion Internacional por los
Valores Humanos.

* Mision: promover la practica diaria de los
Valores Humanos, el sentido de conexion y
respeto por todas las personas y el medio
ambiente, una actitud de no violencia y una
ética de servicio social. Aumentar la claridad
mental, cambiar actitudes y comportamientos
no deseados, y desarrollar lideres y
comunidades responsables y con resiliencia.

«  Semestre: 3er semestre

« Campus: CEM

« Carrera: Todas las carreras.
« Contacto: Ernesto Servigon
ernestoservigon@gmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto:
“Manos que Ayudan - Reconexion e
Integracion Social y Ecologica”

Actividades:

1-Asistir a platica de inicio.

2-Diagnosticar, Planear, Ejecutar, Evaluar y
Reflexionar un proyecto con base en la
asistencia presencial, las necesidades actuales
del entorno (vecinos, medio ambiente, personas
en situacion de calle), para poder seguir
generando confianza.

3-Definir con base en el diagnéstico realizado, un
proyecto que de manera creativa permita seguir
generando confianza a los habitantes en situacion
de calle o impacte el medio ambiente y vecinos
de la comunidad y, permita inspirarlos a generar
un cambio de vida. Dentro de esta etapa se
definiran el alcance del proyecto, las fechas de
entrega del mismo y los indicadores a analizar al
cierre.

4-Ejecutar el proyecto propuesto administrando
los recursos necesarios para el mismo. Recibir
asesoria por parte del equipo de coordinadores
sobre la gestion del proyecto y apoyo para la
ejecucion del mismo.

5-Asisitir a platica de cierre

- Conocimiento: Proactivo, trato con personas,
extrovertido, didactica, investigacion,

+  Fechas de presentacion de servicio:

. Inicio-término:

+ Dias:

Horario:

Numero de horas por
acreditar: 220 hrs.
Cupo:30

Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnologico
de Monterrey

FUNDACION
RETRATANDO UNA
SONRISA

Asociacion Retratando una
Sonrisa A.C.

Mision: Mejorar la calidad de vida de nifios,
jovenes y bebés que viven en orfanatos,
pintando, reparando y recolectando,
dependiendo de las necesidades que tengan
para fomentar a su crecimiento y desarrollo,
con el fin de formar mexicanos integros en
todos los aspectos, de manera que se sean
mas alegres y se sientan mas identificados.

https://es-la.facebook.com/retratandounasonrisa/

Semestre: 3er semestre en
adelante

Campus: CEM

Carrera: Todas las carreras.
Contacto: Maria Jose
Monteagudo

rayoyesperanza@agmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto:
“Con mi conocimiento ayudo ”

Actividades:

1.Asisitir a la junta inicial y escuchar
la idea y propuesta de negocio que
se esta planteando hacer.

2.0Opinar con respecto a la
propuesta, intercambiar ideas sobre
el avance que se tiene del proyecto
para dar seguimiento al negocio
planteado. Asistir a las juntas
semanales, hacer entregables,
investigaciones, etc semanales para
ir desarrollando el negocio.

3.Asistir a platica de cierre.

- Conocimiento: deteccion de
necesidades, administracion,
proactivo, investigacion

- Fechas de presentacion de
servicio:

«  |Inicio-término:17 de enero al 8
de mayo

- Dias: miércoles

* Horario: de entre 10:00 am a

6:00 pm

NUumero de horas por
acreditar:240 hrs.
Cupo:8

Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnologico
de Monterrey

FUNDACION
RETRATANDO UNA
SONRISA

Asociacion Retratando una
Sonrisa A.C.

Mision: Mejorar la calidad de vida de nifios,
jovenes y bebés que viven en orfanatos,
pintando, reparando y recolectando,
dependiendo de las necesidades que tengan
para fomentar a su crecimiento y desarrollo,
con el fin de formar mexicanos integros en
todos los aspectos, de manera que se sean
mas alegres y se sientan mas identificados.

https://es-la.facebook.com/retratandounasonrisa/

Semestre: 3er semestre en
adelante

Campus: CEM

Carrera: Todas las carreras.
Contacto: Maria Jose
Monteagudo

rayoyesperanza@agmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto:

“Hablas otro idioma gracias a mi.”

Actividades:

1.Asisitir a la junta inicial y escuchar

2.Aplicar diagnostico personal para

gue el propio alumno se conozcay
pueda saber como ser un mejor
maestro.

3.Aplicar actividades con juegos

para diagnosticar el nivel del grupo

de alumnos que le toca.

4.Asistir cada semana con los nifios

para darles los talleres de ingles.

Evaluar cada semana a sus

alumnos y comunicar esto a la

institucion.

5.Asistir a platica de cierre.

« Conocimiento: deteccion de
necesidades, trabajo con nifios,
proactivo, investigacion,
didactica.

* Fechas de presentacion de
servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8
de mayo

« Dias: miércoles de 10:00 am a

2:00 pmy jueves de 5:00 pm a

6:00 pm

* Numero de horas por
acreditar:240 hrs.
*  Cupo:12

Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnologico
de Monterrey

FUNDACION
RETRATANDO UNA
SONRISA

Asociacion Retratando una
Sonrisa A.C.

Mision: Mejorar la calidad de vida de nifios,
jovenes y bebés que viven en orfanatos,
pintando, reparando y recolectando,
dependiendo de las necesidades que tengan
para fomentar a su crecimiento y desarrollo,
con el fin de formar mexicanos integros en
todos los aspectos, de manera que se sean
mas alegres y se sientan mas identificados.

https://es-la.facebook.com/retratandounasonrisa/

Semestre: 3er semestre en
adelante

Campus: CEM

Carrera: Todas las carreras.
Contacto: Maria Jose
Monteagudo

rayoyesperanza@agmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto:
“Ensefio a leer jugando .”

Actividades:

1.Asisitir a la junta inicial y escuchar

2.Aplicar diagnostico personal para

gue el propio alumno se conozcay
pueda saber como ser un mejor
maestro.

3. Aplicar actividades con juegos

para diagnosticar el nivel del grupo

de alumnos. Implementar y asistir
cada semana con los nifios para
darles los talleres de lectura.

Evaluar cada semana a sus

alumnos y comunicar esto a la

institucion.

4.Asistir a platica de cierre.

« Conocimiento: deteccion de
necesidades, trabajo con nifios,
proactivo, investigacion,
didactica.

* Fechas de presentacion de
servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8
de mayo

« Dias: miércoles de 10:00 am a

2:00 pm

NUumero de horas por
acreditar:240 hrs.
Cupo:8

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



https://es-la.facebook.com/retratandounasonrisa/
mailto:rayoyesperanza@gmail.com

el Lad * Proyecto:
Tecnoldgico . , .
de Monterrev * "Experimentando hago un cambio

Actividades:
1.Asisitir a la junta inicial y escuchar
2.0pinar respecto a esta idea del

proyecto vasos biodegradables e

FUNDACION
RETRATANDO UNA

SONRISA investigar sobre el tema, estaran
divididos por areas dependiendo de
Asociacion Retratando una la carrera que sea necesario.
Sonrisa A.C. 3.Escuchar sobre el avance y etapa

en la que va el proyecto social.

Mision: Mejorar la calidad de vida de nifios, Asistir a las juntas semanales en el

jovenes y bebés que viven en orfanatos,

pintando, reparando Yy recolectando, tec / laboratorio.
dependiendo de las necesidades que tengan 4.- Hacer entregables, - Numero de horas por
para fomentar a su crecimiento y desarrollo, investigaciones’ etc semanales para acreditar:240 hrs.

con el fin de formar mexicanos integros en
todos los aspectos, de manera que se sean
mas alegres y se sientan mas identificados.

ir desarrollando el prototipo. - Cupo:8

4.Asistir a platica de cierre.

https://es-la.facebook.com/retratandounasonrisa/ + Conocimiento: deteccion de
necesidades, trabajo con nifios,
« Semestre: 3er semestre en proactivo, investigacion,
adelante didactica.
« Campus: CEM - Fechas de presentacion de
« Carrera: IBT,IQA. servicio.
- Contacto: Maria Jose * Inicio-término:17 de enero al 8
' de mayo
Monteagudo « Dias: miércoles de 10:00 am a

rayoyesperanza@agmail.com

2:00 pm

SIASS: http://siass.itesm.mx/ | Periodo académico: Enero — Mayo 2019


https://es-la.facebook.com/retratandounasonrisa/
mailto:rayoyesperanza@gmail.com

Tecnoldgico *  Proyecto:
de Monterrey

«  “Atletas de México - Creacion
de Contenido Audiovisual”

ATLETAS Actividades:

1.Asisitir a platica de inicio 2.Participar
en la ideacion de la campafa de difusion
del atleta beneficiado y de su benefactor.
2.Desarrollar el contenido asignado.
Mision: Impulsar la competitividad del evaluacion. Reportar el trabajo con el

deporte nacional, llevandolo a los mejores coordinador correspondiente para su
estandares internacionales. Promover la salud

Atletas Latinoamérica A.C.

> e . evaluacion.
publica, el sentimiento de amor a la nacional, la L. L. . ) ) - NG de h
equidad de género y el bienestar de la 3.Asistir a platica de cierre, determinar si umero de horas por
poblacién. el trabajo realizado fue satisfactorio y ?:Cfed'tlag 240 firs.
z . L . ° upo.:
_ ayudo a promover el objetivo social de la P
¢ www.atletasdemexico.com asociacion.

« https://www.facebook.com/atletasdem
exico/videos/1719462961640660

« Conocimiento: Publicidad, edicion,
manejo de palabra, proactivo

- Semestre:4to semestre en + Fechas de presentacion de servicio:
adelante * |nicio-término:17 de enero al 8 de

- Campus: CEM mayo .

- Carrera: Todas las carreras. + Dias: .erX|bIes

- Contacto: César Ivan Hernandez « Horario: ponerse de acuerdo con la

Aldaco institucion

+ aldaco.ci@gmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


http://www.atletasdemexico.com/
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Tecnologico
de Monterrey

AUTISMUS IAP Atizapan.

MisiON: Generar un ambiente cémodo y
comprometido conforme las necesidades de las
personas con autismo y discapacidad
intelectual, mediante la participacién de
personal altamente capacitado, eficiente y
honesto en instalaciones de buen nivel para
favorecer una mejor calidad de vida, respetando
siempre sus condiciones y habilidades en areas
de su crecimiento social, mental y fisico.

http://ceitea.orqg/

Semestre: ** a ¢ semestre
Campus: CEM

Carrera: Todas las carreras.
Contacto: Gpe. Karen Osorio
Garcia
ceiteaatizapan@hotmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

*  Proyecto:

- “Disefno de materiales didacticos para
favorecer la comunicacion de personas
con autismo”

Actividades:
1.Asistir a platica de inicio
2.Acercamiento con los alumnos de
Autismus, conocer las habilidades
comunicativas de los alumnos para
sugerencias de materiales
didacticos .Elaborar una propuesta
0 bosquejo de material. Numero de horas por
3. Asistir a platica de cierre. acreditar: 240 hrs.
- Conocimiento: trato con nifios, Cupo:3
manejo de emociones,
proactivos, didactica
- Fechas de presentacion de
servicio:
* Inicio-término:17 de enero al 8
de mayo
- Dias: lunes a viernes
« Horario: de entre 8:00 am a
12:00 pm

Periodo académico: Enero — Mayo 2019


http://ceitea.org/
mailto:ceiteaatizapan@hotmail.com

Tecnologico
de Monterrey

BEST BUBBIES

MERICe

Best Buddies México

* Mision: Best Buddies es una
organizacion sin fines de lucro,
dedicada a mejorar la calidad de vida
de las personas con discapacidad
intelectual, ofreciéndoles la
oportunidad de hacer amistades de
uno a uno.

« https://www.bestbuddies.org.mx/

* Semestre: 3er semestre en
adelante

- Campus: CEM

- Carrera: Todas las carreras.

» Contacto: Lic. Marielena Asuncion
Cruz Sandoval.

voluntariadobbmx@gmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

* Proyecto:
- “BEST PARENTS”

Actividades:

Asistiran a curso de Induccion el dia

sabado 19 de Enero de 9:00am a

2:00pm.,

2.Desarrollar un taller al mes a los

padres de familia de Best Buddies, los

talleres pueden ser de diversos temas y

tendran un objetivo y actividades claras

previamente autorizadas por Best

Buddies., Los talleres tendran un - Numero de horas por

horario de 9:00am a 1:00pm.y asistir a acreditar: 160 hrs.

una salida grupal al mes es decir - Cupo:4

tendran que hacer 2 actividades en

Febrero, 2 en Marzo 2 de Abrily 1 en

Mayo).

3.Asistir a platica de cierre

« Conocimiento:

+ Fechas de presentacion de servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8 de
mayo

- Dias: sabados

* Horario: de acuerdo a lo que |

institucion indique

Periodo académico: Enero — Mayo 2019


https://www.bestbuddies.org.mx/
mailto:voluntariadobbmx@gmail.com

* Proyecto:
«  “Mejorando ambientes de
aprendizajes: biblioteca y ludoteca”

’ cod' Actiyidgdes;:_ o
A 1.ASIS'[.IF platlcg de Inicio.

2.Realizar un inventario de todo el

material existente en las dos areas

y realizar un registro para entregar

de manera electronicay fisica;

realizar la sefializacion general del

area, los estantes, libros y juegos.

Tecnoldgico
de Monterrey

Capacitacion y Desarrollo
Integral A.C. (CADI).

Misidn: Respetar y salvaguardar la

dignidad de las personas con discapacidad realizar talleres de capacitacion a i

intelectual a través de la Rehabilitacién los alumnos y al personal general ‘ Nume_ro de horas por
Integral, promoviendo su autosuficiencia para el uso adecuado y acreditar: 240 hrs
social, familiar y econémica. *  Cupo: 4

mantenimiento del area

3.Asistir a platica de cierre.

« Conocimiento: proactivo, trabajo
en equipo, manejo de basas de

« www.cadi.org.mx

- Semestre:3er a 6to semestre datos 5

- Campus: CEM * Fechas de presentacion de

- Carrera: Todas las carreras. servicio.

- Contacto: Lic. Vivian Aponte * Inicio-término:17 de nero al 8 de
Molano mayo |

acastan@cadi.org.mx * Dias: lunes a viernes

Horario: de entre 9:00 a 4:00

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


http://www.cadi.org.mx/
mailto:acastan@cadi.org.mx

* Proyecto:

Tecnoldgico . “Disefio e i . .
de Montertey isefo e implantacion para el area
y de juegos”’
® Actividades:
’ cad| 1.Asistir platica de inicio.
ensenamos a vivir 2.Realizar el disefio previo del area

de juguetes y entregar de manera
electronica; realizar la sefalizacion
general del area.

3. Realizar talleres de capacitacion
a los alumnos y al personal general

Capacitacion y Desarrollo
Integral A.C. (CADI).

Misidn: Respetar y salvaguardar la

dignidad de las personas con discapacidad para el USO adecua(,jo y i
intelectual a través de la Rehabilitacion mantenimiento del area. * NUmero de horas por
Integral, promoviendo su autosuficiencia 4.Asistir a platica de cierre. acreditar: 240 hrs

social, familiar y econémica. . , , . :
’ + Conocimiento: proactivo, trabajo Cupo: 4

en equipo, manejo de programas
para la muestra previa, saber
trabajar con discapacidad

« www.cadi.org.mx

- Semestre:3er a 6to semestre ‘ Fechqs .de presentacion de
¢ Campus: CEM servicio.
- Carrera: ARQ,IME,LAD,LCMD * Inicio-término:17 de enero al 8
+ Contacto: Lic. Vivian Aponte de,: mayo _
Molano - Dias: lunes a viernes

acastan@cadi.org.mx Horario: de entre 9:00 a 4:00

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


http://www.cadi.org.mx/
mailto:acastan@cadi.org.mx

Tecnologico . Prpye~cto: | 5
de Monterrey - “Disefo e implantacién para el
4 mejoramiento del funcionamiento y la

imagen del auditorio”
»cadi

ensefiamos a vivi Actividades:

1.Asistir platica de inicio.

2.Realizar el disefio previo y entregar de
manera electrénica, realizar una lista de
materiales necesarios para utilizar

Capacitacion y Desarrollo

Integral A.C. (CADI). durante el proceso de mejoramiento del
area, realizar la sefalizacion general del
* Misién: Respetar y salvaguardar la area.
dignidad de las personas con discapacidad  3.Realizar talleres de capacitacion al )
intelectual a través de la Rehabilitacion personal general administrativo para el * Ndmero de horas por

Integral, promoviendo su autosuficiencia

! 0 su uso adecuado y mantenimiento del area acreditar: 240 hrs
social, familiar y econémica.

4.Asistir a platica de cierre. * Cupo:3
- Conocimiento: proactivo, trabajo en

equipo, manejo de programas para la

muestra previa, saber trabajar con

discapacidad

« www.cadi.org.mx

* Semestre:3er a 6to semestre - Fechas de presentacion de servicio:
- Campus: CEM * Inicio-término:17 de enero al 8 de
+ Carrera: ARQ,IME,LAD,LCMD. g]'ay0| _
- Contacto: Lic. Vivian Aponte © Llas. lunes a viernes
Molano P Horario: de entre 9:00 a 4:00

acastan@cadi.org.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnoldgico ‘ f’ro_yeCtO- )
de Monterrey - “Brisa de Sol

Actividades:
". Desarrollos de medios visuales, en linea y
‘ LN ’ disefio para impresion.

‘ - Elaboracion de Tripticos de presentacion
para los chicos del Tec de Monterrey,
prestacion de la fundacion
Casa Hogar Nuevo Sol A.C. - Desarrollo de Imagen Social ara
Facebook o instragram; fotos y Videos de
presentacion de Institucion.

- Elaboracion de ideas sobre nuestra

D

ol ol
CASANUEVO SOLA.C.

*  Mision: AyUdar a los alumnos a imagen corporativa.
descubrir y desarrollar sus - Estrategias de Publicidad en linea, - Numero de horas por acreditar:
capacidades y habilidades.. publicidad para la zona 200 hrs.
- Fortalecimiento de Campafias - Cupo:3
https://www.facebook.com/Casa-Hogar-Nuevo- Publicitarias.
Sol-AC-171967592832084/ « Conocimiento: en publicidad, manejo de
redes, conocimientos en campafas,
- Semestre:3er semestre en elaboracion de materiales, trabajo en
adelante €quipo g "
- Campus: CEM . Fe_chas ,de _presentamon de servicio:
* Inicio-término:17 de enero al 8 de
- Carrera: mayo
LAD,LMC,LCDE,LCDM,ITIC o Dias: lunes a sabados
- Contacto: Maria Alejandra Perez Horario: acordar con la institucion

Mendosa
chns.alejandraperez@agmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/ | Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnologico * Proyecto:
de Monterrey - “"Experiencia de Convivencia"”

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio

2.Recopilar informacion acerca del proyecto
académico elegido. Conocer sus
antecedentes. Realizar entrevistas con
profesores de grupo, conocer la opiniony
Casa Hogar Nuevo Sol A.C. alcance de los alumnos candidatos a
participar en el proyecto.

3.Presentar las propuestas y el plan de
actividades, ya sea mensual o semestral.

*Mision: Ayudar a los alumnos a 4.Desarrollar el proyecto y evaluar los
descubrir y desarrollar sus resultados. - Numero de horas por
capacidades y habilidades.. 5. Entregar un documento o material acreditar: 240 hrs.
correspondiente al proyecto elegido. - Cupo:7
https://www.facebook.com/Casa-Hogar-Nuevo- 6.Disefar de forma innovadora e inclusiva la
Sol-AC-171967592832084/ manera de compartir los resultados
obtenidos.
7.Asistir a platica de cierre.
© Semestre: 3ersemestre en - Conocimiento: en publicidad, manejo de
adelante redes, conocimientos en camparias,
« Campus: CEM elaboracién de materiales, trabajo en
- Carrera: Todas las carreras. equipo g o
- Contacto: Maria Alejandra Perez »  Fechas de presentacion de servicio:
Mendosa * Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo

- Dias: lunes a sabados

chns.alejandraperez@gmail.com Horario: de entre 8:30 am a 3:30 pag

SIASS: http://siass.itesm.mx/ | Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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* Proyecto:

Tecnologico .« . .
de Mont%rrey Seguimiento Pagina WEB Y

FACEBOOK , Actualizar la
informacion del Asilo”

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio.

2.Disefar imagenesy publicar para los
eventos o campafas que tenga el Asilo
subir las imagenes a la pagina web ,
Facebook e Instagram, dar seguimiento a
la actualizacion de las mismas por lo todo
el semestre, estar al pendiente de las

Casa Mixta de Descanso para
Adultos Mayores las Elodias.

* Mision: Brindarles un lugar de _ actividades del Asilo, buscar articulos para
esparcimiento para que puedan realizar la pagina, hacer videos para promocionar '
actividades fisicas, manuales, deportivas, las actividades del Asilo. * Namero de horas por
culturales y recreativas para que sigan Actualizar las informacién de Facebook e acreditar.240 hrs.
aportandonos su sabiduria y experiencia Instagram por lo menos cada tercer dia. Cupo:4

* https://www.facebook.com/Asilo-Las- 3.Asistir a platica de cierre:
Elodias - Conocimiento: redes sociales,

publicidad, mercadotecnia, creatividad
« Fechas de presentaciéon de servicio:
* Inicio-término:17 de enero al 8 de

*«  Semestre:3er semestre en
adelante

. _ mayo
CamDUS_- CEM - Dias: lunes a viernes de 4:00 pm a
« Carrera: LAD, LCDE, LMC, 5:30 pm y sabados de 9:00 am a 1:30

LED, LEF, LCMD.
« Contacto: Ivette Paredes
asilolaselodias@hotmail.com

pm

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnologico
de Monterrey

Casa Mixta de Descanso para
Adultos Mayores las Elodias.

* Misién: Brindarles un lugar de
esparcimiento para que puedan realizar
actividades fisicas, manuales, deportivas,
culturales y recreativas para que sigan
aportandonos su sabiduria y experiencia

« https://www.facebook.com/Asilo-Las-

Elodias

«  Semestre:3er semestre en
adelante

« Campus: CEM

« Carrera: Todas las carreras.

+ Contacto: lvette Paredes

asilolaselodias@hotmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

* Proyecto:

«  “Manual de convenios y de
procuracion de Fondos Asilo las
Elodias.”

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio.

2. Investigar sobre posibles donantes y la

forma en que se pueden contactar, realizar

un listado de los contactos con requisitos,

elaborar dichos pasos en un manual que

sirva para que la institucion después pueda

realizar dicha actividad peridodicamente,

entregar avances cada 15 dias de las

actividades antes mencionadas.

3.Entregar al finalizar la investigacion un

manual con los pasos que se siguieron para

conseguir los donantes,; Asistir a platica de

cierre que es convivencia con los adultos

mayores ademas de realizar una reflexiéon

grupa.

3.Asistir a platica de cierre

«  Conocimiento: mercadotecnia,
creatividad, manejo de grupo.

« Fechas de presentaciéon de servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo

- Dias: lunes a viernes de 4:00 pm a 5:30

pmy sabados de 9:00 am a 1:30 pm

* Numero de horas por
acreditar:240 hrs.
*  Cupo:6

Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnologico
de Monterrey

Casa Mixta de Descanso para
Adultos Mayores las Elodias.

* Misién: Brindarles un lugar de
esparcimiento para que puedan realizar
actividades fisicas, manuales, deportivas,
culturales y recreativas para que sigan
aportandonos su sabiduria y experiencia

« https://www.facebook.com/Asilo-Las-

Elodias

«  Semestre:3er semestre en
adelante

« Campus: CEM

« Carrera: LAD, LCDE, LMC,
LED, LEF,
LCMD,IIS,IMI,LAESA,LEC,.

« Contacto: lvette Paredes

asilolaselodias@hotmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

* Proyecto:
- “Elaboracion de Logistica de
Eventos del Asilo.”

Actividades:

1.Asisitir a platica de inicio.

2. Realizar un cronograma de los
eventos, 3.Realizar planeacion de la
logistica (materiales, espacios, apoyo,
publicidad,)

4. mostrar disefos para ser autorizado
el evento por parte de la institucion
cada semana.

5.Realizar evento en la fecha
establecida, 6.Asistir a platica de cierre.

* Numero de horas por
acreditar:240 hrs.

*  Cupo:6

« Conocimiento: mercadotecnia,

creatividad, manejo de grupo,
creatividad, publicida.
+ Fechas de presentacion de servicio:
* Inicio-término:17 de enero al 8 de
mayo
» Dias: lunes a viernes de 4:00 pm a
5:30 pm y sabados de 9:00 am a
1:30 pm (también dependiendo el
evento)

Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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@

'I‘ccm)l(')gico
de Monterrey

&

centro de formacién

PARIS-MEXICO A.C.

Centro de Formacion Paris -
Meéxico A.C.

«  Mision: A través del fatbol crear una disciplina
en los nifios y jévenes que nos permita
colaborar en su formacion individual y social
mediante la imparticion de valores éticos y
deportivos para asi formar personas integras y
comprometidas con su comunidad, que al
mismo tiempo sean capaces de generar un
cambio significativo a su alrededor.

*  https://www.facebook.com/cfparismexicoac/
?fref=ts

«  Semestre:3er semestre en adelante

« Campus: CEM

* Carrera:LDlI, ISC, LAD, LCPF,
LCDE, LCMD, IMI.

* Contacto: Lic. Jesus Garcia Garcia

|esqgarci@itesm.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/

*  Proyecto:

*  “Mantenimiento de pagina web
* para uso interno de la Institucion”

Actividades:
1-Conocimiento de las actividades que
realiza la institucion y la comunidad.

2. Planeacion de actualizacion de la pagina

web en coordinacién con el director de la

Institucion.

3. Levantamiento de imagenes en la

comunidad.

4. Entrega de avances de la actualizacion

de la pagina web.

5. Realizacion de modificaciones de

acuerdo a la retroalimentacion.

6. Entrega final de la pagina web

actualizada.

7-Astitir a platica de cierre.

« Conocimiento: en computacion,
publicidad, investigacion,
mercadotecnia.

* Fechas de presentacion de servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo

- Dias: lunes a viernes

Horario:8:00 am a 6:30 pm

'-\ "'.l*

NUmero de horas por
acreditar:200 hrs.
Cupo:4
LIMITADO

Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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*  Proyecto: N“, ,,,,,.,. - -
Tecnologico - “Programa de Radio 2
de M()ntcnu . ; “. m'" AR b
) Frecuencia CEM “vf X! ).4 *r\‘ . m &
@ Actividades: ‘8 R's )
1.Asisitir a platica de inicio 1. ) =, | fw
B 2.Conocimiento de las actividades que 2V Y r‘ A
AR MEXICO AC. realiza la Institucion y la comunidad.
3.Planear cada programa de acuerdo con la
escaleta

Centro de Formacion Paris - 4.1dear nuevas secciones

Mexico A.C. 5.Investigar sobre los temas que
* Misidn: A través del fatbol crear una disciplina abordemos cada programa
en los nifios y jovenes que nos permita 6.Si es el caso pueden invitar algin

colaborar en su formacion individual y social

: , i . conocido para que comparta su experiencia
mediante la imparticion de valores éticos y

* Numero de horas por

deportivos para asi formar personas integras y de acuer(_jo con el tema acreditar:220 hrs
comprometidas con su comunidad, que al 7. Capacitar en controles para que todos en c . ' '
mismo tiempo sean capaces de generar un determinado momento podamos hacernos upo.

cambio significativo a su alrededor. LIMITADO

e https://www.facebook.com/cfparismexicoac/ cargq .de la Pgrte operatlva.
fref=ts 8.Astitir a platica de cierre.

« Conocimiento: en computacion,
publicidad, investigacion,

«  Semestre:3er semestre en mercadotecnia.

adelante - Fechas de presentacion de servicio:
« Campus: CEM * Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo
- Carrera: Todas las carreras. * Dias: lunes a viernes

* Contacto: Lic. Jesus Garcia Garcia Horario:8:00 am a 6:30 pm

[esqgarci@itesm.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/ | Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnologico
de Monterrey

centro de formacién

PARIS-MEXICO A.C.

Centro de Formacion Paris -
México A.C.

MisiOn: A través del fatbol crear una disciplina
en los nifios y jévenes que nos permita
colaborar en su formacion individual y social
mediante la imparticion de valores éticos y
deportivos para asi formar personas integras y
comprometidas con su comunidad, que al
mismo tiempo sean capaces de generar un
cambio significativo a su alrededor.
https://www.facebook.com/cfparismexicoac/
?fref=ts

Semestre:3er semestre en
adelante

Campus: CEM

Carrera: LAD, LCDE, LAE, LEN,
LEM, LMC, LIN,LCMD, IMI.
Contacto: Lic. Jesus Garcia Garcia

[esqgarci@itesm.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/

*  Proyecto:
«  “Administracion de Redes
Sociales”

Actividades:

1.Asisitir a platica de inicio

2.Conocimiento de las actividades que

realiza la Institucién y la comunidad.
3-Planear la actualizacion de las redes
sociales en coordinacién con el director de
la Institucion.

Levantamiento de imagenes en la

comunidad.

4-Entrega de avances de la actualizacion

de las redes sociales.

5-Realizacion de modificaciones de acuerdo

a la retroalimentacion.

6-Entrega final - Campaia de Redes

sociales funcionando.

7-Asistir a platica de cierre.

« Conocimiento: en computacion,
publicidad, investigacion,
mercadotecnia.

+ Fechas de presentacion de servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo

- Dias: lunes a viernes

Horario:8:00 am a 6:30 pm

NUmero de horas por
acreditar:220 hrs.
Cupo:5
LIMITADO

Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnologico
de Monterrey

centro de formacién

PARIS-MEXICO A.C.

Centro de Formacion Paris -
México A.C.

MisiOn: A través del fatbol crear una disciplina
en los nifios y jovenes que nos permita
colaborar en su formacion individual y social
mediante la imparticion de valores éticos y
deportivos para asi formar personas integras y
comprometidas con su comunidad, que al
mismo tiempo sean capaces de generar un
cambio significativo a su alrededor.
https://www.facebook.com/cfparismexicoac/
?fref=ts

Semestre:3er semestre en
adelante

Campus: CEM

Carrera: Todas las carreras.
Contacto: Lic. Jesus Garcia Garcia

[esqgarci@itesm.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto:

“AJEDREZ SOCIAL”

Actividades:

1-Asistir a platica de inicio.

2- Se realizara un Diagnostico.

2. Cada alumno preparara 60 minutos de clase

efectiva (debera de estar al menos 10 minutos

presente en la escuela en la que participarany

20 minutos antes en las instalaciones del ITESM

cuando se hagan uso ellas) frente a grupo a

partir de cada clase modelo ensefiada a los

Instructores de Ajedrez Social.

3. Cada alumno sera responsable de la

imparticion de su clase en patio o lugares

exteriores de la escuela.

4. Evaluacion. La evaluacion sera mensual en

reunion grupal con todos los Instructores de

Ajedrez Social y el Tutor Responsable del

Programa.

5. Reflexion. El alumno Instructor de Ajedrez

Social del ITESM escribira en el Blog Oficial de

Programa, 72 h de forma mensual.

6-Asistir a platica de cierre.

+  Conocimiento: trabajo en equipo, facilidad
de palabra, gusto el trabajo con nifios, saber
lo basico de ajedrez

+  Fechas de presentacion de servicio:

. Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo

+ Dias: lunes a viernes

Horario:8:00 am a 6:30 pm

Numero de horas por
acreditar:220 hrs.
Cupo:10

LIMITADO

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



https://www.facebook.com/cfparismexicoac/?fref=ts
mailto:jesgarci@itesm.mx

* Proyecto:

Tecnolégico “Club de Robadtica LIKS Social”
de Monterrey

Actividades:

1. Asistir a platica de inicio

2.Los instructores de robotica realizaran
actividades para conocer los conocimientos de
centro de formacion mateméticas de los nifios, donde ademas de
PARIS-MEXICO A.C. conocer su nivel, los nifios aprenderan conceptos
bésicos de robdtica y programacion.

3.Cada alumno contara con la guia educativa de

Centro de Formacién Paris - robética, la cual tendra que leer previamente a la
México A.C. clase y hacer la planeacion de la clase en base a
o la guia que propone.
*  MisiOn: A través del fatbol crear una disciplina 4.Se realizaran las actividades de la guia educativa
en los nifios y jovenes que nos permita y los nifios armaran, construiran y programaran los
colaborar en su formacion individual y social robots. Los instructores seran colaboradores con
mediante la imparticién de valores éticos y los nifios, esto quiere decir que tienen que * Numero de horas por

deportivos para asi formar personas integras y

commrometidas con S comunidad. aue al participar en todo el desarrollo del robot ayudando acreditar:220 hrs.
misrrl?o tiempo sean capaces de gén(i)rar un a que el alumno entienda con la préactica los - Cupo:5
cambio significativo a su alrededor. COﬂOCImI?ntO,S d_e robotica y programacion. LIMITADO

- hitps://www.facebook.com/cfparismexicoac/ 4.Se realizaran juntas con todos los instructores

2fref=ts para conocer la experiencia de todos y poder
mejorar las actividades realizadas a los nifios.
5.El alumno instructor tendra que realizar una

°© Semestre:3er semestre en reflexion de cada clase para conocer en que se

adelante puede mejorar.

. Campus: CEM 6.Asistir a platica de cierre

. . - Conocimiento: trabajo en equipo, facilidad de
Carrera: IMT, ISC, IIS, IME, palabra, gusto el trabajo con nifios, saber lo
ISDR, ITE. béasico de ajedrez

+  Contacto: Lic. Jesus Garcia Garcia *  Fechas de presentacion de servicio:

. Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo
+  Dias: lunes a viernes
Horario:8:00 am a 6:30 pm

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019

[esqgarci@itesm.mx



https://www.facebook.com/cfparismexicoac/?fref=ts
mailto:jesgarci@itesm.mx

*  Proyecto:
“Formacion académica de
ciudadanos integrales”

Tecnologico
de Monterrey

Actividades:
1-Asistencia a sesion de presentacion
centro d(? formacién con IOS n|ﬁOS
PARIS-MEXICO A.C. 2-Asignacion de equipos en los que
trabajaran durante el periodo.
Centro de Formacién Paris - 3-IPIaneaC|o_(rjl dde Ia‘zI cllases de a_tcue(rjdo
L, a las necesidades ael grupo asignadao.
México A.C. el ' 9rupo asig
4- Imparticion de sesiones de
* Mision: A través del fitbol crear una disciplina conocimientos basicos y valores
en los nifios y jovenes que nos permita ciudadanos
colaborar en su formacién individual y social i | ., b |
mediante la imparticion de valores éticos y 5-Retro§ |ment§C|on con base en ES * Numero de horas por
deportivos para asi formar personas integras y evaluaciones bimestrales de los nifios. acreditar:240 hrs
comprometidas con su comunidad, que al 6-Asistir a platica de cierre. Dy '
mismo tiempo sean capaces de generar un * Cupo:40
cambio significativo a su alrededor. o _ _ LIMITADO
*  https://www.facebook.com/cfparismexicoac/ ’ C_?nOClmlentO ‘gusto p-or.trabajo con
?fref=ts nifios, saber de la disciplina

asignada, creativo, empatico

. S tre:3 t + Fechas de presentacion de servicio:
emestre.ser semestre en * Inicio-término:17 de enero al 8 de

adelante mayo
¢ Campus: CEM - Dias: lunes a viernes
« Carrera: Todas las carreras. Horario:8:00 am a 6:30 pm
« Contacto: Lic. Jesus Garcia Garcia
[esgarci@itesm.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/ | Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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* Proyecto:
- “Redes comunitarias (sociales)’

Tecnoldgico

de Monterrey

Actividades:
Centros de 1.Asistir al curso de induccion.
Integracion 2. Entrevistarse con la coordinadora
Juvenil, A.C. y/o responsable del proyecto para
definir temas, objetivos, poblacion que
Centro de Integracion Juvenil se desea impactar y tipos de
A.C. ATIZAPAN. actividad a desarrollar en linea.

3. Presentarse cada dos semanas
para dar seguimiento y apoyo al

*  Mision: Proporcionar servicios de trabajo realizado.

prevencién y tratamiento para atender el . * Numero de horas por
consumo de drogas, con criterios de 4.Desarrollar la actividad en las redes acreditar 240 hrs P
equidad, igualdad y no discriminacion, comunitarias. ' .

basado en el conocimiento cientifico y * Cupo: 3

, 5.Presentarse a platica de cierre.
formando personal profesional

especializado. - Conocimiento: manejo de redes
http://www.cij.gob.mx social, proactivo, trabajo en equipo
- Fechas de presentacion de
«  Semestre:3er semestre en servicio:
adelante « Inicio-término:17 de enero al 8 de
« Campus: CEM mayo
« Carrera: Todas las carreras. » Dias: miércoles
« Contacto: Lic. Ivonnee Méndez * Horario: de entre 8:00 am a 6:00

Castanos
cljatizapan@cij.gob.mx

pm

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


http://www.cij.gob.mx/
mailto:cijatizapan@cij.gob.mx

Tecnoldgico

de Monterrey

Centros de
Integracion
Juvenil, A.C.

Centro de Integraciéon Juvenil
A.C. ATIZAPAN.

*  Mision: Proporcionar servicios de
prevencion y tratamiento para atender el
consumo de drogas, con criterios de
equidad, igualdad y no discriminacion,
basado en el conocimiento cientifico y
formando personal profesional
especializado.

* http://www.cij.gob.mx

«  Semestre:3er semestre en
adelante

« Campus: CEM

- Carrera: Todas las carreras.

« Contacto: Lic. lvonnee Méndez
Castaros

Cijatizapan@cij.gob.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto:
“Tecnologias preventivas y materiales
didacticos”

Actividades:

1.Asistir al curso de induccion.
2.Entrevistarse con la coordinadora y/o
responsable del proyecto para definir
temas, objetivos, poblacion que se desea
impactar y tipos de tecnologia a
desarrollar.

3.Presentarse una vez a la semana para
dar seguimiento y apoyo al trabajo
realizado; exponer las tecnologias
preventivas en un grupo real y/o simulado
y con ello hacer una evaluacion del trabajo
para observar si se logro el objetivo.
4.Presentarse al taller de reflexion.

Conocimiento: manejo de tecnologia,
proactivo, trabajo en equipo,
propositivo.

Fechas de presentacion de servicio:
Inicio-término:17 de enero al 8 de
mayo

Dias: miércoles

Horario: de entre 8:00 am a 6:00 pm

Numero de horas por
acreditar: 240 hrs.
Cupo: 15

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



http://www.cij.gob.mx/
mailto:cijatizapan@cij.gob.mx

Tecnoldgico : ‘I‘Droyect(.)’: _ _ o
de Monterrev « "Prevencion, tratamiento e investigacion
en materia de adicciones.”

Actividades:

1. Participar, disefiar proponer estructura
tematica, generar dindmicas en la
imparticion de conferencias con nifios,
adolescentes y adultos, sobre los riesgos

Centro de Integracion Juvenil y dafios asociados al consumo de
A.C. NAUCALPAN. alcohol, tabaco y otras drogas.
2.Propiciar entre los asistentes el sentido
*  Misidn: Proporcionar servicios de de pertenecia y participacion comunitaria
prevencion y tratamiento para atender el orientada a la promocion de estilos de . Numero de horas por
consumo de drogas, con criterios de vida saludables. P

acreditar: 240 hrs.
Cupo: 10

equidad, igualdad y no discriminacion, 3.Registrar la informacioén en el sistemay
basado en el conocimiento cientifico y

formando personal profesional participar e_:n_la platica d_e cierre. _
especializado. . Conoc:|_rr_1|ento: trab_ajo en equipo,

- http://mww.cij.qob.mx propositivo, proactivo, manejo de
grupo, gusto por la investigacion

+ Fechas de presentacion de servicio:

©  Semestre: 3er semestre en - Inicio-término:17 de enero al 8 de
adelante mayo
« Campus: CEM - Dias: lunes a sadbado

« Carrera: Todas las carreras. Horario: de entre 8:00 am a 6:00 pm
- Contacto: Mtra. Nancy Clorinda
Ramirez

cijnaucalpan@cij.qob.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/ | Periodo académico: Enero — Mayo 2019


http://www.cij.gob.mx/
mailto:cijnaucalpan@cij.gob.mx

*  Proyecto:

Tecnologico - “Apoyo humano , favoreciendo la inclusion e
de Monterrey

integracion de los alumnos del CREE Sta.
Monica”
‘ E Actividades:
Cllﬂnﬂbl EHABILITACION ¥ SDUCACCION ESP!CIAL 1-ASiStir a plética de inicio

SANTA MONICA A.C.

2. Elaborar un diagnostico de
necesidades para relacionarse con
los alumnos.

3. Disefnar actividades de acuerdo a

Centro de Rehabilitacion y
Educacién Especial Santa

Monica A.C.. los temas que sefiala el plan
< Misién: Ser una asociacion que académico apoyados por la
brinde a las personas con maestra. * Numero de horas por
discapacidad intelectual y sus 4.Impartir dichas actividades con los acreditar: 200 hrs.
familias los elementos necesarios que alumnos de la escuela. *  Cupo: 15

les permitan una calidad de vida
digna a través de desarrollar al
maximo todas sus habilidades y

5. Asistir a platica de cierre.
- Conocimiento: manejo de grupo,

destrezas. trabajo con nifios y jovenes,
proactivo, entusiasta.
*  Semestre: 3er semestre en +  Fechas de presentacion de
adelante servicio:
«  Campus: CEM * Inicio-término:17 de enero a 8
« Carrera: Todas las carreras. de mayo
- Contacto: Miss Lidia Barrera + Dias: lunes a viernes

Horario: 9:00 am a 3:00 pm
barreraliv@hotmail.com
SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019



mailto:barreraliv@hotmail.com

Tecnologico
de Monterrey

Since 1963

Consejo Mundial de Boxeo.

MisiOn: Proteger al boxeo, asi como la
salud y el bienestar de todos los
boxeadores, por encima de cualquier
interés, promoviendo los valores de
equidad, justicia, integridad y compromiso
social que respaldan nuestra historia y
nuestro prestigio, y que nos mantienen

como lideres mundiales en nuestro deporte.

http://www.wbcboxing.com/wbcesp/

Semestre: 3er semestre en
adelante

Campus: CEM

Carrera: Todas las carreras.
Contacto: Angelica Castro

acastro@wbcboxing.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

*  Proyecto:
- “Disefio Digital e llustracion WBC”

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio

2.Disefar plantillas editoriales,

publicaciones para redes sociales,

mailings para paginas web. Estudiar

sobre marketing deportivo.

3. Implementar dinamicas de

engagement para redes sociales por

medio de disefo.

4. Estructurar y estandarizar disefnos

en diversas plataformas

institucionales, disefio de

comunicacion institucional.

5.Asistir a platica de cierre.

» Conocimiento: edicion, publicidad,
comunicacion, proactivo

* Fechas de presentacion de
servicio:

* Inicio-término:17 de enero a 8 de
mayo

- Dias: lunes a viernes

Horario: platicarlo con la institucié

Numero de horas por
acreditar:180 hrs.
Cupo: 2

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



http://www.wbcboxing.com/wbcesp/
mailto:acastro@wbcboxing.com

* Proyecto:

Tecnoldgico - “Edicion de Material Audiosvisual
de Monterrey WBC”

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio

2.Editar videos, realizar estudio sobre
marketing deportivo. Implementar
Consejo Mundial de Boxeo. dinamicas de engagement para redes
sociales por medio de material audiovisual.
3.Estructurar y estandarizar el material

Since 1963

*  Mision: proteger al boxeo, asi como la audiovisual con el departamento de disefio
kS)alud Béel bienestar de tOCC:OS |OSI . en diversas plataformas institucionales.
oxeadaores, por encima de cualquier H = H i 1A ,
nterés, D_romrc))_\/iehdo os valoresqde | IA;]SDt:tsueCr:(f;lrr1 :ll_ material de comunicacion . Numgro (.je horas por
equidad, justicia, integridad y compromiso o . _ acreditar:180 hrs.
social que respaldan nuestra historia y 5.Asistir a platica de cierre. *  Cupo: 2
nuestro prestigio, y que nos mantienen
como lideres mundiales en nuestro deporte. + Conocimiento: edicién, publicidad,
*  http://www.wbcboxing.com/wbcesp/ comunicacion, proactivo, manejo de
redes sociales
* Semestre: 3er semestre en - Fechas de presentacion de servicio:
adelante + Inicio-término:17 de enero a 8 de mayo
- Campus: CEM - Dias: lunes a viernes

. Carrera: Todas las carreras Horario: platicarlo con la institucion

« Contacto: Angelica Castro
acastro@wbcboxing.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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* Proyecto:

*  “Arte para todos: recorridos guiados por la
coleccidn de arte del Tec para personas con

Tecnologico

de Monterrey

autismo”
@ Tecnolégico Actividqdes: - o
de Monterrey 1.Acudir a la platica de inicio
2. Investigar y exponer alguno que sea

asignado por parte del proyecto.
3.Asistir al conversatorio y taller de
sensibilizacion al arte

4. Asistir al taller de sensibilizacion,
presentacion y ensayo de un recorrido

«  Misién: Formar lideres guiado (entregar reflexion), a la
emprendedores, con sentido capacitacion de como guiar a los nifios

h titi con Autismos.
umano y competiivos 6. Participar en 4 recorridos a ciegas por

internacionalmente. las esculturas seleccionadas
7. Asistir a las sesiones de reflexion
posteriores a los recorridos.

Departamento de Servicio
Social - Arte y cultura.

* Numero de horas por
acreditar:240
*  Cupo:12

- Semestre:3er semestre en * Conocimiento: proactivo,
adelante investigacion, trabajo con nifios
- Campus: CEM * Fechas de presentacion de servicio:
* Inicio-término:17 d enero al 8 de

« Carrera: Todas las carreras.
» Contacto: Octavio Lopez Vessi .
« A01370170@itesm.mx

mayo
Dias:
Horario:

SIASS: http://siass.itesm.mx/ | Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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*  Proyecto:
- “Asesorias escolares y semana

Tecnologico
de Monterrey

vocacional”
" o a o Actividades:
S 2 1.Asistir a la platica de inicio
7, i% g 2. Hacer una evaluacion de los niveles
GXIC P de aprendizaje de los alumnos,
disefar un plan de accion con los

El Mexicanito A.C. 6 Culmen. alumnos.

3.Ejecutar el plan diseiiado y
aprobado con el Coordinador. Evaluar

- Misién: Ofrecer los medios a través de encuestas y/o portafolios
necesarios para el desarrollo integral €l proceso de su proyecto, entregar < NUmero de horas por
de un menor es la obra mas noble por escrito los resultados obtenidos en acreditar: 240 hrs.
que pueda llevar a cabo una persona, la implementacion. *  Cupo:8
empresa o institucion. 4.Asistir a platica de cierre.

« Conocimiento: proactivo, trabajo
con jévenes, trabajo en equipo,

- Semestre: 4to semestre en gusto por las asesorias.
adelante + Fechas de presentacion de
« Campus: CEM servicio:
- Carrera: Todas las carreras. * Inicio-término:17 de enero al 8 de
« Contacto: Luis Guillermo mayo
Castafieda Ramirez - Dias: lunes a viernes

Icastaneda@culmen.mx Horario: 4:00 pm a 7:00 pm

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnologico
de Monterrey

Coalicion comunitaria Lomas de
San Miguel.

* Misiéon: Una colonia sana, y
segura donde los jovenes estén
libres de cualquier tipo de drogas

«  Semestre: 3 er semestre en
adelante

- Campus: CEM

« Carrera: Todas las carreras.

» Contacto: Martha Cecilia Quiroz
Castillo

* educare.ninosespeciales@gmail.

com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

*  Proyecto:
- “Laculturay las artes como apoyo”

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio.

2.Dependeindo del taller que desees impartir las actividades son:
-Taller de teatro para adolescentes, jévenes y nifios: Impartir
expresion corporal, ética en el teatro, voz y diccidén, maquillaje y
caracterizacion;

-Taller de musica para ninos y adolescentes: Impartir técnicas para
la emision de la voz hablada, cantada y los instrumentos flauta
transversal, guitarra, teclado, instrumentos flauta, guitarra, teclado
y percusiones, emision de voz, flauta transversal, piano, violin,
violonchelo, guitarra, canto, etc,

-Taller de pintura: Técnica de pintura . Los nifios tienen para
desarrollar su autonomia en las tareas de la vida diaria, asistiry
apoyar su desarrollo hacia una vida independiente, satisfecha y
productiva.

-Taller de terapia ocupacional: actividades aprendizaje y funciones
esenciales para la adaptacion al entorno (fisico, familiar, social, etc)
-Taller de lectura para nifios y adolescentes: introducir a los nifios
en la lectura.

-Taller de Modelaje para adolescente: Los alumnos desarrollaran
las siguientes actividades: Automotivacion, expresion corporal,
desarrollo de personalidad, imagen y buen vestir

2.Asisitir a platica de cierre.

- Conocimiento: musica, teatro, pintura, baile, modelaje,
técnicas para desarrollar el taller

+  Fechas de presentacion de servicio:

. Inicio-término: 17 de enero al 8 de mayo

- Dias: luenes a domingo

Horario: de entre 8:00 am a 4:00 pm

Numero de horas por
acreditar:200 hrs.
Cupo:30

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



mailto:educare.niñosespeciales@gmail.com

* Proyecto:

Tecnologico n o ~
de Montorrey - “Activaciones y Campaiias
y para promover la cultura
vial.”
Actividades:

1.Asistir a platica de inicio.

2. Se realizaran las siguientes
actividades para concientizar la cultura
vial a través de las siguientes
actividades: Deporte: carrera, torneo de
fatbol; Arte y Cultura, actividad:
Pintemos por la vida; Platicas y
conferencias, que se imparten en
escuelas, empresas, instituciones

Familias Unidas.

«  Misién: Promover el amor a la

NUumero de horas por

vida en todas sus formas. publicas y/o privadas ; Activaciones, que acreditar: 240 hrs.
se realizan en via publica a traveés de +  Cupo: 20
« http://famunidas.blogspot.com/ cartelones para generar conciencia vial

en los conductores y peatones.
3. Platica de cierre

- Semestre: 3er semestre en » Conocimiento: trabajo en equipo,
adelante proactivo, entusiasta, gusto por la

_ investigacion.
* Campus: CEM * Fechas de presentacion de servicio:

- Carrera: Todas las carreras. - Inicio-término:17 de enero al 8 de
- Contacto:Maria Fernanda Vivar mayo
Garcia - Dias: miércoles de 2:00 pm a 4:00

- fvivar@vozesmeralda.com pm, sabados 11:00 am a 1:00 pm

SIASS: http://siass.itesm.mx/ | Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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*  Proyecto:
Tecnologico +  “Recuperacion Presa San Juan (Parque de
de Monterrey los Ciervos)”

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio.

2. Se realizaran actividades para
recuperacion de la presa:

Arquitectos: ldentificar el area de trabajo y
establecer actores, puntos clave y
necesidades; Biotecnologos: Realizar
estudios en calidad de agua y
biodiversidad; Administradores,
mercadologos y Relaciones
Internacionales: Disefio e implementacion

Familias Unidas.

+Mision: Promover el amor a la de actividades en apoyo a la labor de los - Numero de horas por
vida en todas sus formas. arquitectos y biotecnologos; blsqueda de acreditar: 240 hrs.
patrocinios; analisis mercadologico y disefio - Cupo: 20
« http://famunidas.blogspot.com/ de materiales; Abogados: Analisis del

marco juridico-legal de la cuencay sus
aplicaciones en la comunidad

« Semestre: 3er semestre en 3. Platica de cierre
adelante - Conocimiento: trabajo en equipo,
- Campus: CEM proactivo, entusiasta, gusto por la
- Carrera: Todas las carreras. Investigacion. g -
- Contacto: Maria Esther Garcia * Fechas de presentacion de servicio:
. * Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo
Miravete - Dias: miércoles de 2:00 pm a 4:00 pm,
* gmiravete@vozesmeralda.com sabados y domingos de 11:00 am a

1:00 pm

SIASS: http://siass.itesm.mx/ | Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnoldgico
de Monterrey

Familias Unidas.

«  Misién: Promover el amor a la
vida en todas sus formas.

« http://famunidas.blogspot.com/

«  Semestre: 3er semestre en
adelante

- Campus: CEM

- Carrera: LCMD, LCM, LEM .

« Contacto: Maria Esther Garcia
Miravete

* gmiravete@vozesmeralda.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

*  Proyecto:
«  “Somos tu Voz (Comunicando)”

Actividades:

1.Asistir a Platica de inicio

2.Detectar la informacion que la comunidad
requiere para conocer y formar opinion en temas
culturales, deportivos, sociales y comunitarios,
artisticos, de investigacion y académicos;
3.investigar y corrobar fehacientemente la
informacion; redactar eficazmente notas
periodisticas; realizar publicaciones tanto online
(redes sociales, pagina web) como offline
(Impreso del periodico);generar un archivo visual
a través de material fotografico o audiovisual que
sustenten la informacion y la documenten
visualmente; 4.Realizar un estudio del impacto
de las notas publicadas tanto online como offline;
seguimiento, analisis y evaluacion del impacto de
las notas y de la calidad comunicativa de las
mismas en la comunidad.

Conocimiento: trabajo en equipo, proactivo,
entusiasta, gusto por la investigacion.
Fechas de presentacion de servicio:
Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo
Dias: lunes de 9:00 am al11:00 am

Numero de horas por
acreditar: 240 hrs.
Cupo: 5
LIMITADO

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



http://famunidas.blogspot.com/
mailto:gmiravete@vozesmeralda.com

Tecnologico

de Monterrey
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UNDACION CEDAC A.C

Fundacion CEDAC A.C.

* Misidn: Formamos personas felices,
autosuficientes e incluidas en su entorno social,
educativo y laboral, cuya educacion se
fundamenta sobre bases cientificas, éticas, de
amor y aceptacion para lograr el maximo
desarrollo de personas con Sindrome de Down,
con un alto nivel de calidad de vida, impulsando
la préactica de sus derechos y el proyecto de
vida independiente.

. https://www.facebook.com/fundacion.cedac

+  Semestre: 3 er semestre en
adelante

« Campus: CEM

« Carrera: Todas las carreras.

- Contacto: Psi. Maria del Carmen

Mejia Rojas

mc_mejia@hotmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

*  Proyecto:
*  “experiencia compartida”

Actividades:

1.Asisitir a platica de inicio

2.Primero se entrevistara al alumno con

ellos se asignara su proyecto ,presentara
un plan de accion con materiales a utilizar
3.Ejecutar su plan de accion de forma
directa con los alumnos elegidos,
monitorear constantemente las
propuestas y su funcionalidad.

4.Entregar un testimonial de lo realizado,

puede ser un informe anecdotico o video.

Compartir en redes sociales el trabajo y

los resultados.

5.Asistir a platica de cierre.

- Conocimiento: trabajo en equipo,
manejo de grupo, gusto por los nifos,
proactivo.

« Fechas de presentacion de servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8 de
mayo

- Dias: lunes a viernes

Horario: de entre 8:30am a 3:00 pm

Numero de horas por
acreditar: 240
Cupo: 10

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



https://www.facebook.com/fundacion.cedac
mailto:mc_mejia@hotmail.com

*  Proyecto:
Tecnologico +  “Gestion de comunicacion institucional a
de Monterrey través de redes sociales”

Actividades:
1.Asistir a platica inicio.
() N 2-Identificar los objetivos de la fundacion, sus
) ) j | Jh programas, proyecto_s y_neceS|dades; pla.nlflcar
! J la gestion de comunicacion a corto y mediano
plazo.
3.Buscar, analizar y sistematizar noticias en
materia de educacion. Colaborar en el disefio
de proyectos de comunicacion que impacten a
la comunidad educativa, creacion de contenidos
para el portal web de la fundacion y redes
institucionales (texto, video, imagenes).

Fundacion CEILI A.C.

*  Misién: Elevar la calidad en la
educacion con escuelas a nivel
basico en el Estado de México a

;gﬁizgﬁg?éﬂiirm? dci)ecleilstes 4.Elaboracién de materiales didacticos para * Numero de horas por
ol trabato directo con familias con J/n nifios, nifias y docentes desde un enfoque acreditar: 220 hrs.
J comunicativo, elaboracion de boletines * Cupo:6

nf rrollo humano. . . - .,
enfoque de desarrolio humano informativos de las actividades de la fundacion.

Publicaciéon de los contenidos en diversas

*  http://www.fundacion-ceili.org/ plataformas (facebook, youtube, tweeter,
*  Semestre: de 3er semestre en issuu,etc).

adelante . Conoc.imiento: en redes, .comunicacic')n,
- Campus: CEM proactivo, trabajo en equipo

C  Todas | + Fechas de presentacion de servicio:
arrera. 100as las carreras. * Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo

+ Contacto: Lic. Tania Iveth Loredo . pias: lunes a viernes

Lopez Horario: de entre 8:00 am a 2:00 pm
* |veth.loredo@fundacionceili.org

SIASS: http://siass.itesm.mx/ | Periodo académico: Enero — Mayo 2019


http://www.fundacion-ceili.org/
mailto:iveth.loredo@fundacionceili.org

*  Proyecto:
«  “Talleres para lideres comunitarios”

Tecnologico

de Montcnu

Actividades:
1.Asistir a platica inicio.
() &, 2. Elaborar un diagnéstico que permita
e gj | conocer las habilidades segun las edades y
J necesidades de alumnos de 6 a 12 afios, con
la finalidad de desarrollar talleres que
impacten en su desarrollo.
3.Planear actividades estratégicas que
permitan el disefio de talleres desde distintas
educacion con escuelas a nivel disqiplinas y Su posterior aplicacion .
4.Disefar talleres con enfoque pedagoégico

ASi n el Est Méxi : :
bas coen el s ado _de exico a gue brinden estrategias para el desarrollo de ,
traves del fortalecimiento de las . i ~ * Numero de horas por

tamilias. 1a formacion de d t habilidades en nifios de 6 a 12 afos acreditar 240 hrs
amilias, la formacion de docentes y 6.Presentar los talleres a docentes de ar. '

:In:{)abago dg'fgggrigﬁ'of?‘mggigon UM educacion basica y explicar qué habilidades " Cupo:6
qu u ' se pretendia trabajar, justificando sus

argumentos.

Fundacion CEILI A.C.

*  Misién: Elevar la calidad en la

*  http://www.fundacion-ceili.org/ 7 Asistir a platica de cierre.
- Semestre: de 3er semestre en

adelante . Cono-cimiento:.manejo de office, proactivo,
- Campus: CEM trabajo en equipo

C  Todas | * Fechas de presentacion de servicio:
arrera. 100as las carreras. * Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo

« Contacto: Lic. Tania Iveth Loredo . pias: lunes a viernes

Lopez Horario: de entre 8:00 am a 2:00 pm
* |veth.loredo@fundacionceili.org

SIASS: http://siass.itesm.mx/ | Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnologico
de Monterrey

DlANUI

o7

we‘"do Esfue’

®
Jue nutre®™

Fundacion DIANUI A.C.

Misidn: Fortalecer y dar herramientas a
los jefes de familia promoviendo sinergias y
alianzas entre las diferentes organizaciones
involucradas en la salud alimentaria de
nuestro pais para formar nifias y nifios
sanos.

https://www.dianui.org.mx/

Semestre: 3er semestre en
adelante

Campus: CEM

Carrera: Todas las carreras.
Contacto: Alejandro Chavez
Casillas
alejandro.chavez@dianui.org.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/

*  Proyecto:
*  “Nutribus :Tu transporte a la
Salud”

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio

2.Proyectos de Comunicacion: (Desarrollar

contenidos para sitio WEB y/o Redes

Sociales y/o Video y/o Apps en la Escuelas

con empresas, Instituciones, Fundaciones,

etc.

Proyecto talleres: platicas en escuelas

primarias (autocuidado , orientacion

alimentarias fomentando una alimentacion

correcta ).

3.Realizar activaciones fisicas con nifios y

jovenes.

4.Asistir a platica de cierre

- Conocimiento: trabajo en equipo, saber
de publicidad, trabajo con nifos,
proactivo, activo, gusto por la
investigacion.

- Fechas de presentacion de servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo

- Dias: trabajo en linea, miércoles a
las 10:00 pm reunidn

- Sabados de 9:00 am a 1:00 pm

Horario:

Numero de horas por
acreditar: 240
Cupo: 15

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



https://www.dianui.org.mx/
mailto:alejandro.chavez@dianui.org.mx

| * Proyecto:
Tiecelologlco * “Yo transformando mi comunidad,
de Monterrey combatiendo el bullying ”

;@ Actividades:

. ' . . . s
FUNDACION } 1 Asistir QI Taller de capacnac!’on
ENMOVIMIENTO Prevencion del acoso escolar” donde se

hara una evaluacion y retroalimentacion
de los conocimientos adquiridos.

Fundacién en movimiento. 2.Asistir a escuelas aledafas al campus,
en prescolar y primaria brindar la lectura

Misién:: Ayudar a erradicar el bullying o acoso del cuento de “Hipo Hip a la escuela no
escolar en los hogares y las escuelas de la quiere ir” con nifios pequefios, apoyo en

Republica Mexicana, Latinoamérica y la comunidad

: i - stand para ferias o en la campafa
hispana de Estados Unidos, a traves de la X P

promocion de la sana convivencia entre los nifios, "acciones en mOVimienFC,’"' _ * Numero de horas por
nifias, jovenes y adultos, creando ambientes de 6. Apoyo para elaboracion de material, acreditar:240 hrs.
paz.. elaborar reportes de actividades en - Cupo:8
plataforma
- www.fundacionenmovimiento.org.mx 8. Asistir a platica de cierre
°© Semestre:3er semestre en - Conocimiento: trabajo con personas,
adelante proactivo, manejo de grupo, dinamico,
- Campus: CEM entusiasta
« Carrera: Todas las carreras. + Fechas de presentacion de servicio:
- Contacto: Viviana Morales ° Inicio-término:17 de enero al 8 de
Castillo g;i‘_)
* vmorales@fundacionenmovimie '

Horario:
Nto.0rg.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


http://www.fundacionenmovimiento.org.mx/
mailto:vmorales@fundacionenmovimiento.org.mx

Tecnologico ’ froygpto: _ B
de Monterrev +  “Habilitar equipos de computacion
para personas con discapacidad

(Q/) intelectual”

fadem Actividades:

Fundacion de Ayuda al Débil Mental, A.C . . o . e .
S 1.Asistir a platica de inicio

» o 2.ldentificar las computadoras que

Fundacion de Ayuda al Debil ya no sirven. Habilitar las

Mental A.C. computadoras que ain puedan estar
- Misién; Mejorar la calidad y sentido de vidade las €N USO. Configurar las maquinas
personas con discapacidad intelectual a través de para su uso, apoyar en temas de

un modelo de Interaccic')r] que promueva el sistema al &rea administrativa. - Numero de horas por
desarrollo de sus potenciales y el impulso de su

mayor nivel de autonomia posible, favoreciendo su 3.Asistir a_ pl_atlca de cierre . acred.ltar:loo
inclusion social, el respeto a sus derechos - Conocimiento: programacion, * Cupo:2
humanos, la integracion y el apoyo de sus familias conocer lo basico para

para lograr un desarrollo holistico. ., X .
reparacion de equipos, manejo

*  http://www.fadem.org.mx/ de paqueterl’as.
* Semestre: 4to semestre en - Fechas de presentacion de
adelante servicio:
- Campus: CEM * Inicio-término:17 de enero al 8
- Carrera: Todas las carreras. de mayo
- Contacto: Bethsabe Odemaris Ruiz - Dias: jueves
Herrera Horario: de 1:00 pm a 4:00 pm

« gerenciageneral.gsi@fadem.org.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/ | Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnoldgico

de Monterrey
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Fundacion Fuentes de
Inspiracion A.C.

*  Misidn: Propiciar el desarrollo de
personas adultas mayores para disminuir el
estado de marginacion, discriminacion, y/o
violencia y abandono de que son objeto, a
través de actividades que permitan su
fortalecimiento fisico, emocional, social,
econdémico y espiritual.

https://www.facebook.com/FuenteDelnspiracionAC

*  Semestre:6to semestre en
adelante

« Campus: CEM

« Carrera: Todas las carreras.

« Contacto: Rosa Gonzalez

* rossgonzalez08@hotmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

* Proyecto:

- “Libro El dia que deje de ser joven.-
Compilacion de relatos y experiencias
vividas por la personas adultas mayores.-

SIC- continuidad ”

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio.

2. Planear la continuidad de la

propuesta.

3.Realizar entrevistas y encuestas a

efecto de obtener datos e informacion

de los Adultos mayores, Investigar

datos duros para sustentar el

proyecto, Disefar el libro, Edicion del

libro y publicacion del libro.

4.Asistir a platica de cierre

- Conocimiento: edicion,
investigacion, estadistica, analisis
de datos.

* Fechas de presentacion de
servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8 de
mayo

- Dias: lunes a viernes

* Horario: de entre 8:00 am a 4:00

pm

Numero de horas por
acreditar: 240
Cupo: 5

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



https://www.facebook.com/FuenteDeInspiracionAC
mailto:rossgonzalez08@hotmail.com

*  Proyecto:
de Monterrev - “CAMPANA DE RECAUDACION DE
; FONDOS EN BENEFICIO DE ADULTOS

MAYORES.- SIC-Continuidad”

Tecnoldgico

‘ [\_‘ Actividades:
1.Asistir a plat_lca de inicio. ,
“—’ 2. Dar continuidad al proyecto a traves de

dos actividades: realizar Campafia de
concientizacion; realizar campanfa de
recaudacion de fondos. (Disefiar campafa

Fundacion Fuentes de
Inspiracion A.C.

*  Misiodn: Propiciar el desarrollo de para medios digitales, difusion de
personas adultas mayores para disminuir el campaﬁa y recaudacion de fondos,
estado de marginacion, discriminacion, y/o ., ., ;
violencia y abandono de que son objeto. a evaluacion de resultados, reestructuracion - Numero de horas por
través de actividades que permitan su de la Organizacion). acreditar: 240
fortalecimiento fisico, emocional, social, 4.Asistir a platica de cierre *  Cupo: 5

econdémico y espiritual.

https://www.facebook.com/FuenteDelnspiracionAC * Conocimiento: ediCién’ inveStigaCién’
estadistica, mercadotecnia, publicidad,
- Semestre:3er semestre en redes sociales, proactivo.
adelante - Fechas de presentacion de servicio:
- Campus: CEM * Inicio-término:17 de enero al 8 de
mayo
- Dias: lunes a viernes
Horario: de entre 8:00 am a 4:00 p

« Carrera: Todas las carreras.
+ Contacto: Rosa Gonzalez
* rossgonzalezO8@hotmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


https://www.facebook.com/FuenteDeInspiracionAC
mailto:rossgonzalez08@hotmail.com

Tecnoldgico * Proyecto:
de Monterrev  “PROYECTO TITA, TALLERES INTERACTIVOS
: PARA EL TRATO ADECUADO AL ADULTO

MAYOR.- SIC-Continuidad”

‘ [\_‘ Actividades:
1.Asistir a plat_lca de inicio. ,
“—’ 2. Dar continuidad al proyecto a través de:

La reorganizacion del material existente y
el redisefo del material visual,
elaborar la Introduccidon de dinamicas

Fundacion Fuentes de
Inspiracion A.C.

*  Misidn: Propiciar el desarrollo de visuales, disefar las dinamicas para el
personas adultas mayores para disminuir el fortalecimiento de lazos, buscar y obtener
estado de marginacion, discriminacion, y/o ;
violencia y abandono de que son objeto. a propuestas de lugares en donde se puede - Numero de horas por
través de actividades que permitan su aplicar y elaborar Guia de implementacion. acreditar: 200
fortalecimiento fisico, emocional, social, 4.Asistir a platica de cierre « Cupo: 7

econdémico y espiritual.

https://www.facebook.com/FuenteDelnspiracionAC ¢ COﬂOCimientO: ediCién’ inV@StigaCién,
estadistica, mercadotecnia, publicidad,
redes sociales, proactivo.

* Semestre:4to semestre en

adelante - Fechas de presentacion de servicio:
- Campus: CEM * Inicio-término:17 de enero al 8 de
- Carrera: Todas las carreras. mayo

- Dias: lunes a viernes
Horario: de entre 8:00 am a 4:00 p

+ Contacto: Rosa Gonzalez
* rossgonzalezO8@hotmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnologico

de Monterrey * Proyecto:
- “ACTUALIZACION DE REDES SOCIALES”

l\_ Actividades:

1.Asistir a platica de inicio.
<> : : :
2.Alimentar, actualizar y publicar la
informacion generada por la
Organizacion en sus diferentes
actividades en sus redes sociales

= Mision: Propiciar el desarrollo de 4.Asistir a platica de cierre.
personas adultas mayores para disminuir el
estado de marginacion, discriminacion, y/o

=

Fundacion Fuentes de
Inspiracion A.C.

violencia y abandono de que son objeto, a * Conocimiento: edicion, * Numero de horas por
través de actividades que permitan su investigacion, comunicacion acreditar: 140
fortalc?cimiento fisico, emocional, social, mercadotecnia, publicidad, redes *  Cupo: 2
econoémico y espiritual. . .
sociales, proactivo.
https://www.facebook.com/FuenteDelnspiracionAC ¢ FeChaS de preSGntaClén de
servicio:
. Semestre:3er semesire en * Inicio-término:17 de enero al 8 de
adelante mayo _
- Campus: CEM « Dias: lunes a viernes
* Horario: de entre 8:00 am a 4:00

- Carrera: Todas las carreras.
+ Contacto: Rosa Gonzalez
* rossgonzalezO8@hotmail.com

pm

SIASS: http://siass.itesm.mx/ | Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnologico

de Monterrey
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Fundacion Fuentes de
Inspiracion A.C.

MisiOn: Propiciar el desarrollo de
personas adultas mayores para disminuir el
estado de marginacion, discriminacion, y/o
violencia y abandono de que son objeto, a
través de actividades que permitan su
fortalecimiento fisico, emocional, social,
econdémico y espiritual.

https://www.facebook.com/FuenteDelnspiracionAC

Semestre:3er semestre en
adelante

Campus: CEM

Carrera: Todas las carreras.
Contacto: Rosa Gonzalez
rossgonzalezO8@hotmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto:
“EL FESTIVAL DEL ABUELO”

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio.

2. Planeacioén, Organizacion,
Coordinacion y ejecucion de las
actividades junto con el responsable
de proyecto para llevar a cabo un
festival artistico en beneficio de los
adultos mayores

4.Asistir a platica de cierre.

Numero de horas por
acreditar: 200
Cupo: 5

- Conocimiento: proactivo, trato
con adultos mayores, conocer de
actividades artisticas.

* Fechas de presentacion de
servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8
de mayo

- Dias: lunes a viernes

* Horario: de entre 8:00 am a 4:00

pm

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



https://www.facebook.com/FuenteDeInspiracionAC
mailto:rossgonzalez08@hotmail.com

Tecnoldgico

de Monterrey

l@:hihua

Fundacion Kichihua A.C.

Mision: La misién de Fundacion
Kichihua es contribuir en el desarrollo
integral de los seres humanos a
través de la investigacion, creacion,
desarrollo, implementacion y difusion
de experiencias educativas

*  Semestre: 3er semestre en
adelante

« Campus: CEM

« Carrera: LAD.

« Contacto: Eduardo Ayala
Fragoso

* eduayala@kichihua.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto:
“ILUSTRANDO LA EDUCACION”

Actividades:

1.Asisitir a platica de inicio

2.Investigar probleméticas relacionadas

a la educacién como soluciones

3.Disefar borradores para ilustrar las

diferentes problematicas y soluciones,
realizar ilustraciones y animaciones para
utilizarlas en una campana de
concientizacion. Presentar ilustraciones
en una feria de arte y cultura realizada
por la asociacion

4.Asisitir a platica de cierre ademas de

documentar su aprendizajes y

expondran su opinion personal en una

capsula de video.

- Conocimiento: investigacion, manejo
de informacion, elaboracion de
infografias, animacion

« Fechas de presentacion de servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8 de
mayo

« Dias: flexible

Horario: a tratar con la institucion

Numero de horas por
acreditar:240 hrs.
Cupo:10

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



mailto:eduayala@kichihua.com

Tecnoléoic * Proyecto:

ecnologico n o . .

de Monterrev « "Talleres ludicos para ninos, nifias y
adolescentes con cancer”

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio

2.Aplicar encuestas de satisfaccion para
beneficiarios y padres de familia y/o tutores
sobre los talleres de las ludotecas,

Fundacion Mark IAP. analizar los resultados de las encuestas de
satisfaccion.
o 3.Sugerir mejoras de la metodologia de los
* Mision: Crear espacios de diversion talleres que se imparten en las ludotecas
y esparcimiento para los nifios con 4.Realizar manuales operativos con las
cancer durante su tratamiento, mejoras sugeridas para poder sistematizar la * Numero de horas por
fortaleciéndoles con alegria 'y metodologia acreditar:240 hrs.
optimismo a través del 5.Evaluar las propuesta con encuesta a * Cupo:4
entretenimiento. beneficiarios. Analizar los resultados de las
« http://fundacionmark.org/ encuestas de satisfaccion.

6.Asistir a platica de cierre.
« Conocimiento: estadistica, analisis de

*  Semestre:4to semestre en P
datos, elaboracion de manuales, trato con

adelante personas.
+ Campus: CEM - Fechas de presentacion de servicio:
« Carrera: Todas las carreras. - Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo
« Contacto: Nadia Moreno - Dias: lunes a jueves de entre 9:00 am a
Ramirez 6:00 pm y viernes de 9:00 am a 3:00 pm

« voluntariado@fundacionmark.org Horario:

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019
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Tecnologico *  Proyecto:

de Monterrey - “MICROEMPRESA DE
CUPCAKES’
Actividades:
1.Asistencia a la Platica de
Brillo de fa yida, 4. Induccion,
2.Diagnosticar el desarrollo de la
Fundacion Mexicana El Brillo de Microempresa, Planear, evaluar
la Vida A.C. costos y procedimientos necesarios
MiSiON: somos una Asociacién Civil sin fines de lucro para el buen desarrollo del
llamada “Fundacién Mexicana El Brillo de la Vida”, que brinda proyecto,
servicios integrales a dos poblaciones: . g I I Z 4t d .
1.- Adultos hombre y mujeres mayores a 65 afios. 3'ASIStIr ala p atlca e cierre , Nl:lmel'O de horas
2.- Mujeres de cualquier edad afectadas por el cancer de ° imi . .
2- Mu _C:onoglmlqr,]to. gusto por la oor acreditar: 240
A través de apoyo legal y psicoldgico, de actividades que InveStlgaCIOn, conocer en - Cupo: 3
fomenten lazos sociales y familiares sélidos, de programas H P A
culturales, recreativos, de insercion laboral y de contacto y a_dmInIStraCI()n de emp_resas’
canalizacién a otras instituciones, buscando flnanzas, mercadotecnia

un bienestar personal, familiar y social.

*  Fechas de presentacion de
«  https://www.facebook.com/BrillodelavidaAC servicio:

* |nicio-término:17 de enero al 8

«  Semestre: 3er semestre en

adelante de mayo g _
- Campus: CEM - Dias: lunes, miércoles y viernes
«  Horario: de entre 10:00 am a

« Carrera; Todas las carreras.

- Contacto: Claudia Hidalgo
« contacto@brillodelavida.com

2:00 pm

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


https://www.facebook.com/BrillodelavidaAC
mailto:contacto@brillodelavida.com

* Proyecto:

Tecnologico - “Deleita tus sentidos, a través
de A’l()]]telley de Ia Pintura".”

Fu}rldaci()n

ZOTOLUCO Actividades:

1.Asistir a platica de inicio,

2.Hacer una deteccion de necesidades de
acuerdo a la actividad que se asigne para
dicho evento,

3.Apoyar en la difusion del evento en redes
sociales, paginas, que la institucién maje
ademas de implementar estrategias

DE VALOR POR TI

UN CAPOTAZO

Fundacién Zotoluco.

Misién: Somos una organizacion sin fines
de lucro dedicada a la atencidn de nifios y

adolescentes ciegos y/o con baja vision, nuevas, )

favoreciendo el desarrollo de competencias 4. Apoyar en la logista del

para la vida, a través de talleres ludico- evento(materiales, promocion, lugar , * Numero de horas por
pedagdgicos que les permitird a nuestros mobiliario, y todo lo que sea necesario) acreditar: 240
beneficiarios llegar a ser personas 5. Mostrar el avance semanales del +  Cupo5

autébnomas e independientes.
https://www.google.com.mx/maps

/dir/"' /fundaci%C3%B3n+zotoluco

proyecto a la responsable del mismo para

poder ser autorizado, 6.Participar cuando

se lleve acabo dicho evento.

« Conocimiento: en publicidad,
creatividad, proactivo, pintura

°©  Semestre:5to semestre en - Fechas de presentacién de servicio:
adelante - Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo
* Campus: CEM - Dias: lunes, miércoles y viernes de

Carrera: Todas las carreras.
Contacto: Lic. Leticia Martinez
Medina
contacto@fundacionzotoluco.orqg

SIASS: http://siass.itesm.mx/

entre 10:00 am a 2:00 pm, martes 'y
jueves de 12:00 pm a 2:00 pm

Periodo académico: Enero — Mayo 2019


https://www.google.com.mx/maps/dir/''/fundaci%C3%B3n+zotoluco
mailto:contacto@fundacionzotoluco.org

*  Proyecto:
«  “Compartiendo calidad de vida”

Tecnologico

de Monterrey

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio

2.Generar el contenido de los Estados
Financieros, desarrollo de estrategias
fiscales, generar factura, revision de
depdsitos. Revision de formularios. Generar
reportes. Creacidn de proyecciones para la

Galher Compartiendo Calidad evaluacion del rendimiento de la asociacion
de Vida A.C. y de proyecciones mensuales.
* Mision: Ser la plataforma internacional 3.EvaluaC|0n.¥ analisis de los NUMEros.
mas grande, para que los jovenes Implementacion de planes de accion para
descubran y desarrollen sus potenciales mejora de nimeros. Campanas internas
generando un impacto positivo en la dentro de empresas. Conferencias de * Numero de horas por
sociedad, a través de un ambiente global de responsabilidad social para empleados, acreditar:200 hrs.
aprendizaje, oportunidades de liderazgo e proveedores, clientes.. - Cupo:6

intercambios profesionales internacionales. . e
« Conocimiento: finanzas,

contabilidad, administracion,
manejo de informacion, proactivo
* Fechas de presentacion de

« https://aiesec.org.mx

*«  Semestre: 6t0 semestre en
adelante

servicio:
+ Campus: CEM - Inicio-término:17 de enero al 8 de
- Carrera: LCPF, LEF mayo

« Contacto:; José Antonio Ramirez
Olivares
* serviciosocial@qgalher.org

« Dias: flexible.
Horario: a tratar con la institucion

SIASS: http://siass.itesm.mx/ | Periodo académico: Enero — Mayo 2019


https://aiesec.org.mx/
mailto:serviciosocial@galher.org

* Proyecto:

"gecllvllolotglgg | - “Compartiendo calidad de vida redes
e Monterrey sociales”
Actividades:

1.Asistir a platica de inicio

\ 4 2. Creacion de contenido en redes sociales.
b actualizaciones de la pagina de internet,
" « gestion y empuje de nuestra tienda,

generacion de videos para difusidon masiva,
generacion de videos institucionales,

Galher Com parti endo Calidad generacion de videos de voluntarios y
: voluntariados,
de Vida A.C. 3.Creacion de contenido para radio, television
* Mision: Ser la plataforma internacional y televisién por internet
mas grande, para que los jovenes Creacion de contenido para nuestro canal de
descubran y desarrollen sus potenciales YouTube, grabacion de capsulas, edicion de
generando un impacto positivo en la videos * Numero de horas por
sociedad, a través de un ambiente global de 4.Creacién de imagen corporativa para generar acreditar:200 hrs.
aprendizaje, oportunidades de liderazgo e la atraccion del mercado meta. - Cupo:5
intercambios profesionales internacionales. 5.Asisitir a platica de cierre
- Conocimiento: publicidad,
- https://aiesec.org.mx mercadotecnia, edicién, redes

sociales, videos.

* Semestre:Sto semestre en - Fechas de presentacion de servicio:

adelante - Inicio-término:17 de enero al 8 de
« Campus: CEM mayo
« Carrera: LAD ISC,LCMD, LMC. - Dias: flexible.
«  Contacto: José Antonio Ramirez Horario: a tratar con la institucion

Olivares
* serviciosocial@qgalher.org

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


https://aiesec.org.mx/
mailto:serviciosocial@galher.org

Tecnoldgico * Proyecto: _ o
de Monterrey + “Compartiendo calidad de vida imagen ”

Actividades:
1.Asistir a platica de inicio

) & 2. Crear proyectos de impacto social, de
W eventos para hacer difusion de la marcay
P nASKAGA R Catlohect i A A recaudacion de fondos.
3.Desarrollar estrategia de marketing para la
Galher Compartiendo Calidad difusion masiva de la asociacion, creacién de
de Vida A.C. imagen corporativa para generar la atraccion
del mercado meta, de proyectos para atender

las necesidades de nuestros beneficiarios.

*  Misidn: Ser la plataforma internacional
mas grande, para que los jévenes

descubran y desarrollen sus potenciales 4.Creacion de proyectos para la entrega en

generando un impacto positivo en la tiempo y forma de tratamientos alternativos a + NUmero de horas por
sociedad, a través de un ambiente global de nuestros beneficiarios. acreditar:200 hrs.
aprendizaje, oportunidades de liderazgo e 5.Asisitir a platica de cierre - Cupo:5

intercambios profesionales internacionales. - Conocimiento: publicidad

. mercadotecnia, comunicacion,
« https://aiesec.org.mx

campanas
+  Semestre:5t0 semestre en adelante Fechas de presentaCién de servicio:
- Campus: CEM * Inicio-término:17 de enero al 8 de
- Carrera: LEM, LCDE,LMC,LPO. mayo
- Contacto: José Antonio Ramirez - Dias: flexible.

Olivares Horario: a tratar con la institucion

* serviciosocial@galher.org

SIASS: http://siass.itesm.mx/ | Periodo académico: Enero — Mayo 2019


https://aiesec.org.mx/
mailto:serviciosocial@galher.org

Tecnologico
de Monterrey

ATIZAPAN
DE ZARAGOZA

H. Ayuntamiento Atizapan de
Zaragoza.

*  Misidn: Servir a los habitantes de
Atizapan de Zaragoza mejorando los
servicios mediante la aplicacion
transparente y oportuna de cada uno de los
programas de trabajo encaminados a
incrementar el nivel de atencién y vida.

« https://www.atizapan.gob.mx/

«  Semestre: ** a ** semestre

« Campus: CEM

« Carrera: Todas las carreras.

« Contacto: Diana Luz Sierra
Vazquez

+ sistemaabiertoatizapan@gmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

* Proyecto:
- “La colaboracion en preparatoria
abierta es nuestro objetivo™

Actividades:

1.Asisitir a platica de inicio. 2.1dentificar el
estilo de aprendizaje en los educandos por
medio de un test, identificar el estilo de
aprendizaje de los estudiantes por medio de
un test,

con el fin de que el educando tenga mayor
posibilidad de aprobar las evaluaciones
posteriores

2.integrar el conocimiento nuevo al

conocimiento previo del educando por medio

de asesorias con el fin de aclarar dudas y

practicar los nuevos aprendizajes.

3. Elaborar guias, tutoriales como material

didactico de apoyo para mayor comprension

por parte de los educandos.

« Conocimiento: manejo de grupo,
conocimientos basicos de materias,
paciencia y didactica

+ Fechas de presentacion de servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo

- Dias: lunes a viernes

Horario: de 9:00 am a 6:00 pm

Numero de horas por
acreditar:240
Cupo:20

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



https://www.atizapan.gob.mx/
mailto:sistemaabiertoatizapan@gmail.com

* Proyecto:
de Monterrey *  “PIE en Movimiento (Programa de
Intervencion Estratégico)”

Tecnoldgico

Actividades:

1. Asistir a platica de inicio
2.Diagnosticar las necesidades de la
institucion que se asigne dentro de las
5 areas de desarrollo que cubre el

N D L~mONmOT -

H. Ayuntamiento Tepotzotlan programa.
Direccidén de Educacion Cultura 3.Planificar secuencias de trabajo
y Bienestar. orientadas al logro de objetivos y de los
aprendizajes esperados que marca el

* MIiSION: Permite coadyuvar con las programa de estudios, ejecutar las

g_llgtorid?de_s et‘_jtuc"?‘“"asé’ eS_CO';’itfﬁS de las . actividades planeadas con los alumnos, * Numero de horas por

Irerentes Instituciones de nivel pasiCo y media HE acreditar:zoo hrS

superior, buscando contribuir al desarrollo padres.de familia o docente,?’ llenado . C 10

integral de los nifios, jévenes y padres de de rubricas para la evaluacién upo.

familia que participan en el quehacer permanente del programa.

institucional. « Conocimiento: didactica, trato con

personas, manejo de grupo,
- www.facebook.com/GobTepotzotlan/ investigacion, conocimientos en
- Semestre:3er semestre en g'feLe”tedS d'sc'p"”tas: i -
adelante e_c . as, e pre.sen aclon de servicio:
* Inicio-término:17 de enero al 8 de
« Campus: CEM mayo
- Carrera: Todas las carreras. - Dias: luenes a viernes
» Contacto: Diego Gustavo - Horario: dependiendo el turno de

Velazquez Nonato
 dvgn36@agmail.com

entre 8:00 a 4:00 pm

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


http://www.facebook.com/GobTepotzotlan/
mailto:dvgn36@gmail.com

*  Proyecto:
de Monterrey - “Sesiones de grabacion para fomento y v
* apoyo a la cultura musical en México”

Tecnologico

@ Tecnoldgico Actividades:

de Monterrey 1-Asisitir a platica de inicio

2-Diagnosticar: Seleccionar al artista con quien
se trabajara.

Industrias Creativas. 3-Planear: Calendarizar grabaciones
4-Hacer la grabacion.
., 5-Mezclar y editar
*  MisiOn: Ser la plataforma internacional 6-Evaluar el impacto que genera en la vida del

mas grande, para que los jovenes musico y en la cultura musical de la ciudad de
descubran y desarrollen sus potenciales

generando un impacto positivo en la Mequ._ _ i . * Numero de horas por
sociedad, a través de un ambiente global de  7-ASisitir a juntas cada 15 dias y a platica de acreditar:170 hrs.
aprendizaje, oportunidades de liderazgo e cierre - Cupo:10
intercambios profesionales internacionales.

+ Conocimiento:: manejo de equipo para
https://aiesec.org.mx realizar la grabacion, creativo, tener
disponibilidad de tiempo, abierto a trabajar
con distintas persona.

«  Semestre: ** a *» semestre
«  Campus: CEM Fechas de presentacion de servicio:

. Carrera: Todas las carreras * Inicio-término: 17 de enero al 8 de mayo

- Contacto: Eric Pérez Segura - Dias: Viernes de 3:00 am a 9:30 pm

. . Sabados de 9:00 a 1:00 pm
° ericperezsegura@itesm.mx Domingos de 9:00 am a 3:00 pm

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


https://aiesec.org.mx/
mailto:ericperezsegura@itesm.mx

Tecnolodgico
de Monterrey

Institutoae
Capacitacion
Especializadoen
Sustentabilidad v
Medio Ambiente a.c.

Instituto de Capacitacion
Especializado en Sustentabilidad y
Medio Ambiente A.C..

*  Misidn: Empoderar, por medio de la
capacitacion e investigacion a los
individuos, para formar multiplicadores
constructivos y propositivos en pro del
medio ambiente

* https://icesma.org.mx/

*  Semestre: 4to semestre en
adelante

«  Campus: CEM

« Carrera: LCMD, IDS, IBT, IDA,
LED Y LAD

« Contacto: Marisol Camatrillo R.

* contacto@icesma.org.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto:
“Estrategias para una Movilidad

Sustentable en el Area Metropolitana ”

Actividades:
1. Asistir a Induccion a la asociacion y
proyecto.

2.Generar contenido (articulos,

cronicas, reportajes, infografias,

videos, etc.) de valor para las redes
sociales de la asociacion civil, para asi
difundir el proyecto en el cual se ha
trabajado "Estrategias para una
movilidad sustentables en el area
metropolitana”, asistir a recolecta de
basura, reforestacion vy participar en
platica de cierre sobre el servicio
social.

- Conocimiento: investigacion, redes
sociales, publicidad, manejo de
informacion, trabajo en equipo,
proactivo

- Fechas de presentacion de servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8 de
mayo

Dias: flexible.

Numero de horas por
acreditar:200 hrs.
Cupo:12

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



https://icesma.org.mx/
mailto:contacto@icesma.org.mx

*  Proyecto:

Tecnologico + “Investigacion de mercado del sector

de Monterrey agropecuario de pequefia escala en paises en
vias de desarrollo ”

Actividades:
1. Asistir a Induccion a la asociaciéon y
proyecto.
2. Analizar informacion ( transcripts, audios,
Instituto Internacional de Recursos videos, notas, estadisticas de redes sociales y
Renovables A.C. conversaciones con productores).Definir e
identificar categorias analiticas y organizar la
Mision: En IRRI México emprendemos procesos informacién. Cruzar informacién con

de desarrollo sostenible a partir de informacion cuantitaiva del CRM de Sistema
programas y proyectos que involucren de forma

integral los pilares econémico, social, bio _ _ L ’ Nume_ro de horas por
ambiental y cultural. 3.Trabajar con el equipo de comunicacion para acreditar:240 hrs.
generar propuestas. Ademas el alumno estara *  Cupo:1l

https://MWwWw.irrimexico.org/ involucrado en el disefio de manuales de
educacion y material de capacitacion para los
productores.
© Semestre: 4t0 semestre en - Conocimiento: investigacion, redes
adelante sociales, publicidad, manejo de
« Campus: CEM informacion, trabajo en equipo, proactivo,
« Carrera: LEM, LCC, LCMD, LRI, estadistica, manuales
LPO + Fechas de presentacion de servicio:
- Contacto:MsC. Xunaxi Cruz * Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo

- Dias: lunes a viernes.

Velasco. Horario: de entre 10:00 am a 2:00 pm

* Xunaxi@sistema.bio

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


https://www.irrimexico.org/
mailto:xunaxi@sistema.bio

e *  Proyecto:

T‘ecnologlco «  “Analisis y procesamiento de datos y evaluacion de

de M()nterrey resultados para los proyectos del Instituto Internacional
de Recursos Renovables A.C.”

Actividades:

1. Asistir a Induccion a la asociacion y
proyecto.

2.Analizar informacion de proyectos,
definir e identificar categorias

Instituto Internacional de Recursos

Renovables A.C. analiticas y organizar la informacion
de acuerdo a ellas, Sintetizar
Mision: En IRRI México emprendemos procesos informacioén y generar resultados a

de desarrollo sostenible a partir de

programas y proyectos que involucren de forma partir de obtencion y analisis de

integral los pilares econémico, social, datos. ‘ Num((je_ro ('126420r:as por
ambiental y cultural. 3.Asisitir a platica de cierre. . ?:Curso_'tlar' 's.
https://www.irrimexico.org/ Conocimiento: investigacion, manejo

de informacion, estadistica.
Fechas de presentacion de

+  Semestre: 4to semestre en adelante

_ servicio:

+ Campus: CEM - Inicio-término:17 de enero al 8 de
- Carrera: LEM, LCC, LCMD, LRI, LPO mayo

- Contacto:lshtar Llanas Guzman - Dias: lunes a viernes.

* desarrollointernacional@irrimexico.orqg .

Horario: de entre 4.00 pm a 6:00
pm

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


https://www.irrimexico.org/
mailto:desarrollointernacional@irrimexico.org

*  Proyecto:

Tecnolodgico +  “Estrategias y manejo de Redes Sociales para la
de Monterrey difusion de las actividades que realizan el
Instituto Internacional de Recursos Renovables”

Actividades:

1. Asistir a Induccion a la asociacion y

proyecto.

2.Andlisar benchmark de IRRI en

Instituto Internacional de RecUrsos relacion con otras organizgciones civiles.
Renovables A.C. Desarrollo de una estrategia de

contenidos para fortalecer la presencia

Mision: En IRRI México emprendemos procesos del Instituto en los medios digitales.
de desarrollo sostenible a partir de

programas y proyectos que involucren de forma 3. Cre_aC|on y p,u_b!lcacmn de gtaﬁcos y © NG de h
integral los pilares econémico, social, materiales. Analisis y evaluacion del um((je_ro '26400f:as por
ambiental y cultural. material publicado. ?:(fjrso.l;-ar. Is.

o _ 4.Asisitir a platica de cierre.
https://www.irrimexico.orq/

Conocimiento: investigacion, manejo de
informacion, estadistica.
* Semestre: 6o a 8tvo. semestre en - Fechas de presentacion de servicio:

adelante Inicio-término:17 de enero al 8 de
« Campus: CEM mayo

* Carrera: LEM,LCMD _ Dias: lunes a viernes.
« Contacto: Estephania Alanis Blancas Horario: de entre 4:00 pm a 6:00 pm
* produccion@irrimexico.org

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


https://www.irrimexico.org/
mailto:produccion@irrimexico.org

Tecnologico
de Monterrey

mam(y)

digital.

Mama Digital 1AP.

«  Mision: Empoderar a las mamas
a través del uso responsable de
la tecnologia

« http://www.mamadigital.mx/

*  Semestre: 4to semestre en adelante

« Campus: CEM

* Carrera: LAD, ISC,LCD, LMC, IMT,
LEM,IMI,LAE, LPM, LIN.

« Contacto: Lic. Alejandra Gutierrez

* alejandragutierrez@mamadiqital.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/

* Proyecto:
- “DIGI-MOM, Contenido Digital”

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio

2.Crear contenido digital para redes
sociales; hacer escaletas para programa de
radio.

3.Apoyar en cursos de capacitacion de
inclusion a las personas que asistan digital
en las dudas que tengan dando asesorias
personalizadas.

Apoyar en realizar transmisiones en vivo
de eventos que se tengan y en la logistica
de eventos.

4.Desarrollar estrategias para dar a conocer
las actividades que tiene la Institucion.
5.Asistir a platica de cierre.

Conocimiento: manejo de redes sociales,
conocer de tecnologia, manejo de grupo,
proactivo

+ Fechas de presentacion de servicio:

*  Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo
+ Dias: lunes a viernes

- Horario: de entre 9:00 am a 6:00 pm

Numero de horas por
acreditar:240
Cupo:10

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



http://www.mamadigital.mx/
mailto:alejandragutierrez@mamadigital.mx

* Proyecto:
+ “BUSCANDO VALORES”

Tecnologico
de Monterrey

Actividades:

1.Asisitir a platica de inicio
2.planear los temas para los
programas de radio, difusiony
elaboracion de material que sirva de
promocion a las actividades y de las
tertulias buscando valores, uso de
redes sociales y facilidad de palabra

Nuestra Proeza A.C.

@photo2fun

= Mision: Promover los valores humanos a para la transmision de programas de
traves de |a capacitacion, atendiendo a la radio o tv por internet, asi como blogs
poblacién en situacion critica, con el fin de . . RENTY de h
ofrecer oportunidades de trascendencia y y promocionales de las tertulias. umero de horas por
formacion personal. 3. Asistir a platica de cierre acreditar:180
- conocimiento: en redes sociales, * Cupo: 20
*  https://www.proeza.org.mx/ radio, publicidad, proactivo, trabajo

en equipo, facilidad de palabra

©  Semestre:3er semestre en -+ Fechas de presentacion de
adelante servicio:
- Campus: CEM - Inicio-término: 17 de enero al 8 de
« Carrera: Todas las carreras. mayo
« Contacto:Mtro.Jorge Cajiga - Dias: lunes a viernes
Calderon

e _ Horario: 7:00 pm a 9:00 pm
* ]cajigac@gmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


https://www.proeza.org.mx/
mailto:jcajigac@gmail.com

Tecnologico *  Proyecto:

de Monterrey .

cipacion

PLAN B.

Mision: Buscamos nuevas formas de
generar desarrollo incluyente en
México, donde todos, haciéndonos
responsables de nuestro entorno y
realidad, logremos un pais mas justo
y con mayor educacion.

http://www.clicksocial.mx/

Semestre:3er semestre en
adelante

Campus: CEM

Carrera: Todas las carreras.
Contacto: Sandra Zarco
geminishh@hotmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

“Campus ecoldgico (Plan B para
el Desarrollo) ”

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio.

2.Investigacion sobre el tema para

después disefar las propuesta mas

adecuadas dependiendo de la

investigacion, Planeacion de las

actividades y materiales que se

requeriran. Vinculacion con otras

universidades. Entregables por

semana y proyecto final.

3.Asistir a platica de cierre

- Conocimiento: investigacion,
proactivos, gusto por la ecologia

* Fechas de presentacion de
servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8
de mayo

+ Dias: flexible

* Horario: a acordar con la

institucion

Numero de horas por
acreditar:180 hrs.
Cupo:6

Periodo académico: Enero — Mayo 2019

ciudad

1d


http://www.clicksocial.mx/
mailto:geminishh@hotmail.com

Tecnolégico - Proyecto: | -
de Monterrey +  “Programa de voluntariado universitario
(Plan B para el Desarrollo) ”

cipacion
ciudad

d
Actividades: 3
1.Asistir a platica de inicio.
2.Investigarcomo se lleva a cabo
el voluntariado.
3.Disefo de estrategias para

PLAN B. llevarlo a cabo. Planeacion de las
actividades a desarrollar.
* Mision: Buscamos nuevas formas de Entregables por semana y
generar desarrollo incluyente en proyecto final de la propuesta

México, donde todos, haciéndonos

responsables de nuestro entorno y final. » Numero de horas por
: B isti At ' acreditar: 240 hrs.
realidad, logremos un pais mas justo 4.Asistir a. pl.atlca.c.le C|er.re ., - Cupo:6
y con mayor educacion. * Conocimiento: investigacion, :
proactivos, gusto por la

e http://www.clicksocial.mx/ ecologia 5
*  Fechas de presentacion de

- Semestre:3er semestre en Servicio.
adelante * Inicio-término:17 de enero al 8
- Campus: CEM de mayo

«  Dias: flexible
« Horario: a acordar con la
institucion

« Carrera: Todas las carreras.
+ Contacto: Sandra Zarco
 geminishh@hotmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/ | Periodo académico: Enero — Mayo 2019


http://www.clicksocial.mx/
mailto:geminishh@hotmail.com

Tecnologico
de Monterrey

4

MEXICO

Programa YMCA de Desarrollo
Comunitario y Asistencia Social
A.C. - ATIZAPAN.

* MisiOn: servir eficientemente a los
individuos, a la familiay ala comunidad para
su integracién armaonica en: espiritu mente y
cuerpo mediante programas creativos en sus
medios, pero tradicionales en sus valores y en
su fin Gltimo, mismos que realizan voluntarios y
profesionales, en un movimiento laico que
sustenta como guia practica el principio
cristiano Para que todos sean uno.
http://www.mejoratuescuela.org/escuelas/index/15

PIN1638A

* Semestre: 3er semestre en
adelante

« Campus: CEM

« Carrera: Todas las carreras.

« Contacto: Lic. Esther Trejo Pérez
. jefaturacapacitacion@pymcadescom.org.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto:
“Curso de computacién para
adultos”

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio

2.Evaluar el nivel de conocimientos de

los alumnos, definir el temario con base

a la evaluacion, realizar cartas

descriptivas de las actividades que se

llevaran a cabo, disefiar métodos de

evaluacion de conocimientos, llevar a

cabo las planeaciones y las

evaluaciones, entregar por escrito las
planeaciones.

3.Asisitir a platica de cierre.

+ Conocimiento: manejo de tecnologia,
y paqueteria, paciencia, proactivo,
responsable

- Fechas de presentacion de servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8 de
mayo

- Dias: lunes a viernes

Horario: de 12:00 pm a 1:00 pm

Numero de horas por
acreditar:160
Cupo: 1

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



http://www.mejoratuescuela.org/escuelas/index/15PJN1638A
mailto:jefaturacapacitacion@pymcadescom.org.mx

Tecnoldgico *  Proyecto:
de Monterrey - “Taller de iniciacion musical para

preescolar’
; Actividades:

1.Asistir a platica de inicio

| 2. Realizar un reconocimiento de los
MEXICO materiales con los que cuenta CDC para
realizar el taller, disenar de manera
creativa sesiones con tematicas

Programa YMCA de Desarrollo
Comunitario y Asistencia Social

AC. - ATIZAPAN propuestas por CDC, realizar cartas
L descriptivas de las actividades que se
it e eadpua leVaraN a cabo, disefiar métodos de
su integraé:ién armaonica en: espiritu mente y evaluaCién, llevar a cabo las planeaciones ’ Nume_ro (_je horas por
cuerpo mediante programas creativos en sus y las evaluaciones, acreditar:240
medios, pero tradicionales en sus valores y en l i6n final del « Cupo: 1
su fin Gltimo, mismos que realizan voluntarios y 3.Realizar una presentaC|0n Inal de
profesionales, en un movimiento laico que resultado obtenido.

sustenta como guia practica el principio

cristiano Para que todos sean uno. 4.Asisitir a platlca de cierre.

http://www.mejoratuescuela.org/escuelas/index/15 «  Conocimiento: manejo de instrumentos,
PIN1638A paciencia, proactivo, responsable,
- Semestre: 3er semestre en trabajo con nifios y jovenes
adelante - Fechas de presentacion de servicio:
- Campus: CEM * Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo
- Carrera: Todas las carreras. + Dias: lunes a viernes

Horario: de 12:00 pm a 1:00 pm

- Contacto: Lic. Esther Trejo Pérez
. jefaturacapacitacion@pymcadescom.org.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


http://www.mejoratuescuela.org/escuelas/index/15PJN1638A
mailto:jefaturacapacitacion@pymcadescom.org.mx

Tecnologico
de Monterrey

4

MEXICO

Programa YMCA de Desarrollo
Comunitario y Asistencia Social
A.C. - ATIZAPAN.

* MisiOn: servir eficientemente a los
individuos, a la familiay ala comunidad para
su integracién armaonica en: espiritu mente y
cuerpo mediante programas creativos en sus
medios, pero tradicionales en sus valores y en
su fin Gltimo, mismos que realizan voluntarios y
profesionales, en un movimiento laico que
sustenta como guia practica el principio
cristiano Para que todos sean uno.
http://www.mejoratuescuela.org/escuelas/index/15

PIN1638A

* Semestre: 3er semestre en
adelante

« Campus: CEM

« Carrera: Todas las carreras.

- Contacto: Lic. Esther Trejo Pérez
. jefaturacapacitacion@pymcadescom.org.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/

*  Proyecto:
- “Taller de iniciacién musical para
preescolar vespertino”

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio

2. Realizar un reconocimiento de los

materiales con los que cuenta CDC para

realizar el taller, diseflar de manera creativa
sesiones con tematicas propuestas por

CDC,realizar cartas descriptivas de las

actividades que se llevaran a cabo, disefar

meétodos de evaluacion, llevar a cabo las
planeaciones y las evaluaciones,

3.Realizar una presentacion final del

resultado obtenido.

4.Asisitir a platica de cierre.

- Conocimiento: manejo de instrumentos,
paciencia, proactivo, responsable,
trabajo con nifios y jovenes

+ Fechas de presentacion de servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo

» Dias: lunes a viernes

Horario: de 1:30 pm a 4:30 pm

Numero de horas por
acreditar:240
Cupo: 1

Periodo académico: Enero — Mayo 2019


http://www.mejoratuescuela.org/escuelas/index/15PJN1638A
mailto:jefaturacapacitacion@pymcadescom.org.mx

Tecnologico
de Monterrey .

Programa YMCA de Desarrollo
Comunitario y Asistencia Social

; Actividades:

1.Asistir a platica de inicio

| 2.Realizar una breve investigacion tedrica
MEXICO sobre el método de lectoescritura que se
utilizara con los beneficiarios, conocer las
caracteristicas de la comunidad, realizar

Proyecto:
“Reforzamiento escolar en lecto
escritura”

AC. - ATIZAPAN. cartas desc_rlptlyas sobre las actmdadgs
L gue se realizaran en el taller y evaluaciones
’ M'.ﬁfﬁ?s i?ﬁéﬁf'.ff;fﬁeﬂé‘?ni L"izad o de las tematicas. Aplicar las actividades
su integraé:ién armonica en: espiritu mente y planeadas y las evaluaciones * Ndmero de horas por

cuerpo mediante programas creativos en sus correspondientes.

medios, pero tradicionales en sus valores y en

su fin dltimo, mismos que realizan voluntarios y 3-Entrega por escrito del proyecto.
profesionales, en un movimiento laico que 4 _Asisitir a plética de cierre.

sustenta como guia practica el principio
cristiano Para que todos sean uno.
http://www.mejoratuescuela.org/escuelas/index/15
PJN1638A

* Semestre: 3er semestre en
adelante

« Campus: CEM

« Carrera: Todas las carreras.

« Contacto: Lic. Esther Trejo Pérez
. jefaturacapacitacion@pymcadescom.org.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/

acreditar:160
*  Cupo: 2

Conocimiento: manejo de grupo,
paciencia, proactivo, responsable,
trabajo con nifios y jovenes, conocer del
tema.

Fechas de presentacion de servicio:
Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo
Dias: lunes a jueves

Horario: de 3:30 pm a 4:30 pm

Periodo académico: Enero — Mayo 2019


http://www.mejoratuescuela.org/escuelas/index/15PJN1638A
mailto:jefaturacapacitacion@pymcadescom.org.mx

Tecnoldgico
de Monterrey

4

MEXICO

Programa YMCA de Desarrollo

Comunitario y Asistencia Social

A.C. - ATIZAPAN.

MisiOn: servir eficientemente a los
individuos, a la familiay ala comunidad para
su integracién armaonica en: espiritu mente y
cuerpo mediante programas creativos en sus
medios, pero tradicionales en sus valores y en
su fin Gltimo, mismos que realizan voluntarios y
profesionales, en un movimiento laico que
sustenta como guia practica el principio
cristiano Para que todos sean uno.
http://www.mejoratuescuela.org/escuelas/index/15

PIN1638A

Semestre: 3er semestre en
adelante

Campus: CEM

Carrera: Todas las carreras.

Contacto: Lic. Esther Trejo Pérez
jefaturacapacitacion@pymcadescom.org.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/

* Proyecto:

« “Curso de Inglés basico para
nifno(a)s”

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio

2 Evaluar el nivel de conocimientos de

los alumnos, definir el temario con

base a la evaluacion, realizar cartas
descriptivas de las actividades que se
llevaran a cabo, disefiar métodos de

evaluacion de conocimientos, Llevar a

cabo las planeaciones y las

evaluaciones,

3.Entregar por escrito las

planeaciones..

4.Asisitir a platica de cierre.

- Conocimiento: manejo de grupo,
paciencia, proactivo, responsable,
trabajo con nifos y jovenes,
conocer del tema.

- Fechas de presentacion de servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8 de
mayo

- Dias: lunes a jueves

Horario: de 3:15 pm a 4:15 pm

Numero de horas por
acreditar:160
Cupo: 2

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



http://www.mejoratuescuela.org/escuelas/index/15PJN1638A
mailto:jefaturacapacitacion@pymcadescom.org.mx

*  Proyecto:

«  “Curso de Inglés basico para
nifo(a)s”

v Actividades:

1.Asistir a platica de inicio

2. Evaluar el nivel de conocimientos de

Tecnologico
de Monterrey

MEXICO los alumnos, deflry,r el temarlo con
base a la evaluacion, realizar cartas
Programa YMCA de Desarrollo descriptivas de las actividades que se
Comunitario y Asistencia Social llevaran a cabo, disefiar métodos de
A.C. - ATIZAPAN. evaluaciéon de conocimientos, Llevar a
* MisiOn: servir eficientemente a los cabo IaS_ planeaC|ones y las
individuos, a la familiay a la comunidad para evaluaciones.

* Numero de horas por

su integracién armaonica en: espiritu mente y ; -
cuerpo mediante programas creativos en sus 3'Entreg_ar por escrito las acreditar:160
medios, pero tradicionales en sus valores y en planeaC|ones.. *  Cupo: 2

su fin Gltimo, mismos que realizan voluntarios y 4 Asisitir a plética de cierre
profesionales, en un movimiento laico que ) :

sustenta como guia practica el principio < Conocimiento: manejo de grupo,
cristiano Para que todos sean uno. _ paciencia, proaCtiVO, responsable,
http://www.mejoratuescuela.org/escuelas/index/15 ] .~ .,

PIN1638A trabajo con ninos y jovenes,

conocer del tema.
+ Fechas de presentacion de servicio:
* Inicio-término:17 de enero al 8 de
mayo
- Dias: lunes a jueves
Horario: de 3:15 pm a 4:15 pm

* Semestre: 3er semestre en
adelante

« Campus: CEM

« Carrera: Todas las carreras.

- Contacto: Lic. Esther Trejo Pérez
. jefaturacapacitacion@pymcadescom.org.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


http://www.mejoratuescuela.org/escuelas/index/15PJN1638A
mailto:jefaturacapacitacion@pymcadescom.org.mx

*  Proyecto:
Tecnolodgico
d?&%mel; I(ey - “Biblioteca y Videoteca Digital

C.D.C. YMCA Naucalpan”

v Actividades:

1.Asistir a la platica de induccién y

llevar una memoria de 2 a 4 gigas,

MEXICO para almacenar el contenido de los
libros. Presentara cada 15 dias los

avances del trabajo, para revision y
correcciones.

2.Al término del proyecto, dara una

Programa YMCA de Desarrollo
Comunitario y Asistencia Social
A.C. - NAUCALPAN.

* Misidn: servir eficientemente a los capacitacion al personal del CYAC
individuos, a la familiay a la comunidad para Naucalpan, para conocer el - Numero de horas por
su integracion armonica en: espiritu mente y f . . de | acreditar:200 hrs
cuerpo mediante programas creativos en sus uncionamiento de la : .
medios, pero tradicionales en sus valores y en p|ataf0rma_ * Cupo: 4
su fin dltimo, mismos que realizan voluntarios y 3 Asisti |t d .
profesionales, en un movimiento laico que LASIStIr a P atica de cierre.
sustenta como guia practica el principio - Conocimiento: manejo de

cristiano Para que todos sean uno.

http://www.mejoratuescuela.org/escuelas/index/15 |nformaC|on, uso de base de datos,

PIN1638A Proactivo.
- Semestre: 5to semestre en * Fechas de presentacion de
adelante Servicio.
- Campus: CEM * Inicio-término:17 de enero al 8 de
- Carrera: Todas las carreras. mayo

« Dias: lunes

« Contacto: Lic. Héctor Daniel Lépez _
Horario: 11:00 am a 1:00 pm.

Marroquin
ymcanaucalpan@hotmail.com
SIASS http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019



http://www.mejoratuescuela.org/escuelas/index/15PJN1638A
mailto:ymcanaucalpan@hotmail.com

Tecnoldgico *  Proyecto:
de Monter rey + “Formacion e ilutraciones para

v libros de inglés”
Actividades:

1.El alumno asistira a la platica de
! induccion y llevara una memoria de 2
MEXICO a 2 gigas, para almacenar el

Programa YMCA de Desarrollo contenido de los libros de ingles para
Comunitario y Asistencia Social realizar los ajustes permitentes a

A.C. - NAUCALPAN dichos libros .
o 2. Presentara cada 15 dias los
’ _'VL'_S_LO”- Servr efclentemente a los avances del trabajo, para revision y
individuos, a la familiay ala comunidad para . - Namero de horas por
su integracién armonica en: espiritu mente y correcciones. ditar-160 h P
cuerpo mediante programas creativos en sus 3.Asistir a plética de cierre. gcre | ]a-‘; rs.
medios, pero tradicionales en sus valores y en . . ] . ° upo:
su fin dltimo, mismos que realizan voluntarios y _Conomm_l?nto. manejo de
profesionales, en un movimiento laico que informacion, uso de base de
sustenta como guia practica el principio : .
cristiano Para que todos sean uno. datos, Proactivo, Ingl_e,S avanzado
http://www.mejoratuescuela.org/escuelas/index/15 « Fechas de presentacion de
EIN10384 servicio:
- Semestre: 5to semestre en * Inicio-término:17 de enero al 8 de
adelante mayo
«  Campus: CEM - Dias: lunes

- Carrera; Todas las carreras.
« Contacto: Lic. Héctor Daniel Lépez
Marroquin

ymcanaucalpan@hotmail.com
SIASS http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019

Horario: 11:00 am a 1:00 pm



http://www.mejoratuescuela.org/escuelas/index/15PJN1638A
mailto:ymcanaucalpan@hotmail.com

Tecnoldgico *  Proyecto:
de Monter rey + “Formacion e ilutraciones para

v libros de inglés”
Actividades:

1.El alumno asistira a la platica de
induccion y llevara una memoria de 2

MEXICO a 2 gigas, para almacenar el
Programa YMCA de Desarrollo contenido de los libros de ingles para
Comunitario y Asistencia Social realizar los ajustes permitentes a
AC. - NAUCALPAN dichos libros .
o 3. Presentara cada 15 dias los
’ _|\/(|jI_S_:jOI’l. STFVf" efil?ie”te:“e”teabz ; avances del trabajo, para revision y
individuos, a la familiay a la comunidad para . «  NUmero de horas por
Su integracion armonica en: espiritu mente y correcciones. ditar:180 h P
cuerpo mediante programas creativos en sus 4.Asistir a p|é_tica de cierre. acreaitar: Is.

Cupo: 12

medios, pero tradicionales en sus valores y en

su fin dltimo, mismos que realizan voluntarios y *Conocimiento: manejo de

profesionales, en un movimiento laico que informacién, uso de base de
Susoa ;‘;goq%‘gi‘oﬂrjgts'gﬁ'uﬂr(')r_‘c'p'o datos, Proactivo, ingles avanzado
http://www.mejoratuescuela.org/escuelas/index/15 - Fechas de presentacion de
Pt servicio:

- Semestre: 5to semestre en » Inicio-término:17 de enero al 8 de
adelante mayo

«  Campus: CEM - Dias: lunes

- Carrera; Todas las carreras.
« Contacto: Lic. Héctor Daniel Lépez
Marroquin

ymcanaucalpan@hotmail.com
SIASS http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019

Horario: 11:00 am a 1:00 pm



http://www.mejoratuescuela.org/escuelas/index/15PJN1638A
mailto:ymcanaucalpan@hotmail.com

Tecnolodgico +  Proyecto:

de Monterrey + “Manual de Procedimientos
v C.D.C. YMCA Naucalpan”
Actividades:
| 1.Asisitir a platica de inicio.
MEXICO 2.Realizar deteccion de necesidades

para poder hacer una estrategia de
trabajo ademas de dar continuidad a
trabajo antes realizado, presentara cada
15 dias los avances del trabajo, para

Programa YMCA de Desarrollo
Comunitario y Asistencia Social
A.C. - NAUCALPAN.

* MisiOnN: sewir eficientemente a los revision Yy correcciones, al término del
individuos, a la familiay a la comunidad para proyecto, dard una capacitacién al
Su integracion armoénica en: espiritu mente y - Namero de horas por
cuerpo mediante programas creativos en sus personal del C.D.C. YMCA NaUC&'Dan, ditar-180 h P
medios, pero tradicionales en sus valores y en para conocer el nuevo manual de gcre 'zar- IS.
su fin dltimo, mismos que realizan voluntarios y .. ° upo:
profesionales, en un movimiento laico que procedlmlentos.

sustenta como guia practica el principio 3.Asistir a platica de cierre.
cristiano Para que todos sean uno. . s ) : : -z
http://www.mejoratuescuela.org/escuelas/index/15 Conocimiento: manejo de informacion,

PJN1638A uso de base de datos, Proactivo,
- Semestre: 5to semestre en elaboracion de manuales. N
adelante . Fephas de presentacién de servicio:
- Campus: CEM * Inicio-término:17 de enero al 8 de
mayo
- Dias: lunes
Horario: 11:00 am a 1:00 pm

- Carrera; Todas las carreras.

» Contacto: Lic. Héctor Daniel Lépez
Marroquin

* ymcanaucalpan@hotmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


http://www.mejoratuescuela.org/escuelas/index/15PJN1638A
mailto:ymcanaucalpan@hotmail.com

Tecnolodgico
de Monterrey

PROMETEQ DIVULGACION
NEIACIFNCIAAC

Prometeo Divulgacion de la
Ciencia A.C.

*  Misién: Somos una asociacion
dedicada a la divulgacion de la
ciencia vista como herramientay
palanca de desarrollo econémico,
social y humano.

« www.facebook.com/Prometeo-

Divulgacion-de-la-Ciencia

«  Semestre: ** a ** semestre

« Campus: CEM

< Carrera:ARQ,IC,LAD,ISC.

« Contacto: Lic. Ulises Morales
Briones

« prometeo.divulga@gmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto:

“Casa Autosustentable Museo

Prometeo y videojuego de divulgacién

cientifica”

Actividades:

1. Asisitir a platica de inicio

2.Arquitecos y/o Ingenieros civiles

Realizar diagnostico del terreno donde

se construiria el museo, planear y

esbozar los planos segun los

requerimientos técnicos que en su
momento se presenten. 3. Animacion

y arte digital, ingenieros en sistemas:

Imaginar, disefiar y programar un

videojuego bajo los términos y

consensos que el equipo acuerde.

- Conocimiento: conocer del tema,
ser proactivo, propositivo y gusto
por la ciencia

- Fechas de presentacion de
servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8 de
mayo

- Dias: lunes a viernes

* Horario: de entre 9:00 am a 6:00

pm

umanidad para que tuvier.
iLa humanidad le estaba a.

eeeeeeee

Zeus escondioé el fuego y dejé
a la humanidad en
una completa oscuridad

Pero una vez Zeus se enterd del engafo...
Decidié castigar a la humanidad

-—

Prometeo, por su amor a la humanidad,
réapidamente robd una chispa de la
flama

Numero de horas por
acreditar:240hrs
Cupo: 15

Periodo académico: Enero — Mayo 2019


http://www.facebook.com/Prometeo-Divulgación-de-la-Ciencia
mailto:prometeo.divulga@gmail.com

Tecnologico
de Monterrey

Fundiscién Renscimiento La Higuera LAP

Renacimiento la Higuera I.A.P..

Mision: Abatir la desigualdad social disminuir la
brecha econdémica

Fortalecer las condiciones de vida de la poblacion
en situaciones de pobreza. Abatir la desigualdad
social disminuir la brecha econémica . Fortalecer las
condiciones de vida de la poblacién en situaciones
de pobreza. Vulnerabilidad y marginacién de
nuestras comunidades atendidas, dentro de un
marco de paz, libertad, justicia, democracia,
equidad, igualdad y solidaridad

«  Semestre:4to semestre en
adelante

« Campus: CEM

« Carrera: Todas las carreras.

« Contacto: Lic. Marisol Cortes
Martinez

* renacimientol696@hotmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

* Proyecto:
* “Innovacion estructural de
Renacimiento la Higuera IAP "

Actividades:

1.Asisitr a platica de inicio

2.Detectar las necesidades que

presenta la institucion para difusion de

su trabajo como organizacién. Planear
como se puede llegar a las familias de la
zona y empresas e instituciones

afines.

3.Desarrollar las proyectos necesarios

gue permitan cumplir con el objetivo

requerido, se evaluara los resultados
de cada proyecto; también se apoyara
en las asesoria a nifios y jovenes como
parte del acercamiento con la
comunidad.

+ Conocimiento: redes sociales,
publicidad, manejo de informacion,
trabajo con personas, trabajo en
equipo

+ Fechas de presentacion de servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8 de
mayo

- Dias: lunes a viernes

* Horario:de entre 10:00 ama a 6:00

pm

Numero de horas por
acreditar:240 hrs.
Cupo:8

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



mailto:renacimiento1696@hotmail.com

Tecnoldgico
de Monterrey

sociedod en

movuw

Sociedad en Movimiento.

Mision: El objetivo de la Sociedad en Movimiento
es impulsar el desarrollo integral e incluyente del
pais a su maximo potencial en un plazo de 15 afios,
reconociendo la soberania del ciudadano y su
legitima exigencia por mejorar su calidad de vida
para consolidar la democracia de nuestro pais,
ademas de impulsar una ciudadania consciente de
sus derechos y obligaciones, capaz de participar de
manera activa e informada en la promocién y

desarrollo integral, incluyente y equitativo de México.

* Semestre: 3er semestre en
adelante

« Campus: CEM

« Carrera: Todas las carreras.

+ Contacto: Sandra Zarco

« geminishh@hotmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

* Proyecto:
«  “Campafa de comunicacion
(Sociedad en Movimiento)”

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio,

2.Hacer un diagnostico de la institucion

para poder realizar el proyecto.

3.hacer propuestas para la creacion de

una imagen corporativa y alineacion de

la marca, realizar entregas de los

avances o propuestas para ser

aprobadas por la institucion, entregar en

electronico e impreso dicha propuesta.

4. Asistir a platica de cierre.

- Conocimiento: en imagen, publicidad,
investigacion, mercadotecnia, edicion

- Fechas de presentacion de servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8 de
mayo

- Dias: flexible

Horario: a tratar con la institucion

Numero de horas por
acreditar:240 hrs.
Cupo:6

Periodo académico: Enero — Mayo 2019


mailto:geminishh@hotmail.com

Tecnoldgico ’ ‘I‘Droyectoﬂ. L
de Monterrery - “Camparia de comunicacion
' (Sociedad en Movimiento)”

Actividades:
- o - 1.Asistir a la pléatica de inicio 2.Estudiar
n especificamente las necesidades de
Sociedad en Movimiento, asi como sus
programas, proyectos y filosofia para
Sociedad en Movimiento. desarrollar propuestas de difusion de
imagen.
3.Desarrollar un plan de trabajo en el que
MisiOn: El objetivo de la Sociedad en Movimiento fijen periodos para el desarrollo de
es impulsar el desarrollo integral e incluyente del entregables (material de difusion para

pais a su maximo potencial en un plazo de 15 afios,

, ; , Redes Sociales),debera ser autorizado por
reconociendo la soberania del ciudadano y su

* Numero de horas por

legitima exigencia por mejorar su calidad de vida el responsable para desarrollar imagenes, acreditar:240 hrs.
para consolidar la democracia de nuestro pais, banners y contenidos - Cupo6
ademas de impulsar una ciudadania consciente de 4 Finalmente deberan generar propuestas

sus derechos y obligaciones, capaz de participar de | tender | ~ ,
manera activa e informada en la promocion y para prolongary extender la campanay asil

desarrollo integral, incluyente y equitativo de México. mejorar la difusion de Sociedad en
Movimiento.

* Semestre: 3er semestre en «  Conocimiento: en imagen, publicidad,

adelante investigacion, mercadotecnia, edicion
+ Campus: CEM - Fechas de presentacion de servicio:
- Carrera: Todas las carreras. -+ Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo
- Contacto: Sandra Zarco * Dias: flexible

- geminishh@hotmail.com Horario: a tratar con la institucion

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


mailto:geminishh@hotmail.com

Tecnologico
de Monterrey

TECHO

TECHO México.

Mision: Trabajar con determinacion

en los asentamientos informales para

superar la pobreza a travées de la
formacion y accion conjunta de sus
pobladores y pobladoras, jévenes
voluntarios y voluntarias, y otros
actores.

www.techo.org

Semestre:3er semestre en
adelante

Campus: CEM

Carrera: Todas las carreras.
Contacto: Regina Jiménez
serviciosocial.cdmx@techo.org

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto:
“Plan de Desarrollo
Educativo”

Actividades:
1.Asistir a platica de inicio
2.Planear semanalmente las
actividades, que son la
regularizacion basica y talleres de
tareas implementar con los nifios.
Promover el trabajo continuo en la
comunidad asignada. Participar en
la actividad de reflexion.

3.Realizar retroalimentacion final

sobre su experiencia en la

organizacion.

« Conocimiento: trabajo en
equipo, trabajo con nifios,
proactivo, investigacion.

«  Fechas de presentacion de
servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8
de mayo

« Dias: miércoles Flexible,
sabados y domingos de 9:00 am

a 2:00 pm

Numero de horas por
acreditar: 190
Cupo:30

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



http://www.techo.org/
mailto:serviciosocial.cdmx@techo.org

Tecnolodgico ’ ‘I‘Droyec_to: ., .
de Monterrey + “Investigaciéon Social

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio
m 2.Realizary entregar las cuestas
realizadas en comunidad,
sistematizacion de la informacion y

TECHO México. diarios de campo sobre
diagndésticos.
- Mision: Trabajar con determinacion 3.Realizar retroalimentacion final
en los asentamientos informales para sobre su experiencia en la
superalrrla pobrgga a trqvés de la organizacion. . Namero de horas por
formacion y accion conjunta de sus . Conocimiento: trabajo en acreditar- 190

pobladores y pobladoras, jévenes
voluntarios y voluntarias, y otros
actores.

« www.techo.org

equipo, estadistica, proactivo, - Cupo:4
Investigacion.
- Fechas de presentacion de

servicio:
«  Semestre:3er semestre en ° Inicio-término:17 de enero al 8
adelante de mayo
- Campus: CEM « Dias: miércoles de 3:00 pm a
- Carrera: Todas las carreras. 5:00 pm , sabados y domingos

- Contacto: Regina Jiménez de 9:00 am a 2:00 pm

* serviciosocial.cdmx@techo.orqg

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


http://www.techo.org/
mailto:serviciosocial.cdmx@techo.org

Tecnologico
de Monterrey

TECHO

TECHO México.

Mision: Trabajar con determinacion

en los asentamientos informales para

superar la pobreza a travées de la
formacion y accion conjunta de sus
pobladores y pobladoras, jévenes
voluntarios y voluntarias, y otros
actores.

www.techo.org

Semestre:3er semestre en
adelante

Campus: CEM

Carrera: Todas las carreras.
Contacto: Regina Jiménez
serviciosocial.cdmx@techo.org

SIASS: http://siass.itesm.mx/

Proyecto:
“Desarrollo Econdmico”

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio

2. Evaltan o seguimiento a talleres

y capacitaciones de desarrollo

econdmico. Busqueda de espacios

para fomentar la empleabilidad.

Analisis de informacién para

mejorar la productividad o

comercializacion de los habitantes

de una comunidad.

3.Asistir a platica de cierre.

« Conocimiento: trabajo en
equipo, gusto por la comunidad ,
proactivo, investigacion.

- Fechas de presentacion de
servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8
de mayo

« Dias: miércoles de 4:00 pm a

5:00 pm , sdbados y domingos

de 9:00 am a 2:00 pm

Numero de horas por
acreditar: 190
Cupo:4

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



http://www.techo.org/
mailto:serviciosocial.cdmx@techo.org

Tecnologico
de Monterrey

USO Inteligente.

« Mision: Generar conciencia,
mejora y equilibrio en las
actitudes del ser humano con
respecto al uso/no uso de
nuestros elementos, recursos y
herramientas.

* http://lusomx.com/

«  Semestre: ** a ** semestre

« Campus: CEM

« Carrera: Todas las carreras.

- Contacto: Mtro. Birgilio Rivera
* birgilio@usomx.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

* Proyecto:
+ “Uso Inteligente ”

Actividades:

1. Asistir a platica de inicio.

2.El alumno desarrollara principalmente
investigacion, analisis, disefio y difusion de
contenido educativo literario dibujo,
audiovisual de acuerdo a sus competencias
sera seleccionado el tema

3.Realizar campafas de comunicacion y
accion social de proyectos sustentables
coordinadas bajo maestros y lideres de
proyectos.

4.Preparar propuesta de intensiony
colaboracion.

5.Aplicar entrevistas en ITESM- CEM con
maestros y lideres de proyectos.

Matriz de proyectos Uso Inteligente: Archivo
Excel complementario.

- Conocimiento: investigacio, manejo de
informacion, estadistica, didactica.

« Fechas de presentacion de servicio:

* Inicio-término: 17 de enero al 8 de mayo

« Dias: lunes a viernes

Horario: 10:00 am a 4:00 pm

Numero de horas por
acreditar:200 hrs.
Cupo:14

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



http://usomx.com/
mailto:birgilio@usomx.com

Tecnoldgico * Proyecto:

de Monterrey + “Productos de base tecnolégica para
resolver problematicas sociales”
Actividades:

Tecnologico
de Monterrey

Departamento de Disefio
Industrial .

Mision: Formar lideres
emprendedores, con sentido
humano y competitivos
internacionalmente.

Redes sociales de la OSF

Semestre: 5to semestre en
adelante

Campus: CEM

Carrera: IMT,ISC,ISDR.
Contacto: Rocio Ruiz Rodarte
caruiz@tec.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/

1. Analizar en reuniones de trabajo interdisciplinarias
los requisitos del reto Hult Prize 2019 “Youth
Unemployment” descrito en
http://mww.hultprize.org/challenge/

2. ldentificar areas de oportunidad de la problematica
del desempleo juvenil.

3.Proponer alternativas de solucién a la oportunidad
identificada en sesiones interdisciplinarias

4. Investigar y validar alternativas en la realidad
social correspondiente

5. Prototipo propuestas para primeras validaciones
en comunidad y con profesores asesores.

6. Desarrollar producto funcional con las soluciones
implementadas

7. Estudiar y proponer el modelo de negocio con
profesores asesores.

- Conocimiento: investigacion, modelo
de negocios, propositivo

+ Fechas de presentacion de servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8 de
mayo

» Dias: lunes a viernes

Horario: de 9:00 am a 1:00 pm

Numero de horas por
acreditar:240 hrs.
Cupo:30

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



mailto:caruiz@tec.mx

Tecnolodgico
de Monterrey

CDM Leadership, A.C.

* Mision: Crear, guiar y sostener
emprendimientos sociales,
desarrollando entornos justos,
dignos y solidarios.

« Semestre:3er semestre en
adelante

« Campus: CEM

- Carrera: Todas las carreras.

« Contacto: Dalia Fabiola

Hernandez Escamilla
dalia.hdez.escamilla@gmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/

* Proyecto:
+  “Educar es Proteger”

Actividades:

1.Asistir a sesion de inicio

2.Disefnar plan instruccional con

actividades definidas por materia
para todo el periodo, preparar la
clase con anticipacion.

3.Asesorar presencialmente a los y

las estudiantes en sesiones

sabatinas de 4 horas

4.Elaborar 3 infografias o material

grafico de apoyo por moédulo,

entregar reporte final.

5.Asistir a reunion de cierre.

« Conocimiento: manejo de grupo,
trabajo en equipo, conocer de la
materia asignada

- Fechas de presentacion de
servicio:

* Inicio-término:17 de enero al 8
de mayo

- Dias: sabados

Horario: 9:00 am a 1:00 pm

NUmero de horas por
acreditar: 200 hrs
Cupo:3

Periodo académico: Enero — Mayo 2019



mailto:dalia.hdez.escamilla@gmail.com

Tecnoldgico *  Proyecto: |
de Monterrey + “Community Management de
Manos de Ayuda |IAP”

Mﬂ ”OS Actividades:
1.Asistir a sesién de inicio
&gﬂTUDﬂ 2. Analizar el tipo de contenidos que hasta el
amor y servicio momento se han compartido por medio de las

redes sociales. Analizar las horas claves para la
presentacion de los diferentes contenidos
(Iméagenes, videos, campafas de procuracion,
Manos de Ayuda I.A.P. entre otros). _

3.Realizar una propuesta de los diferentes

L _ ., _ contenidos para medios digitales que se pueden
* Mision:: Es brindar atencion en materia de realizar, hacer un calendario de entregas a la

alimentacion, vestido y vivienda a semana, elaborar los contenidos sefialados en el
personas de escasos recursos calendario de trabajo desarrollado y publicarlos en + Ndmero de horas por
econdmicos, asi como el apoyo en su redes sociales. (Disefio de tripticos, frases de acreditar: 200 hrs

persona interior y exterior a través de impacto, carteles, videos, entrevistas, fotografias,
entre otros)

conserjerias y conferencias en diversos 4.Dar seguimiento diario de redes sociales, hacer

temas sociales. una evaluacién de cuales fueron los contenidos
con mayor alcance y dar retroalimentacion
5.Asistir a reunion de cierre.

Cupo:3

«  Semestre:3er semestre en

adelante < Conocimiento: meracadotecnia, publicidad,
] redes sociales, manejo de informacion
: Campus' CEM . Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo
- Carrera: Todas las carreras. - Dias: lunes a viernes 1:00 pm a 3:00 pm y

sabado de 9:00 am y 1:00 pm

- Contacto:Mayela Lira Fernandez
«  mayela.lira@live.com.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


mailto:mayela.lira@live.com.mx

Tecnologico *  Proyecto:
de Monterrey - “Responsabilidad social
~ (procuracion de fondos) ”

Mﬂ ”OS Actividades:
1.Asistir a sesion de inicio
&eﬂTUDﬂ 2. Desarrollar un plan de fuentes de
oo financiamiento, mapear necesidades y
perfil de donantes
3.Buscar en el Internet convocatorias de

Manos de Ayuda |.A.P. donativos, buscar vinculacién con
empresas que les interese realizar

- Misién:: Es brindar atenciéon en materia de acciones de responsabilidad social,

alimentacion, vestido y vivienda a Planeacién de actividades de trabajo con

personas de escasos recursos empresas y comunidades. Realizar base « Namero de horas por
econémicos, asf como el apoyo en su de datos de donadores. acreditar: 240 hrs
persona interior y exterior a través de 4.Asistir a reunion de cierre. - Cupo:2

conserjerias y conferencias en diversos

temas sociales. « Conocimiento: finanzas, investigacion,

facilidad de palabra, proactivo
- Fechas de presentacion de servicio:

« Semestre:3er semestre en * Inicio-término:17 de enero al 8 de
adelante mayo
- Campus: CEM - Dias: lunes a viernes 1:00 pm a 3:00

- Carrera: Todas las carreras. pm y sabado de 9:00 am y 1:00 pm

- Contacto:Mayela Lira Fernandez
«  mayela.lira@live.com.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


mailto:mayela.lira@live.com.mx

* Proyecto:

T“C“Qloglco - “Voluntariado / Evaluacion y
de Monterrey

diagndstico de poblacion beneficiada”

Mﬂ ”OS Actividades:
1.Asistir a sesion de inicio
&gﬂTUDﬂ 2.Ejecutar diversas actividades encaminadas a
amar y servicio ayudar a comunidades de escasos recursos,
como la elaboracion de desayunos, dinamicas de
integracion con las personas, platicas y/o talleres
con valores.
Manos de Ayuda |.A.P. 3.Desarrollo de temas con dinamicas sobre los
ejes tematicos: bullyng, habitos alimenticios,

L ) L ) nutricion, violencia intrafamiliar, autoestima...
* Mision:: Es brindar atencion en materia de 4.Reallizar base de datos de los beneficiados con

alimentacion, vestido y vivienda a informacion proporcionada en sus estudios
personas de escasos recursos economicos. Analizar la informacion de la * Ndumero de horas por
econdmicos, asi como el apoyo en su poblacion y sacar estadisticas de forma de vida, acreditar: 240 hrs

persona interior y exterior a través de acceso a alimentacion, principales necesidades.
Hacer reporte con analisis de los resultados

conserjerias y conferencias en diversos obtenidos y enlistar las principales necesidades

temas sociales. que como institucién debemos atender.
5.Asistir a reunion de cierre.

*  Cupo:2

«  Semestre:3er semestre en o _ _ _
- Conocimiento: trabajo con personas, impartir

adelante talleres, dinamicas, proactivo,
- Campus: CEM - Fechas de presentacion de servicio:
- Carrera: Todas las carreras. . Inicio-término:17 de enero al 8 de mayo

« Dias: lunes a viernes 1:00 pm a 3:00 pm y

* Contacto: Mayela Lira sabado de 9:00 amy 1:00 pm

Fernandez
«  mayela.lira@live.com.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019


mailto:mayela.lira@live.com.mx

* Proyecto:

Tecnologico +  “Conectando Nuestra Historia con el
de Monterrey

mundo.”

Actividades:

1.Asistir a platica de inicio
2.Analisar las actuales redes
sociales y planeacion de mejora,
participar en los eventos
organizados, encargandose de

Fundacion Nuestra Historia AC.. tomar fotos y recaudar todala
* Misién: La misién de la Fundacion Nuestra informacion que considere necesaria
Historia es llevar a cabo proyectos para la elaboracion de un blog
dirigidos a la juventud para crear adecuado, Crear publicidad para
consciencia y hacerlos los lideres de promover actividades de la - Namero de horas por
cambio encargados de formar un mejor fundacion, _ acreditar: 240 hrs
futuro para la sociedad y el medio 3.Ayudar en la planeacion y - Cupo:3
ambiente. desarrollo de eventos, ofrecernos
*  https://www.facebook.com/Fundaci%C3% opiniones personales y mejoras que
B3n-Nuestra-Historia-AC- considere necesarias.
470733416628768/

« Conocimiento: trabajo con
personas ,publicidad,

«  Semestre:4to semestre en mercadotecnia
adelante - Fechas de presentacion de
« Campus: CEM servicio:
« Carrera: Todas las carreras. * Inicio-término:17 de enero al 8
+ Contacto:Diana Cuenca Pallas de mayo
- A01375154@itesm.mx + Dias: sdbado de 8:00 amy 1:00

pm

SIASS: http://siass.itesm.mx/ Periodo académico: Enero — Mayo 2019



https://www.facebook.com/Fundaci%C3%B3n-Nuestra-Historia-AC-470733416628768/
mailto:A01375154@itesm.mx

