sentido
humano SERVICIO SOCIAL

Qisniy & TEC2L

“Be the change you want
to see in the world"

Catalogo de proyectos
de servicio social

Tecnologico de Monterrey en Puebla
Enero —mayo 2018



Instrucciones de registro de proyectos

Estimado estudiante:

Es un gusto darte la bienvenida al semestre enero-mayo 2018 y presentarte el
Catalogo de Proyectos de Servicio Social, el cual tiene por objetivo darte a conocer
informacion relevante de cada uno de ellos.

Recuerda que el limite de horas que puedes acreditar por semestre son 280, asi que
puedes inscribir mas de un proyecto social.

Los pasos para inscribirte a un proyecto son:

1. Analiza, reflexiona y escoge un proyecto que vaya de acuerdo a tu perfil.

2. Asiste a la Feria de Instituciones este 16 de enero. Iniciamos a las 9:30 am en el
Centro de Convenciones.

3. Asiste a la primera sesion de la institucidn a la que te quieres vincular. Ahi te
entregaran tu clave SIASS.

4. Inscribe tu clave SIASS del 16 de enero al 9 de febrero. (https://go0.gl/8c6inD)

5. Verifica en tu historial de SIASS que, efectivamente, estés inscrito en el proyecto
seleccionado.

6. iDisfruta al maximo tu experiencia en el proyecto!

to see in the world"
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serviciosocial.pue@itesm.mx



https://goo.gl/8c6jnD
mailto:serviciosocial.pue@itesm.mx

sentido
humano

Volunteers do not necessarily Tecnolégico
have the time; they have the heart. @ 9

de Monterrey

FERIA DE INSTITUCIONES
de servicio social

Martes 16 de enero

IIIIII
iiiiii

RS Centro de Convenciones Mayores Informes:
e cesas 30 hrs. Direccion de Sentido Humano
122212 03:30 hrs Ludoteca Biblioteca Sur
S serviciosocial. pue@itesm.mx

Consulta y registro de proyectos en: Siass.itesm.mx
*Fecha limite de registro de proyectos 9 de febrero

EGEEEEEL L R:TEE] de B:30 a 9:30 horas llevando dos kilos de: Arroz, frijol, azlcar o aceite.



Directorio de Instituciones en |la Feria

Institucion

Institucion

1 Abre tu corazén 20 Lideres de proyectos / Diverti-mate

2  Archivo General del Estado de Puebla 21 Lideres de proyectos / Aerobot Planet

3 Autismo Puebla 22 Lideres de proyectos / SuperCompuCampo
4  Best Buddies 23 Lideres de proyectos / ElectroFun

5 Bondzu 24 Lideres de proyectos / InvolucraTec

6 Centro Psicopedagoégico Anahuac 25 Lideres de proyectos / AnimaTec

7 Comamos y Crezcamos con Alegria 26 Lideres de proyectos / Orquesta Gran Ensamble
8 Dale la Cara al Atoyac 27 Museo del Tecnologico de Monterrey

9 DownTown A.C. 28 Ocurrencias

10 Emprendimiento Social Innovador 29 Olimpiadas Especiales

11 Federacion Mexicana de Rugby 30 Org. Mujeres hacia un Futuro

12 Fundaciéon Sabias que... 31 Prepanet

13 |IECEDEVI 32 Regiduria de Educacion Sanctorum

14 |IEEE 33 RonaldMcDonald A.C.

15 lumina mi Vida A.C. 34 TECHOA.C.

16 Instituto Municipal de la Juventud en Puebla 35 TheTreeSchool

17 Programa Asesor Estudiante 36 Una Nueva Esperanza

18 #TodosSomos 37 ValoraAC

19 Kinder Kids 38 Vive
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to see in the world"




//(J;(() ORG. MUHAF.

A. C.

Mujeres Hacia un Futuro, es una Organizacion sin fines
de lucro, con el Unico propdsito de ayudar a las
mujeres de poblaciones marginadas, buscando
ensefarles un oficio con el fin de que puedan generar
un mayor ingreso a sus familias y ser mas
independientes.

Coordinador del Proyecto:
Lic. Lourdes Gadmez Ortiz
Mujeres-haciaunfuturo.32@hotmail.com

Cel: 2225135326 y 5711209

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: MUJERES EMPRENDEDORAS

La Asociacion Impulsa el Programa de Acompafiamiento
de Emprendedores para las Mujeres en las Comunidades
de Azumiatla, Canoa, Tetzoyocan y Puebla, y tengan
nuevas herramientas para su negocio.

Actividades:
Se realizaran 5 mdodulos a cada grupo de las
comunidades para que aprendan a hacer su negocio.

a).- Crea tu Negocio
b).- Como Hacer un Plan de Negocios

c).- Recursos de como Operar su Negocio

to see in the world"

d).- Como Impulsar tu Negocio
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e).- Evaluacion Final

Informacién adicional ( Alumnos de Negocios,
administracidon, computacion, abogados, Psicdlogos)
Inicio 17 Enero 2018 y 25 de mayo 2018.

Horas a acreditar:
160

Cupo de alumnos:
16



mailto:Mujeres-haciaunfuturo.32@hotmail.com

comamos N
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con alegria; - ~

Son muchos los nifios que todos los dias desertan de sus
estudios para comenzar a tener una vida laboral temprana o
salir a las calles y abandonar sus capacidades y aportaciones
al pais. La pobreza no es un problema para administrar; sino
que debemos establecer una efectiva circulacién de acciones
para superarla.

En COMAMOS Y CREZCAMOS CON ALEGRIA ALC.
Deseamos brindarle la oportunidad de un mejor futuro y
calidad de vida a los nifios poblanos de escasos recursos.

Datos del Coordinador del Proyecto:
Nombre: ROSARIO LOPEZ MAYO

Correo: rmayo@comamosycrezcamos.org
Teléfono: 2228637999 0 4 05 56 85
Links de institucidn:

http://www.comamosycrezcamos.org/

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: Comamos y Aprendamos con
Alegria

Objetivo del Proyecto: Apoyar a las familias de escasos
recursos a mejorar en el aprovechamiento de los
estudios de sus hijos, brindandole una comida
balanceada, regularizacién personalizada y taller de
tareas a cada uno de los nifios inscritos en nuestro
proyecto, asi como también les brindamos apoyo

psicoldgico y estimulacién temprana.

Actividades a realizar en el proyecto:

Realizar evaluacidon de los nifios que les toquen
apoyar.

Apoyo a los nifios con sus tareas escolares.

Regularizacion personalizada a los nifos inscritos en
el proyecto.

Reporte final de actividades.

Reflexion

Carrera profesional: Todas

Fecha de presentacién de servicio:
Enero — mayo 2018

Dias: Lunes a viernes

Horario: 14:30 hrs a 17:30 hrs.

to see in the world"
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Horas a acreditar:
120 hrs.

Cupo de alumnos:
20



INSTITUTO MUNICIPAL

ARTE Y CULTURA

FMRU

NG

FMRU: la Federacién Mexicana de Rugby se formaliza en el
afio 2003, adecudndose a los estatutos del deporte federado
en nuestro pais obteniendo representatividad nacional y
siendo reconocido como el érgano rector del Rugby en la
Republica Mexicana. Para el comienzo del nuevo ciclo olimpico
2004-08, la FMRU se incorpord oficialmente a la CODEME,
CONADE vy se unid al Movimiento Olimpico mediante su
afiliacion al Comité Olimpico Mexicano (COM).

FEDERACION MEXICANA DE RUGBY

IMACP: Su principal objetivo es mitigar la violencia a través de
la recuperacién de espacios publicos y del empoderamiento
ciudadano, atendiendo, principalmente, a grupos vulnerables;

romoviendo una cultura del ocio que posibilite reencauzar
as actividades de ninos, jovenes y adultos mayores en su
tiempo libre a través una amplia oferta de talleres y eventos
artistico-culturales.

Datos del Coordinador del Proyecto:

Alessandro Cordone
fmru.centro@Gmail.com
5528283929

Link Institucion:
www.mexrughby.com
FB: rugby mexico

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: RUGBY EN COLONIAS

El proyecto es mirado a mejorar las condiciones y
reconstituir el tejido social de 5 colonias vulnerables de la
ciudad de Puebla, utilizando el rugby como herramienta
para activar, crear consciencia y educar a la no violencia a

la poblacion juvenil.

Actividades

Diagnostico: explicacion del proyecto y fin, designacion
sedes y horarios.

Curso de capacitacién: conociendo el rugby, herramientas
pedagdgicas, metodologia, planificacidn de las sesiones en

campo, fichas de juegos.

Actividades: clases de rugby con lo poblacion
infantil/juvenil de los centros. Torneos entre los centros

Evaluacion, retroalimentacion, reflexion.

Carrera profesional: todas
Fechas de prestacion de servicio:
Inicio - término: Enero - mayo
Dias: 2 por semana (a definir)
Horario: a definir
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Horas a acreditar:
160-120-80

Cupo de alumnos:
15


mailto:fmru.centro@Gmail.com
http://www.mexrugby.com/

Fundacion Infantil
Ronald McDonald’

México

Asociacion Civil sin fines de lucro que ayuda a nifios de
escasos recursos junto con sus familiares provenientes
del interior del Estado o del interior de la Republica que
acuden a Puebla a recibir tratamiento médico
especializado ofreciendo alimentos, transporte y un
lugar comodo para hospedarse.

Datos del Coordinador del Proyecto:
Lic. Sandhel Bouchan Palma

Sandhel.Bouchan@casaronald.org.mx

Tel. 210 3597
* Link de la institucion:

http://www.casaronald.org.mx

www.facebook.com/FundacionRonaldMcDonaldMx

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: Promocion de Casa

Dar a conocer al publico en general los servicios
que ofrece la Casa Ronald Puebla a través del
contacto directo con los interesados y posibles
usuarios como parte de una estrategia publicitaria
de difusion dentro de los hospitales y centro de
rehabilitacion asignados.

Actividades:

* Diagndstico. Evaluacion inicial de los alumnos,
conocimiento de la organizacién y programa,
recorrido guiado.

* Planeacion. Asignacion de hospitales y horario,
realizacién de material para difusion.

* Ejecucidon. Acercamiento y promocion con la
familias dentro de hospitales y centro de
rehabilitacién.

* Evaluacion. Termino de las actividades.

* Reflexion. Reporte de actividades.

Carrera profesional: todas

Fechas de prestacion de servicio:

Inicio - término: Enero — mayo 2018

Dias: Lunes a Viernes (2 hrs. diarias contiuas)
Horario: 8:00 am a 6:00 pm
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Horas a acreditar:
120 hrs

Cupo de alumnos:
13


mailto:Sandhel.Bouchan@casaronald.org.mx
http://www.casaronald.org.mx/
http://www.facebook.com/FundacionRonaldMcDonaldMx
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Una Nveva Esperanza
ASOCIACION PARA NINOS CON CANCER
Es una organizacion sin fines de lucro en el estado de Puebla
que favorece las condiciones socioecondmicas de los nifios y
jévenes de escasos recursos diagnosticados con cancer, a través
de un apoyo integral y acompafiamiento durante su

tratamiento para aumentar su expectativa de vida.

Datos del Coordinador del Proyecto:
Mtra. Psic. Luz del Carmen Martinez Martin
atencionpscologicaune@gmail.com

2304741

Link de Institucion:

http://unanuevaesperanza.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: Nueva Esperanza

Apoyo en la elaboracion de proyectos de medicion
y cumplimiento de normas para la obtenciéon de
recursos. Apoyo en las distintas dreas de la
asociacion para la atencion de los nifios.

Actividades:

Participacion de los alumnos en las diversas areas
de:  Satisfaccion de necesidades basicas del
albergue. Atencién meédica oncoldgica. Cuidados
nutricionales. Apoyo psicoldégico y emocional.
Recreacidn. Aplicacidon de encuestas.

Carreras:

Horario de Lunes a Viernes: 8 am a 5 pm Sabados
de 10 a 13 hrs.

Inicio : Enero 2018

Término: 25 de Noviembre 2017
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Horas a acreditar:
240

Cupo de alumnos:
3


mailto:Atencionpscologicaune@gmail.com
http://unanuevaesperanza.mx/
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DALE
LA CARA~
ALATOYAC.

Queremos
un Atoyac Vivo

Impulsamos la regeneracién de la cuenca del alto
Atoyac haciéndola relevante, vertebrando voluntades,
detonando acciones colectivas de impacto, y vigilando
la actuacion de sus responsables, para generar una
actitud de participaciéon comunitaria permanente,
convirtiéndonos en inspiracidon para otras cuencas.

Datos del Coordinador del Proyecto:

Lic. Violeta Trinidad Rossell
vtrinidad@dalelacara.org
2228 120427

Link de Institucion:

http://www.dalelacara.org

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: INTERVENCION URBANA
SUSTENTABLE

Desarrollo de un programa de intervencién urbana
integral con el cual se busca generar conciencia
ambiental, conocer la situacién actual del rio Atoyacy
su entorno, involucrara a la ciudadania y mejorar la
infraestructura del lugar.

Actividades:

* Diagnostico: Planteamiento del problema.

* Planeacién: Propuesta de proyecto.

e Ejecucion: Desarrollo del proyecto conforme a la
metodologia establecida por la asociacion.

* Evaluacion: Revision y aplicacion del trabajo
entregado.

* Reflexidn: Retroalimentacion con el estudiante

Carrera profesional: Arquitectura, ingenieria en
desarrollo sustentable, ingenieria quimica en
procesos sustentables, derecho y ciencia politica.
Fechas de prestacién de servicio:

Inicio - término: Enero - mayo

Dias y Horario: Abierto (reuniones de seguimiento)

to see in the world"
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Horas a acreditar:
160

Cupo de alumnos:
8


mailto:vtrinidad@dalelacara.org
http://www.dalelacara.org.mx/

@ Nombre del proyecto: MEDIOS Y REDES SOCIALES

=t
DALE Gestion de redes sociales de Dale la Cara al Atoyacy C
LA CARA« la generacidn de contenido para difundir mensajes de C =
ALATOYAC. alto impacto, asi como el disefio de publicidad para 3 ©
Queremos productos con Ccausa.  —
un Atoyac Vivo 8 g
>
Impulsamo.s, la regeneraciéon de la cuenca del alto Actividades: A D
Atoyac haC|end.oIa relevant'e, vertgbrando vqu.n.tades, « Diagnodstico: Determinar las necesidades oo C
detonando acciones colectivas de impacto, y vigilando ficas de | 2cién v familiari —
la actuacion de sus responsables, para generar una espec |cas. € a.asouauony amiliarizarse con su O
actitud de participaciéon comunitaria permanente, manual _d,e identidad ) N E
convirtiéndonos en inspiracion para otras cuencas. * Planeacion: Establecer. Un programa a seguir para O o
el desarrollo del proyecto y generar un calendario D
de publicaciones D
* Ejecucion: Trabajar en las redes sociales de la e
) asociacion conforme a sus requerimientos 8
Datos del Coordinador del Proyecto: * Evaluacion: Revision y aplicacion del trabajo ::
o o entregado. =
Lic. Violeta Trinidad Rossell  Reflexidn: Retroalimentacidn con el estudiante
virinidad@dalelacara.org
2228 120427 Carrera profesional: Disefio, mercadotecnia,

comunicacion y negocios.
Fechas de prestacion de servicio:

Link de Institucion:

Inicio - término: Enero - mayo Horas a acreditar:
http://www.dalelacara.org Dias y Horario: Abierto (reuniones de seguimiento) 120
Cupo de alumnos:
SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp 2

Periodo académico: enero - mayo 2018


mailto:vtrinidad@dalelacara.org
http://www.dalelacara.org.mx/
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DALE
LA CARA~
ALATOYAC.

Queremos
un Atoyac Vivo

Impulsamos la regeneracién de la cuenca del alto
Atoyac haciéndola relevante, vertebrando voluntades,
detonando acciones colectivas de impacto, y vigilando
la actuacion de sus responsables, para generar una
actitud de participaciéon comunitaria permanente,
convirtiéndonos en inspiracidon para otras cuencas.

Datos del Coordinador del Proyecto:

Lic. Violeta Trinidad Rossell
vtrinidad@dalelacara.org
2228 120427

Link de Institucion:

http://www.dalelacara.org

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: DISENO DE TALLERES
AMBIENTALES

Planeacion y desarrollo de talleres ambientales con la
finalidad realizar acciones para crear consciencia
dentro de la ciudadania.

Actividades:

» Disefio de taller/foro/actividad/platica, para crear
conciencia ambiental.

» Definir en conjunto con el coordinador de talleres
de Dale la Cara, el contenido de los talleres.

* Dar capacitacion a Conectores o sociedad en
general.

* Ejecucion del taller.

* Elalumno tiene la libertad de trabajar en conjunto
o personalmente.

Carrera profesional: Administracion, mercadotecnia,
recursos humanos, negocios, ingenieria sustentable,
psicologia, derecho y ciencias politicas, comunicacion,
etc.

Fechas de prestacion de servicio:

Inicio - término: Enero - Mayo 2018

Dias y Horario: Abierto (reuniones de seguimiento)
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Horas a acreditar:
80a 100

Cupo de alumnos:
2


mailto:vtrinidad@dalelacara.org
http://www.dalelacara.org.mx/
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DALE
LA CARA~
ALATOYAC.

Queremos
un Atoyac Vivo

Impulsamos la regeneracién de la cuenca del alto
Atoyac haciéndola relevante, vertebrando voluntades,
detonando acciones colectivas de impacto, y vigilando
la actuacion de sus responsables, para generar una
actitud de participaciéon comunitaria permanente,
convirtiéndonos en inspiracidon para otras cuencas.

Datos del Coordinador del Proyecto:

Lic. Violeta Trinidad Rossell
vtrinidad@dalelacara.org
2228 120427

Link de Institucion:

http://www.dalelacara.org

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: CONECTANDO CON EL
ATOYAC

Vinculacion de los proyectos de la asociacidon con
actividades de la sociedad civil, empresas o gobierno
para crear alianzas estratégicas para cumplir con
nuestro objetivo.

Actividades:

e Ser el vinculo principal con una empresa mexicana
de detergentes biodegradables

* Realizar acercamiento para lograr una alianza
estratégica.

* Proponer una accién a seguir entre esta empresa y
la comunidad poblana.

* Ejecutar dicha accién.

Carrera profesional: Administracién, mercadotecnia,
recursos humanos, negocios, ingenieria sustentable,
psicologia, derecho y ciencias politicas, etc.

Fechas de prestacion de servicio:

Inicio - término: Enero - Mayo 2018

Dias y Horario: Abierto (reuniones de seguimiento)

to see in the world"
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Horas a acreditar:
80a 100

Cupo de alumnos:
2


mailto:vtrinidad@dalelacara.org
http://www.dalelacara.org.mx/
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Formar lideres para transformar el mundo a través del
Desarrollo Sustentable, proponiendo soluciones
eficientes, innovadoras y rentables para mejorar la
calidad de vida, incrementar el bienestar econémico y
garantizar un uso eficiente de los recursos naturales.

Datos del Coordinador del Proyecto:

Mtro. Mariana Segura Spota

info@thetreeschool.org
2228383691

Links de institucion:
www.thetreeschool.org info@thetreeschool.org
@TheTreeSchool

Carrera profesional: Todas

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Proyecto: Hacia un Desarrollo Sustentable

Despertar agentes responsables que trabajen con
respeto, integridad, compromiso y pasion para la
creacion de espacios de libertad, que permitan
potencializar capacidades y habilidades en los humanos,
asi como generar modelos de trabajo en organizaciones
para alcanzar un desarrollo sustentable; donde el
contacto con la naturaleza, la transmision de mensajes
positivos y las artes juegan un papel fundamental.

Actividades:

* Recibir taller de capacitacion

* Realizacion de talleres, cursos y conferencias, etc.

* Apoyo en los servicios de consultoria para
corporativos y para gobiernos

* Investigacion e intervencion social para el desarrollo
de comunidades

* Diseiio y creacidon de material educativo didactico
y/o audiovisual

Fechas de prestacion de servicio:

Inicio del proyecto: Enero
Fin del proyecto: Mayo

Dias: Lunes a Viernes algunas ocasiones Sabados y
Domingos

Horario: 9:00 a 13:00 y/o 16:00 a 18:00

to see in the world"

)
C
2
-
(@
>
D
Qo
C
(g

L
o
D

i e

=
D

m

Horas a acreditar:
160

Cupo de alumnos:
17


mailto:info@thetreeschool.org
http://www.thetreeschool.org/
mailto:info@thetreeschool.org

: SECRETARIA
GENERAL
" DE GOBIERNO

ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO

?anutA GOBIERNO DE PROGRESO

Descripcion de la Institucion

Unir a las nuevas generaciones con la experiencia
de vida de los adultos mayores, ayudando a que
expresen su voz y generar un didlogo
intergeneracional de beneficio mutuo.

Nombre de Proyecto: Archivo en busca de un
investigador

Objetivo del Proyecto: Investigar en fondos
histéricos documentales, noticias para generar una
base de datos para el servicio de toda la poblacidn
que lo requiera.

Datos del Coordinador del Proyecto:
Nombre: Isela Edith Quezada Garza
Correo: isela.quezada.agep@gmail.com
Teléfono: 2320180

Links de institucion:
archivogeneraldelestado.puebla.gob.mx
Perfil del estudiante requerido

Responsabilidad, compromiso, proactivo.

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Actividades a realizar en el proyecto:

Leer, llenar formato de Excel con noticias de
interés, generar ideas de lo leido de acuerdo a su
carrera.

Fechas y Horarios de prestacion de servicio:
Por definir
Periodo Académico:

Primavera 2017

to see in the world"
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
10




INSTITUTO MUNICIPAL DE LA

JUVENTO

Somos el Instituto encargado de atender a las y los
jovenes del Municipio de Puebla.

Ofrecemos actividades integrales a la ciudadania joven,
estimulando la participacién de las y los jovenes en su
entorno para fortalecer la identidad juvenil poblana,
aplicando y generando politicas publicas que impulsen
una juventud con desarrollo creativo, conscientes vy
preocupados por su Municipio.

Datos del Coordinador del Proyecto:
Lic. Deyanira Rojas Rosendo
Deyanira.rojas02@gmail.com

2-13-01-80

Link de Institucion:

www.juventudpuebla.gob.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: Maneja Responsable

Disminuir el ndmero de accidentes
automovilisticos en jovenes, ocasionados por el
consumo irresponsable de bebidas alcohdlicas y
causas relacionadas. creando una cultura de
responsabilidad personal y en grupo al manejar, de
consumo inteligente y de concientizacion

Actividades:
* Diagndstico: Capacitacion.

* Planeacion: Seleccidn de establecimientos,
dependencias e instituciones donde se realizara el
programa.

* Ejecucion: realizacion de jornadas con dependencias;
realizaciéon de jornadas en instituciones educativas;
realizacién de jornadas en festivales musicales.

* Evaluacidn: Junta de evaluacion y seguimiento vy
evaluacion del programa por parte de voluntarios

* Reflexién:  Convivencia  entre
coordinadores de programa

voluntarios vy

Carrera profesional: Todas

Fecha de prestacion de servicio: enero — mayo
Dias: Lunes a sabado

Horario: 10 am-04:00 p.m.

to see in the world"
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Horas a acreditar:
100

Cupo de alumnos:
15


mailto:Deyanira.rojas02@gmail.com
http://www.juventudpuebla.gob.mx/

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA

JUVENTO

Somos el Instituto encargado de atender a las y los
jovenes del Municipio de Puebla.

Ofrecemos actividades integrales a la ciudadania joven,
estimulando la participacién de las y los jovenes en su
entorno para fortalecer la identidad juvenil poblana,
aplicando y generando politicas publicas que impulsen
una juventud con desarrollo creativo, conscientes vy
preocupados por su Municipio.

Datos del Coordinador del Proyecto:
Lic. Deyanira Rojas Rosendo
Deyanira.rojas02@gmail.com

2-13-01-80

Link de Institucion:

www.juventudpuebla.gob.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: PUNTO FINAL

Proveer a los jovenes de la Ciudad de Puebla de
herramientas que les permitan tomar decisiones
mas informadas, respecto a su salud sexual,
alimentaria y reproductiva; a prevenir adicciones;
asi como a prevenir conductas antisociales que los
pongan en riesgo

Actividades:
* Diagnostico: Detectar las conductas de riesgo de las y
los jovenes .

* Planeacién: Organizar intervenciones.

* Ejecucion: Llevar a cabo la imparticion de pldticas en
los horarios que se establezcan.

* Evaluacidn: Semaforizacién, evaluacién por parte de
los jovenes a los que se les imparte la platica,
Semaforizacidn por parte del responsable del
programa

* Reflexidn: Se espera una actividad que pueda propiciar
una reflexidn final y/o sesion de cierre.

Carrera profesional: Todas

Fecha de prestacion de servicio: enero - mayo
Dias: Lunes a viernes

Horario: 10 am-04:00 p.m.

to see in the world"
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
6


mailto:Deyanira.rojas02@gmail.com
http://www.juventudpuebla.gob.mx/

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA

JUVENTO

Somos el Instituto encargado de atender a las y los
jovenes del Municipio de Puebla.

Ofrecemos actividades integrales a la ciudadania joven,
estimulando la participacién de las y los jovenes en su
entorno para fortalecer la identidad juvenil poblana,
aplicando y generando politicas publicas que impulsen
una juventud con desarrollo creativo, conscientes vy
preocupados por su Municipio.

Datos del Coordinador del Proyecto:
Lic. Deyanira Rojas Rosendo
Devanira.rojasO2@gmail.com

2-13-01-80

Link de Institucion:

www.juventudpuebla.gob.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: Talleres

Fomentar el deporte en la juventud, como un
medio para fortalecer ciertos valores como la
disciplina, compromiso y trabajo en equipo. Por
consecuente con el desarrollo de los valores se
busca despertar el potencial en cada joven que
participe en el proyecto para una visién a futuro
como ciudadano.

Actividades:

* Diagndstico: Detectar las necesidades de las y los
jovenes a los que se les impartiran los talleres.

* Planeacién: Planeacion de las clases.

* Ejecucion: Llevar a cabo la imparticién de talleres en
los horarios que se establezcan.

* Evaluacidon: Semaforizacion; evaluacidén por parte de
los alumnos a los que se les imparte el taller;
Semaforizacion por parte del responsable del
programa Reflexion: Conocer los avances que cada
participante obtuvo.

* Reflexidn: Se espera una actividad que pueda propiciar
una reflexidn final, sesién de cierre y/o clausura

Carrera profesional: Todas

Fecha de prestacidn de servicio: enero - mayo

Dias: Lunes a sabado

Horario: El horario dependera de los tiempos de cada
estudiante y los horarios de los responsables

to see in the world"
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
25


mailto:Deyanira.rojas02@gmail.com
http://www.juventudpuebla.gob.mx/

VALORA A.C.

Somos una asociacion no lucrativa dedicada a promover
el desarrollo de capacidades y habilidades de nifios,
jovenes y adultos que estan dentro del espectro autista,
a través de diversas actividades psicoeducativas,
programas personalizados, metodologia especializada, y
trabajo cercano con las familias, para que puedan
convivir sanamente en diferentes entornos sociales.

Datos del Coordinador del Proyecto:

Jetzely Espina Sudrez
valora.ac@gmail.com
(222) 244 10 19

Link de la institucion: www.valoraac.org
Facebook: Valora Ac

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: Creciendo con VALORA
Promover el desarrollo de capacidadesy
habilidades de nifios, jévenes y adultos que estan
dentro del espectro autista, a través de diversas
actividades psicoeducativas, programas
personalizados, metodologia especializada,
evaluacion, diagndstico y trabajo cercano con las
familias, para que puedan convivir sanamente en
diferentes entornos sociales.

Actividades:

Ayudar a la integracidn de nifios y adolescentes con
autismo a escuelas regulares y apoyarlos como guias
durante su preparacién para sector productivo.

* Trabajo directo en los salones de la institucion,
Recibir capacitacion para el trabajo e integracién
como sombras, Guiar al nifio en la escuela para su
aprendizaje y socializacion , Ayudar al nifio a la
mejor compresion se sus tareas.

Informacién adicional

Carreras: Todas

Dias: Lunes — viernes (horario a elegir)
Horas del proyecto: 120

Fecha de inicio y de término: enero - mayo

to see in the world"
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
10


mailto:valora.ac@gmail.com
http://www.valoraac.org/

|ECEDEVI

Instituto Educative para personas con Ceguera y Debilidad
Visual, investigacién y docencia en educacién especial A.C

IECEDEVI ES UNA ASOCIACION CIVIL SIN
FINES DE LUCRO QUE TIENE COMO
BENEFICIARIOS EN TODAS Y CADA UNA
DE LAS ACTIVIDADES EDUCATIVAS,
CULTURALES, DEPORTIVAS, LABORALES Y
SOCIALES A PERSONAS Y GRUPOS
VULNERABLES QUE TIENEN PROBLEMAS
DE DISCAPACIDAD VISUAL U OTRA Y
FAMILIAS..

Lic. Norma Olmedo Damian
Directora de la institucion

Links: http://www.iecedevi.org

Correo: iecdvi2008@hotmail.com
Facebook: Instituto IECEDEVI

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: INSTITUTO EDUCATIVO PARA PERSONAS CON
CEGUERA'Y DEBILIDAD VISUAL. IECEDEVI.

OBJETIVO: EJECUTAR EL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONALY LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS, LABORALY CULTURAL.

Diagndstico: Taller de Introduccidn a IECEDEVI y Entrevista individual.
Planeacion: Conocimiento y asignacién de las areas, Firma de carta
compromiso, Capacitacién. Elaboracién de programas.

Ejecucion: Convivencia con los alumnos con ceguera de la institucion; Los
alumnos de servicio social realizaran actividades que vayan relacionadas
con su carrera profesional; Aprenderdn el sistema de lectura y escritura
BRAILLE; Reconstruir la Pagina web; Ejecutar estrategias de difusion de
IECEDEVI; Ejecucién del programa de mercadotecnia de IECEDEVI;
Organizacion y descarga de audios para la fonoteca de IECEDEVI,
Mantenimiento computadoras de la sala de cOmputo y departamento
administrativo; Desarrollar capacidades musicales y culturales de los
alumnos; Organizacion de biblioteca y materiales didacticos por aula;
Realizar actividades ludicas y deportivas con nuestros alumnos; Programar
actividades comunitarias.

Evaluacidn: Dependerd de la planeacién y ejecucion de lo programado. Se
considerard la asistencia, responsabilidad y solidaridad. Registro de
actividades a través de la memoria fotografica, diario de campo o
bitacora. Entregada en usb o enviada al correo de

iecdvi2008 @hotmail.com Presentacion del trabajo final en PowerPoint
en la fecha indicada. Entregada en usb o enviada al correo de IECEDEVI.
Reflexion: Mesa redonda en la fecha estipulada.

to see in the world"
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Carrera profesional: todas
Fechas de prestacion de servicio: Horas a acredita re
Enero-Mayo 2018

Dias: Lunes a Sabado 160

Horario: 10:00 a 15:00

(Los horarios estaran sujetos a la disponibilidad de los alumnos y a las necesidades de

Cupo de alumnos:
IECEDEV!I previo acuerdo) 20



http://www.iecedevi.org/
mailto:iecdvi2008@hotmail.com
mailto:iecdvi2008@hotmail.com

Proyecto: Compaiieros azules

-
| -
- o G =
Este proyecto implica un reto de aprendizaje y practica 3 O
para el alumno inmerso, a través del contacto con un -
entorno real, pretendemos brindar una experiencia en la = 0O
cual sea capaz de aplicar los conocimientos que tiene, por o 3
medio de un proceso de sensibilizacion con el entorno en >~
el que la asociacion se desenvuelve: inclusion y respeto. »© D
Somos un entidad sin animo de lucro, creada por L . . oo C
profesionales involucrados en el area, que Objetivo delﬂproyecto: Eqr_’umpgr en diversos eventos c +
promovemos entre la sociedad una cultura de como campafias de sensibilizacion, confergnmas,, Jo_rnadas O
inclusion para las personas que presenten y capacitaciones, apoyando en la planeacion, logistica y L =
cualquier diversidad funcional, atendiendo de desarrollo. O o©
manera integral sus necesidades y mejorando sus (ab) %
condiciones de desarrollo humano y social alo Actividades: . =
largo de las diferentes etapas de su vida, sin « Diagnostico: Induccion a la asociacion + O
distingo de su condicion social. « Planeacion: Introduccion a las necesidades de la o +
asociacion. @
* Ejecucion: Puesta en marcha del plan de trabajo "

Datos del Coordinador del Proyecto:
Mariel Macias Reyes
inclusion@autismopuebla.org

individual.
« Evaluacion: final de las actividades.
« Reflexion: Reporte de actividades.

233-45-51
www.autismopuebla.org Carrera profesional: todas Horas a acreditar:
https://www.facebook.com/AutismoPueblaAC/ Fechas de prestacion de servicio: 120
Inicio - término: Enero - mayo Cupo de alumnos:
SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp Dias: Lunes a Sabado P .

5

Periodo académico: enero - mayo 2018 Horario: 9:00 am a 8:00 pm


http://www.autismopuebla.org/
https://www.facebook.com/AutismoPueblaAC/

Somos un entidad sin animo de lucro, creada por
profesionales involucrados en el area, que
promovemos entre la sociedad una cultura de
inclusion para las personas que presenten
cualquier diversidad funcional, atendiendo de
manera integral sus necesidades y mejorando sus
condiciones de desarrollo humano y social alo
largo de las diferentes etapas de su vida, sin
distingo de su condicion social.

Datos del Coordinador del Proyecto:
Mariel Macias Reyes
inclusion@autismopuebla.org
233-45-51

www.autismopuebla.org

https://www.facebook.com/AutismoPueblaAC/

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Proyecto: Compaiieros azules

Este proyecto implica un reto de aprendizaje y practica para
el alumno inmerso, a través del contacto con un entorno
real, pretendemos brindar una experiencia en la cual sea
capaz de aplicar los conocimientos que tiene, por medio de
un proceso de sensibilizacion con el entorno en el que la
asociacion se desenvuelve: inclusion y respeto.

Objetivo del proyecto: Desarrollar el manual del sistema
administrativo que contenga las técnicas de sistemas y
procedimientos administrativos, que funjan como base para
la administracion de la asociacion y el desarrollo de sus
tareas.

Actividades:

« Diagndstico: Induccion a la asociacion

* Planeacion: Introduccion a las necesidades de la
asociacion.

 Ejecucion: Puesta en marcha del plan de trabajo
individual.

« Evaluacion: final de las actividades.

 Reflexion: Reporte de actividades.

Carrera profesional: LAE, LAF y ISS o afines.
Fechas de prestacion de servicio:

Inicio - término: Enero - mayo

Dias: Lunes a Sabado

Horario: 9:00 am a 8:00 pm
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
5


http://www.autismopuebla.org/
https://www.facebook.com/AutismoPueblaAC/

Educacion con valores

Abre tu Corazdon es una Institucion sin fines de
lucro con mas de 20 de actividad, apoyando en
materia de educacién en comunidades marginadas,
en las cuales se manifiesta un alto porcentaje de
desercion escolar en los niveles de kinder, primaria,
secundaria y técnico superior, asi como las
condiciones desfavorables de los espacios
educativos.

Datos del Coordinador del Proyecto:

Lic. Nadia Gonzdlez Avalos
nadia.gonzalez@abretucorazon.org
22.22.17.69.61

27 poniente 3322, Col. Santa Cruz Los Angeles

Link de Institucion:
Facebook: abretucorazonATC
http://www.abretucorazon.org/

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: Mis talentos, cambian vidas.
Apoyar en el area social, administrativa y operativa de la
Asociacion.

La Asociacion necesita mentes y manos jovenes, con ideas
creativas e innovadoras que impulsen el desarrollo de la
asociacién con el fin de apoyar a quien mas lo necesita a
través de nuestros diferentes areas y programas.

Actividades:

Toma de evidencia de fotografia y video.

Interaccién y operacion de redes sociales (Facebook,
Instagram).

Apoyo en el area de relaciones publicas, fungiendo como
embajador de la causa.

Participacion en la entrega de donaciones en especie a los
beneficiarios.

Clasificacién e inventariado de donativos en especie.
Apoyo en el area administrativa y operativa durante
realizacién de eventos con causa.

Carrera profesional: Arq, LEF, LCPF, LRI, LIN, IIA, IDS, LDP,
LED, IIS, IMA, LAE, LAF, LCDE, LMC, LAD, LCMD, LDI

Fechas de prestacion de servicio:
Inicio - término: enero - mayo
Dias: Lunes a Viernes

Horario: 9:00 am a 5:30 pm
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Horas a acreditar:

200

Cupo de alumnos:
20


mailto:nadia.gonzalez@abretucorazon.org

PSICOPEDAGOGICO

Somos una Escuela Primaria Inclusiva cuyo objetivo
primordial es crear un espacio para todos los nifios,
apoyando, aceptando vy respetando la diversidad de
intereses, ritmo y estrategias de aprendizaje.

Datos del Coordinador del Proyecto:

Nombre: Mdnica Hael Suarez Cuayahuitl
Correo: anahuac_escuela@hotmail.com
Teléfono: (222) 5703548 Cel: 2226301938

Links de institucion:
http://anahuacescuela.wix.com/anahuac-escuela

Perfil del estudiante requerido: Jovenes que
desarrolleny practiquen los valores de la tolerancia,
equidad, diversidad, responsabilidad y gusto por los
retos.

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre de Proyecto: “English Class with Anahuac.”

Objetivo del Proyecto: Clases de Inglés a nifios
regulares (sin) y con discapacidad.

Actividades a realizar en el proyecto:

Clases de Inglés basico para nifios de 6 a 14 afios

de edad.

* Diagndstico: Realizar evaluacion inicial de
conocimiento del idioma inglés a los alumnos.

* Planeacion: Platica inicia para informar sobre
cada diagndstico de los alumnos.

* Evaluacion: parcial, final por escrito y oral.

* Reflexién: Reporte de actividades.

Fechas y Horarios de prestacion de servicio:
Inicio - término: Enero - mayo

Dias: Lunes a Viernes

Horario: 8:00 am a 2:00 pm.

to see in the world"
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
11



Eduguemos y Desarrollemos Intelige

Objetivo del Proyecto: Identificar habilidades y desarrollar c
, / capacidades en nifios y nifias de 3 a 12 afios que se O -
encuentran viviendo en comunidades de alta marginacién 3 O
- FUNDACION ® 7 . . 7 . [E—
éSABIAS QUE.I.;? y pobrgza, a través de taI.Ieres, Cursos, actmdadgs Iud|(,:a§ y - -
_— recreativas que les permitan lograr un razonamiento légico (@)
L ) haciendo uso de las inteligencias multiples. o 3
Fundacion éSabias que...? |.B.P. Actividades: >~
 Fundacidn ¢Sabias que..? I.B.P. es una Institucion de O O
Beneficencia Privada que nace con la finalidad de Diagndstico 1. Deteccién de necesidades académicas Q0 i e
acercarnos a las clases menos favorecidas para c +
apoyarlas en materia de educacion, pues estamos Planeacién 1. Se realizara fortalecimiento y asignacion de temas a (q0] c
convencidos que es a través de este camino como se trabajar por sesiones. L =
lograra un avance social productivo, desarrollado vy 2. Realizacién de cartas descriptivas por sesién a O
organizado, que de manera paulatina y permanente trabajar en comunidad. b D
hara que emerja el México que deseamos. Ejecuciéon 1. Llevar a cabo actividades que fortalezcan cada una — (7))
de las actividades planteadas a trabajar a lo largo )
del periodo. O
: Evaluacién 1. U | haré troalimentacié o +
Datos de| Coord|nad0r del Proyecto: valuacion o na vez al mes se ara una retroalimentacion
respecto a los avances y estrategias que pueden m
L|C Patr|C|a ROd I’IgueZ FlOFES utilizar para mejor cada Sesién' -

. . . Reflexién 1. Actividades de integracion para ver la mejora del
ssocial@fundacionsabiasque.org.mx craba.
rabajo.

Tel. 2646399 Ext.105

Links de institucion:

http://www.fundacionsabiasque.org.mx/ Carrera profesional: Todas

Fechas de prestacion de servicio: 30 de enero al 31 de mayo . .
Inicio - término: Enero - mayo Horas a acreditar:

Dias: Martes y Jueves 120
Horario: 16:00 a 18:00

Cupo de alumnos:

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018 10



http://www.fundacionsabiasque.org.mx/

Aprovechamiento de las TIC

Objetivo del Proyecto: Desarrollar habilidades y destrezas c
j / en jovenes de 13 a 26 afios, provenientes de comunidades (C -
marginadas, a través de cursos y talleres, empleando 3 O
- FUNDACION ® 7 . . . —
éSABIAS QUE.I.;? métodos act!vos de aprendizaje, para lograr el buen usoy - -
TRANSFORMANDO EL DESEO EN ACCIONES aproveChamlento de |as TlC' O O
Fundacidn éSabias que...? |.B.P. Actividades: >~ =
 Fundacidn ¢Sabias que..? I.B.P. es una Institucion de O O
Beneficencia Privada que nace con la fm,alldad de Diagnéstico 1. Deteccion de necesidades académicas Qo -C
acercarnos a las clases menos favorecidas para c +
apoyarla.s en materia de B educacion, pges estamos Planeacién 1. Se realizara fortalecimiento y asighacion de CU C
convencidos que es a través de este camino como se temas a trabajar por sesiones e - —
Iogra r,a (lj'm avanc; social prOdU(litIYO, desarrollado Y 2. Realizacion de cartas descriptivas por sesion a O GJ
(r)]rga]mza o, que |e|\/| manera p;u atina y permanente trabajar en comunidad. b (b
ara que emerja e EXICO que deseamos. Ejecucion 1. Llevar a cabo actividades que fortalezcan cada una _C U.)
de las actividades planteadas a trabajar a lo largo - O
del periodo. GJ )
Datos del Coordinador del Proyecto: Evaluacién 1. Una vez al mes se haré una retroalimentacién
. o , respecto a los avances y estrategias que pueden m
Lic. Patricia Rodriguez Flores o ) L =
utilizar para mejor cada sesion.
ssocia|@fundacionsabiasque.org.mx Reflexién 1. Actividades de integracion para ver la mejora del
trabajo.

Tel. 2646399 Ext.105

Carrera profesional: Ingenieria en Tecnologias Computacionales,
Ingeniero en Tecnologias de Informacion y Comunicaciones, Lic. en
Animacion y arte digital.

Links de institucion:
http://www.fundacionsabiasque.org.mx/

Fechas de prestacion de servicio: 30 de enero al 31 de mayo Horas a acreditar:
Inicio - término: enero - mayo 120

Dias: Lunes y Miércoles

Horario: 16: 00 a 18: 00 hrs Cupo de alumnos:

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018 10



http://www.fundacionsabiasque.org.mx/

Asesorias escolares en matematicas y espafiol

* Apoyo en talleres de ciencia y tecnologia

Evaluacion

Datos del Coordinador del Proyecto: Reporte de actividades: documentacién, reflexion

.
I E E E Proyecto: Compartir es Educar cC
: Compartir es Educar es un proyecto © =
Seccion Puebla : : : .

encaminado a la mejora educativa de nifios en 3 E
comunidades marginadas en el estado de Puebla, = B
favoreciendo el desarrollo integral con base en los o 3
IEEE es la asociacion de ingenierios mas grande del valores y pensamiento critico D
mundo con la mision de fomentar la innovacion D —
tecnolédgica para el beneficio de la humanidad. La QL0 -

Seccién Puebla de IEEE tiene como uno de sus objetivos -
promover de la ciencia y Iq tecnologia en nifios y Actividades a realizar en el proyecto: © C
jovenes pre-universitarios, asi como colaborar con la . _ L =
sociedad en la creacién de mejores oportunidades para * Desarrollo de material educativo O o
todos. . D
D N

o -
+ O
» +

o

* Dr. J. Alejandro Diaz Méndez

* compartireseducarpuebla@gmail.com
* 2223742473

* Links de institucion:

e Carreras Profesionales: Todas

* Fechas y Horarios de prestacidn de servicio:

_ * Lunes, Miércoles y Jueves de 13:00 a 15:30 hrs .
e http://ieee-puebla.org/ Horas a acreditar:
* Viernes 16:00 -17:00 hrs. 120

* Periodo Académico: enero — mayo 2018 Cupo de alumnos:
14

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018



http://ieee-puebla.org/

Kinder Kids

Mision:

Promover un acercamiento de los nifios al idioma
inglés, que contribuya a su formacion integral y
fortalezca su culturay valores.

Datos del Coordinador del Proyecto:
Maria Elisa Pérez Garza
Responsable del proyecto

Teléfono: 222 709 53 61

Ing. Ramon Alejandro Pérez Garza
Coordinador General del proyecto
Teléfono: 222 126 40 22

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: Clases de inglés

Acercar a los nifios y nifias de preescolares a una
segunda lengua (inglés) que coadyuve a
desarrollar sus habilidades linglisticas y de
comunicacion de una manera natural, mediante
una alternativa metodoldgica que contenga
diversas estrategias y actividades pertinentes a las
caracteristicas del nifio y su entorno.

Vision:

Impulsar el proyecto de inglés en los jardines de
nifos, a través del fortalecimiento intelectual para
gue puedan responder con habilidad linglistica 'y

de comunicacidn a los retos que les presenta la
sociedad actual y futura.

* |niciay termina: enero - mayo.

* Dias: Lunes, martes, miércoles, jueves y viernes
entre 9:00 amy 12:00 pm

* 3 veces por semana una hora.

* Carreras: Todas

to see in the world"
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
40
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GRAN ENSAMBI

& OROQUI

La Orquesta Gran Ensamble de la Ciudad de
Puebla es un proyecto formado por jévenes
amantes de la musica. La Orquesta esta
cumpliendo 12 afios y cada vez requiere de
mas personas que sean amantes de la
musica y se sumen a este gran proyecto.

Datos del Coordinador del Proyecto:
Teté Garcia
Cel. 222764 8554

Correo: tete granl2@hotmail.com

Link del proyecto:
https://www.facebook.com/Orquesta-Gran-Ensamble-
1125748737490397/

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Integrante de la Orquesta Gran Ensamble
Participacidon como musico en la Orquesta durante
la temporada 2017. Compromiso con ensayos vy
presentaciones.

Nivel requerido: intermedio-avanzado
Vacantes de instrumentos: Violin, Viola, Violoncelc
Guitarra, Oboe, Trompeta.
Cupo: 14

Todas las carreras

Horas: 120

Proyecto de Mercadotecnia y Disefio

Como parte de el proyecto 2017, se pretende
posicionar a la Orquesta como una de las mas
importantes en el Estado de Puebla, por lo que es
necesario un estudio y plan de mercadotecniay
disefio

Horas: 80

Vacantes: 2

Carreras: LMCy

Proyecto Sonorizando Orquesta

En cada concierto se requiere de un proyecto de
sonorizacion para cada instrumento y lugar del
evento.

Horas: 80

Vacantes: 2

Carrera: IMI

“Be the change you want
to see in the world"

Horas a acreditar: De
acuerdo al proyecto

Cupo de alumnos:
18


mailto:tete_gran12@hotmail.com

\

Q2

BONDZU

Escribe aqui la descripcion de la organizacion

BondzUu es un movimiento que busca encender el
amor por la naturaleza. Potencia tus talentos

adquiere habilidades profesionales y enciende el amor
por todo ser vivo. Crea y construye prototipos de
robots para animales en zoolégicos y santuarios.

Datos del Coordinador del Proyecto:

* Nombre: Jorge Huerta Gonzdlez/ Mario Santos
Breton

* Correo: jhuertag@itesm.mx
A01327574@itesm.mx

* Teléfono: 2221706357/ 2225990791
Links de institucion:

* Facebook.com/bondzu
Perfil del estudiante requerido:
LMC, LCMD, LEM, LAD, LRI, ITC, INT

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto:

* Bondzu Desarrollo Tecnoldgico

Mediante tecnologia promover y desarrollar
herramientas y programas tecnoldgicos para la
educacidn e investigacion que fortalezcan la
conciencia colectiva sobre la importancia de
nuestra diversidad animal.

Actividades:

Acceso a nuestros productos de innovacion que
involucran el uso de herramientas tecnolégicas
apps y paginas web con la finalidad de promover
el aprendizaje y sensibilizacion.

Periodo Académico: enero - mayo

to see in the world"

)
c
2
-
(@
8
D
Q0
c
(qo)

i
()
D

i e

=
(b

m

Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
5


mailto:jhuertag@itesm.mx
mailto:A01327574@itesm.mx

Nombre del proyecto:

.
cC
\ - O =
* Bondzu Desarrollo Tecnoldgico 3 -
* Obijetivo del Proyecto: = B
* A través de actividades de “consultoria”, g 3
¢ BondzU es un movimiento que busca encender mejorar los canales de distribucidn, o D
el amor por la naturaleza. Potencia tus talentos, plataformas, contenidos en pro de la oo L
adquiere habilidades profesionales y enciende biodiversidad, contenido audiovisual y c +
el amor por todo ser vivo. Prote.ge-a los contenido musical. C
animales con tu talento y conocimiento de L -
mercadotecnia. O o©
. . . o D
Actividades a realizar en el proyecto: - O
Datos del Coordinador del Proyecto: -Programas para generar contenido con -Iq-_; 8
« Nombre: Jorge Huerta Gonzalez/ Mario mercado meta, nichos, etc. m
Santos Breton -Campafias de concientizacidn. =
* Correo: jhuertag@itesm.mx -Creacion de contenido Digital

A01327574@itesm.mx

* Links de institucion: Facebook.com/bondzu

Perfil del estudiante requerido: Horas a acreditar:
Periodo Académico: enero - mayo
LMC, LCMD, LEM, LAD, LRI, ITC, INT 120

Cupo de alumnos:
10

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018



mailto:jhuertag@itesm.mx
mailto:A01327574@itesm.mx
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La Casa d
Sordo

Inculcamos el respeto por las personas con
capacidades diferentes asi como la inquietud por la
obtencién de conocimiento, por medio de clases de
lenguaje de sefias entre otras, para guiar asi la
comunicacion con este sector vulnerable de |Ia
sociedad en Puebla.

®

Datos del Coordinador del Proyecto:

Abril Meneses Islas
abril.meneses.islas@gmail.mx
2223837689

Link de Institucion:

http://lacasadelsordopuebla.blogspot.mx/

https://www.facebook.com/LaCasaDelSordoPuebla/tim
eline

https://www.facebook.com/tecnologic.imt/

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Proyecto: ElectroFun

Promueve el interés de aquellos que asisten a la
Casa del Sordo sobre campos nuevos para ellos,
como lo es la electronica, demostrando sus
diversas capacidades fomentando asi la confianza
en su aprendizaje.

Actividades:

* Diagndstico: Se llevaran a cabo juntas y pléticas para
discutir acerca del trato hacia los nifios/ adultos del
instituto.

¢ Revision de conocimientos basicos de electrdnica.

e Planeacion: Preparacion de las sesiones con
antelacion.

* Ejecucion: Realizacion de las practicas.
* Evaluacién: Video de la experiencia obtenida.
* Reflexién: Ensayo y encuesta.

Carrera profesional: ISD, IMT, IDS, IDA, IMI, IME.
Fechas de prestacion de servicio:

Inicio - término: Enero - mayo

Dias: Martes y Viernes

Horario: 12:00 am a 1:00 pm

0 Jueves

5:00 pma 7:00 pm
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
20


mailto:abril.meneses.islas@gmail.mx
http://lacasadelsordopuebla.blogspot.mx/
https://www.facebook.com/LaCasaDelSordoPuebla/timeline
https://www.facebook.com/tecnologic.imt/

Club San

Rotaract Andrés Cholula

Socio de Rotary

El Club Rotaract “San Andrés Cholula” es
consciente de la problematica que existe en
nuestro pais y busca hacer un cambio sin fines de
lucro, apoyando principalmente a nuestra
poblacidon “San Andrés Cholula”, porque si no es
ahora, ¢Cuando?

Datos del Coordinador del Proyecto:
Michelle Marild Alberto Lépez
Celular: 5520278419

Correo electronico: michelle.alberto@hotmail.com

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: Agosto-Diciembre 2017

Nombre del proyecto: Lo que se busca no solo es
fortalecer las bases matematicas en los pequeios
para que sean actores de cambio en un futuro,
sino también, fomentar ese gusto por las
matematicas para que desarrollen un buen
razonamiento légico, para que desarrollen los
valores morales y de inteligencia.

Actividades:

A las escuelas publicas a dar clases a pequeiios
de 6to de primaria.

Capacitar a otros voluntarios para que ayuden
en el aprendizaje de los pequefios.

Crear actividades interactivas para ensefiar
jugando.

Capacitacion una vez a la semana

Informacidén adicional:

Inicio del proyecto: 22 de Enero de 2018
Termina: 27 de Abril de 2018

Disponibilidad de horario en las mananas.

TODAS LAS CARRERAS.

Buscamos a personas RESPONSABLES y con ganas
de ayudar a los demas.

to see in the world"
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
18



iDE CONSUMIDORES A CREADORES DE
TECNOLOGIA!

Aerobot Planet es una empresa dedicada al disefo,
creacion y ejecucion de programas de ingenieria
dirigido a ninos y jovenes impartidos para
diferentes escuelas.

La finalidad es despertar en edades tempranas el
gusto por las ciencias asi como el de mejorar la
educacion en México con programas innovadores.

Datos del Coordinador del Proyecto:
IMT Jesus Bernal Lama

A01329821@itesm.mx
222 159 5606

Link de Institucion:

http://www.aerobot-planet.com

Facebook: Aerobot Planet

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: Aerobot Planet Robotik

Llevar a cabo la ejecucion de programas de
ingenieria a ninos y jovenes de primaria,
secundaria y bachillerato en un ambiente divertido
y lleno de aprendizaje. (Colegio Maria Luisa
Pacheco, México Nuevo y Colegio Pereyra).

Actividades:

* Diagndstico: Realizar evaluacion inicial de los
alumnos.

* Planeacidon: Recibir Taller de Capacitacion para
ensefianza y organizacion

* Ejecucion: Llevar a cabo el taller en la escuela

e Evaluacion: Evaluar el proyecto de alumnos

* Reflexidon: Reporte de actividades.

Carrera profesional: IMT, ISD, ITE, ITC a fines
Fechas de prestacion de servicio:

Inicio - término: Enero-Mayo

Dias: Lunes y Miércoles 6 Martes y jueves
Horario de Lunes y Miércoles: 12:15-14:15
Horario Martes y jueves: 13:15-14:15
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
70


http://www.anspac.org.mx/

Involucratec: Educacidn de calidad a través de talleres

| -
INVOLUCRATEC O:
< Brindar a nifios y jovenes de la biblioteca publica “Juan Rulfo” en 3 N
———ﬂ Amozoc Puebla talleres de ciencia, literatura, arte e inglés para ~
reforzar su conocimiento. Asimismo, obtencién de libros y - | o
campafias de concientizacion dentro y fuera del campus. (@) 3
InvolucraTEC es un grupo estudiantil fundado en enero del o O
afio 2Q15, conformado por alumnos de la preparatoria y Actividades: oo
profesional del ITESM en Puebla. —
Nuestra misién es actuar como agentes de cambio en * Diagnostico: Determinar las aptitudes de los miembros del equipo c
nuestra comunidad, fomentando la participacidn juvenil en y asignarlos al sector adecuado del proyecto (dar talleres, una © C
. . . campafia publicitaria, etc.) L v
asuntos de impacto social mediante: proyectos,
actividades, programas de difusion, visitas a grupos * Planeacién: Asistir a una junta semanal de hora y media de (& D
vulnerables y campafias de concientizacion. duracién para planear los talleres y campafias. (ab) 8
* Ejecucion: Asistir a la biblioteca para impartir los talleres. (Los |'
) ) . alumnos deberan poder llegar y regresar por su cuenta al lugar). o
* Meigan Diaz Corona A01326603 @itesm.mx Asimismo, efectuar una campafia de concientizacion sobre la QO +
involucratec@gmail.com accion social para combatir el rezago educativo y conseguir libros m
) o para ser donados al espacio educativo. =
* Link del grupo estudiantil:
http://involucratec.wixsite.com/involucratec ¢ Evaluacion: Verificar el avance de los estudiantes a través de un
analisis cuantitativo y examinar el impacto de las campafias de
* Facebook: involucratec concientizacion.

* Reflexion: Realizar un plan de mejora para corregir lo negativo o lo

no obtenido satisfactoriamente.

Horas a acreditar:

* Carreras: Todas 100
* Dias: Sdbados (Biblioteca) y una junta semanal :
. SR . 0 9 .00 hrs (Sabados) Cupo de alumnos:
SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp Horario: 9:00 a 14:00 hrs (Sabados

Periodo académico: enero - mayo 2018 *  Fechas de prestacion de Servicio: Enero - mayo 3



mailto:A01326603@itesm.mx
mailto:involucratec@gmail.com
http://involucratec.wixsite.com/involucratec

@ Tecnoldgico
de Monterrey

INCUBADORA SOCIAL

Apoyamos a la creacion, desarrollo e impulso de

Empresas Sociales de alumnos del campus y externas.

Las Empresas Sociales apoyadas por la Incubadora
Social deben tener como objetivo solucionar
problematicas sociales con modelos de negocios
sociales innovadores y de alto impacto.

Hilda Margarita Ortiz Martinez
Director de Emprendimiento Social

hmortiz@itesm.mx

Tel 303.22.92

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del programa: Consultores Jr.

En este programa los alumnos aplican sus
conocimientos profesionales para apoyar a las
emprendimientos sociales atendidos por |a
Incubadora Social.

Se acepta a aquellos alumnos que les guste
proponer soluciones a las problematicas de las
empresas que atiende la Incubadora Social, con el
objetivo de transformarlas en Empresas Sociales
que transformen la realidad actual.

Actividades:

Elaboracion de Modelos de Negocios.
Propuestas de mejora de Empaques
Propuestas de estrategias de mercado.

Informacioén adicional :

LCDE,LAF LAE, LMC, LIN

Se acreditan : 80 horas

Inicio 21 de agosto terminamos 15 de noviembre
2017
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
15


mailto:hmortiz@itesm.mx

@ Tecnolégico
de Monterrey
INCUBADORA SOCIAL

Apoyamos a la creacion, desarrollo e impulso de
Empresas Sociales de alumnos del campus.

Las Empresas Sociales apoyadas por la Incubadora
Social deben tener como objetivo solucionar
problematicas sociales con modelos de negocios
sociales innovadores y de alto impacto.

Hilda Margarita Ortiz Martinez
Director de Emprendimiento Social

hmortiz@itesm.mx

Tel 303.22.92

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del programa: Leader Social
Transformation

Buscamos alumnos que quieran transformar al
mundo.

En este programa los alumnos crean empresas
sociales que resuelvan una problematica social.

Actividades:
Elaboracion de Modelos de Negocios de Empresas
Sociales

Informacion adicional :

Cualquier carrera

Se acreditan : 80 horas

Inicio 21 de agosto terminamos 15 de noviembre
2017
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
15


mailto:hmortiz@itesm.mx

Grupo estudiantil del Tecnoldgico de Monterrey
campus Puebla dedicado a brindar actividades de
esparcimiento a nifios con discapacidad de distintas
fundaciones dentro de un curso de verano con
duracion de dos semanas.

Datos del coordinador del proyecto
Sandra Maria Cossio Ibarra

22 2554 36 49

Alejandro Terrén Cruz

2223641478

Fb: Supercompucampo Puebla

Perfil del estudiante requerido: todas las carreras
profesionales. Mostrar simpatia, responsabilidad vy
compromiso.

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: Verano 2017

Nombre del proyecto:
SuperCompuCampo Puebla

Fomentar el sentido humano en los alumnos, de
manera que éstos puedan compartir con nifios con
discapacidades el desarrollo de distintas
actividades de  esparcimiento. El  alumno
desarrollara distintas habilidades, se sensibilizara y
sera proactivo durante la convivencia con los nifios.

Actividades:

Diagndstico: Presentacion del proyecto y seleccion de
alumnos.

Planeacion: Introducir a los alumnos al proyecto, primer
acercamiento con las fundaciones.

Ejecucion: Participaciéon activa del alumno en las
dindmicas solicitadas.

Evaluacion: Cierre de las dindmicas durante el periodo
marcado.

Reflexiéon: Concebir el alcance de este proyecto.

Dia, hora y lugar de la primera junta en la institucién:
miércoles 24 de enero de 2018, dentro del campus.

Dias: martes y miércoles .

Horarios: 08:00 — 16:00 hrs.

Periodo Académico: enero — mayo 2018
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Horas a acreditar:

120

Cupo de alumnos:
80



Programa Asesor Estudiante

Asesor estudiante es un programa de la Coordinacién
de Exito Académico donde se busca que los alumnos se
aprendan a ayudar entre si, los alumnos con un
excelente promedio le brindan asesorias a los alumnos
que lo requieran.

De esta manera se busca que los alumnos compartan
sus conocimientosy les ensefien a los demas de una
forma mas sencilla y entendible.

Datos del Coordinador del Proyecto:
Pedro Alonso Castro Lara
a01326647@itesm.mx
2281149390

Oficina 2206

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: Programa Asesor Estudiante
Somos la Coordinacion de Exito Académico, un
departamento del Centro de Vida y Carrera,
estamos ubicados en el 2206.

Estamos encargados de dar seguimiento tanto a
alumnos regulares como irregulares.

Mejoramos el desempefio académico de los
estudiantes de profesional del Tecnoldgico de
Monterrey mediante el acompafiamiento
académico personalizado de asesores a los
estudiantes que mas lo necesitan.

Actividades:

* Asesorias a alumnos del Tec.
* Clases de inglés en la escuela Manuel Avila
Camacho en el turno vespertino.

Inicio: Lunes 08 de enero de 2018.
Final: Jueves 10 de mayo de 2018.
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
30


mailto:a01326647@itesm.mx

Sentido Humano

Tecnolégico de Monterrey

Proyecto que pertenece al Tec.

Nombre del proyecto: Taller de Informatica e Inglés

Compartimos conocimiento a través de talleres de
informatica e inglés elemental para el uso de Ia
vida diaria a personas adultas mayores que gustan
por mantenerse activos. Favoreciendo a la atencién
de la persona y su desarrollo.

Datos del Coordinador del Proyecto:
Angélica Rosales Zamora
marosal@itesm.mx

Tel: 303 2000 ext. 3121

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: Enero — Mayo 2018

Actividades:

Diagndstico: los alumnos realizaran el diagndstico
mediante consultas y evaluaciones a las personas
adultas.

Planeacion: temas de los talleres

Ejecucion: imparticion de clases

Evaluacidn: presentacion final de las actividades.
Reflexidn: Reporte del aprendizaje obtenido.

Fechas de prestacién de servicio:

Del 22 de enero al 3 mayo 2018
Dias: lunesy miércoles
Horario: 10:00 a 13:00 horas
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
4


mailto:marosal@itesm.mx

MUS E OTecno|og|co

onterrey

Parte de la Misidn del Tecnoldgico de Monterrey es
formar personas con una vision humanistica y que
estén comprometidas con el desarrollo cultural de
su comunidad. A través del Museo del Tecnoldgico
de Monterrey Campus Puebla contribuye con Ia
mision de nuestra institucion:

Datos del Coordinador del Proyecto:
Mtra. Yuliana Alejandra Vazquez Ortega
yvazquez@itesm.mx

2321920

Links de institucidn: www.pue.itesm/museo

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: Museo del Tecnoldgico de
Monterrey

Objetivo del Proyecto: Al promover la produccién
cultural en alumnos y docentes Al brindar un
espacio para mostrar un arte nuevo cuya
propuesta es realizada al margen del mundo
institucional del arte

Al tender un puente entre tecnologia 'y
humanidades albergando manifestaciones
artisticas que incorporan recursos tecnoldgicos

Actividades: Visitas guiadas, Apoyo con el
programa pedagdgico del Museo, Conservacion de
obras de arte, Estudios de publico, Crear
contenidos para las redes sociales del Museo, etc.

* Dia, horay lugar de la primera junta en la
institucion: 20 de enero, 11:00 a.m., 4 Norte
No. 5, Centro Historico. Todas las carreras son
afines al proyecto

* Fechas y Horarios de prestacién de servicio:
Lunes a Domingo de 10:00 a.m. a 7:00 p.m.

* Periodo Académico: Enero-Mayo 2018
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
35


mailto:yvazquez@itesm.mx
http://www.pue.itesm/museo

down-town

Down-Town provoca la inclusion de las personas con
discapacidad y sindrome de Down cambiando vidas
desde el nucleo familiar y generando impacto en
toda la sociedad.

Lo anterior se logra mediante tres programas:
primero el acompafiamiento emocional y
orientacion a las familias de recién nacidos, nifios y
jovenes con sindrome de Down; segundo la
sensibilizacién y capacitacion a la comunidad; vy
tercero el programa de inclusion social UNIDOS, que
genera transformacion mediante la interacciéon uno
a uno de jovenes con vy sin discapacidad.

Datos del Coordinador del Proyecto
Nombre: Katuy Cruz / Fernanda Picazo

Correo: katuy@down-town.org.mx
fernanda@unidos.com.mx

Teléfono: 6413533
Links de institucion: www.down-town.org.mx

Facebook: Down-Town Puebla AC y Unidos Puebla

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Proyecto: UNIDOS

Transformar vidas mediante la interaccion de
personas con vy sin discapacidad a través de
experiencias vivenciales para lograr una sociedad
mas empatica, incluyente y sensible.

Actividades: Planeacién, Documentacién, Logistica,
Recopilacion de evidencias, Apoyo en actividades
para poblacion con vy sin discapacidad.

Perfil del estudiante: Compromiso, Responsabilidad,
Trabajo en equipo, Creatividad, Emprendimiento,
Disponibilidad de tiempo.

Periodo Académico: enero — mayo 2018
Carrera profesional: Todas

Ubicacién: 49 sur # 6 esquina Prol. Reforma, Col.
Aquiles Serdan.

Horario de oficina: Lu-Sa de 9am a 2pm
* El horario de servicio social se acordara con el
alumno de manera personal.
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
3



BEST BUBPBIES

MEKDEO

Best Buddies es una organizaciéon dedicada a
mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad intelectual, ofreciéndoles la

oportunidad de hacer amistades de uno a uno.

Datos del Coordinador del Proyecto:
Nombre: Zaid Valencia
Correo: bestbuddiespueblamexico@gmail.com

Teléfono:2225881181

o Best Buddies México / Puebla

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: CASA DE ANGELES
Describe el proyecto

Desarrollar, Incrementar y mejorar las habilidades
de comunicacidon e integracién de personas con
discapacidad intelectual leve a través de la
ensefanza, soporte, ayuda en Tutorias, Cursos o
Talleres usando como herramienta principal Ia
amistad. Visitando a su Buddy en Casa de angeles.

Actividades:

* Planeacidn: Asistencia al curso de induccion al
programa Best Buddies Universidad.

* Ejecucion: Asesorias y Convivencias con su Buddy en
Casa de Angeles, asistencia a salida grupal.

* Evaluacion: Elaboraciéon de encuestas de medioy
término de Servicio Social.

* Reflexidon: Envio de reporte final de Servicio Social.

Carrera profesional: TODAS

Fechas de prestacién de servicio: a elegir
Inicio — término: enero — mayo

Dias: a elegir

Horario: Tardes

to see in the world"
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Horas a acreditar:

120

Cupo de alumnos:
7



BEST BUBBIES

MEKDEO

Best Buddies es una organizaciéon dedicada a
mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad intelectual, ofreciéndoles la

oportunidad de hacer amistades de uno a uno.

Datos del Coordinador del Proyecto:
Nombre: Zaid Valencia
Correo: bestbuddiespueblamexico@gmail.com

Teléfono:2225881181

Best Buddies México / Puebla

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: AMISTADES EXTERNO
Describe el proyecto

Desarrollar, Incrementar y mejorar las habilidades
de comunicacion e integracion de personas con
discapacidad intelectual leve a través de la
ensefianza, soporte, ayuda en Tutorias, Cursos o
Talleres usando como herramienta principal Ia
amistad.

Actividades:

* Planeacién: Asistencia al curso de induccién al programa Best
Buddies Universidad.

* Ejecucién: Establecer una amistad con un joven con discapacidad
intelectual del mismo género y personalidad similar. Realizar
llamadas telefénicas a su Cuate. Reunirse con él/ ella una vez a la
semana. Asistir a salidas recreativas y grupales.

* Evaluacién: Elaboracidon de encuestas de medio y término de

Servicio Social.
* Reflexién: Envio de cuadernillo mensual de Servicio Social.

to see in the world"
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Carrera profesional: TODAS
Fechas de prestacidn de servicio: a elegir Horas a acreditar:
Inicio - término: Enero-Mayo/Verano 240

Dias: a elegir
Horario: a elegir

Cupo de alumnos:
5




BEST BUBBIES

MEKDEO

Best Buddies es una organizaciéon dedicada a
mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad intelectual, ofreciéndoles la

oportunidad de hacer amistades de uno a uno.

Datos del Coordinador del Proyecto:
Nombre: Zaid Valencia
Correo: bestbuddiespueblamexico@gmail.com

Teléfono:2225881181

o Best Buddies México / Puebla

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: SALIDAS RECREATIVAS
Describe el proyecto

Planear y ejecutar un programa de Desarrollo de
habilidades de Liderazgo para personas con
Discapacidad Intelectual a través de actividades
lUdicas y divertidas, que les permita no sélo
aprender si no poner en practica lo aprendido.

Actividades:

* Planeacion: Asistencia al curso de induccién al
programa Best Buddies.

* Ejecucion: Planear, desarrollar y ejecutar salidas
recreativas quincenales. Apoyar al staff.

* Evaluacion: Elaboracion de encuestas de medio
y término de Servicio Social.

* Reflexién: Entrega de trabajo y reflexion final.
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Carrera profesional: TODAS

Fechas de prestacién de servicio: a elegir
Inicio — término: enero - mayo 120

Dias: a elegir Cupo de alumnos:
Horario: a eleccion del equipo. 5

Horas a acreditar:




PARA CREAR SONRISAS

39’0 OCURRENCIAS
%S

Somos una organizacién comprometida con la
construccién y formacién de una sociedad mas consciente,
motivando a las personas para recuperar la sensibilidad de
la intuicién, del conocimiento de si mismos y de la
sabiduria de vivir.

Desarrollamos herramientas, acciones y proyectos a favor
de la Educacion, la Sabiduria y la Cultura Social.

Nuestros objetivos principales son: Trabajar a favor de la
asistencia social y el desarrollo comunitario y Promover
Bondad en las personas para crear un mundo mas
Consciente y sensible.

Datos del Coordinador del Proyecto:
Lic. Mayra C. Bonilla Sudrez

ocurrencias.mx@gmail.com

Cel. (044) 22.23.12.88.47

http://www.ocurrencias.org/

https://www.facebook.com/ocurrencias.org/

Proyecto “Actos de Bondad”
Generar consciencia y sensibilidad en la sociedad para, en conjunto,
Promover Bondad y ayudar a los grupos que mas lo necesitan.

Actividades:
* Diagnostico:
* Enterarse de la labor y objetivos de la asociacion.
* Conocer la informacién sobre el proyecto “Actos de Bondad”
(qué es cual es su objetivo, como se realiza, qué alcance tiene,
entre otros.)
* Planeacién:
* Establecer la actividad a desarrollar
* Definir objetivos, lugar y fecha de aplicacion, herramientas a
utilizar y procedimiento.
* Reunién de herramientas.
* Ejecucidn:
* Montaje de herramientas (stand/escenario)
* Aplicacién de la dindmica.
* Evaluacién
* Documentacion de la actividad (seleccion de evidencias;
fotografia y video)
* Revisién de objetivos y resultados.
* Reflexion
* Bitdcora de la experiencia en general (aspectos positivos y
negativos, qué aprendimos, nuevas acciones a implementar)

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: Enero — Mayo 2018

Carreras: Todas (preferentemente LRI, LCMD, LCDE, LMC, LAD, ITC.)
Fechas de Prestacion de Servicio:

Inicio- Término: Enero- Mayo

Dias: Lunes a Viernes

Horario: 10 am- 1 pm. (aprox)
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
6


mailto:ocurrencias.mx@gmail.com
http://www.ocurrencias.org/
https://www.facebook.com/ocurrencias.org/

Proyecto “Ocurrencias- Medios Digitales”

éyg O C U R R E N C I AS Disefio y programacion del Sitio Web como herramienta estratégica para el

PARA CREAR SONRISAS posicionamiento de la Asociacién.

Actividades:
Somos una organizacién comprometida con la Diagnostico
construccion y formacion de una sociedad mas consciente, * Conocer la plataforma de la pagina web de Ocurrencias, A.C.
motivando a las personas para recuperar la sensibilidad de . P L,
la intuicion, del conocimiento de si mismos y de la aneacion ' .
sabiduria de vivir. * Establecer calendario de actividades semanales de acuerdo a las

necesidades de la pagina.
* Ejecucién
* Programacién de pagina web de acuerdo a los objetivos
Nuestros objetivos principales son: Trabajar a favor de la establecidos.

asistencia social y el desarrollo comunitario y Promover

y e Evaluacion
Bondad en las personas para crear un mundo mas Revisién d itad
. . [ ]
Consciente y sensible. evision de resultados.

Desarrollamos herramientas, acciones y proyectos a favor
de la Educacion, la Sabiduria y la Cultura Social.

to see in the world"
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Lic. Mayra C. Bonilla Sudrez

ocurrencias.mx@gmail.com Carreras: LAD, ITC.
Fechas de Prestacion de Servicio:
Cel. (044) 22.23.12.88.47 Inicio- Término: Enero- Mayo

Dias: Lunes, miércoles y Viernes

http://www.ocurrencias.org/
Horario: 10 am- 1 pm. (aprox)

https://www.facebook.com/ocurrencias.org/

Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: Enero — Mayo 2018 1



mailto:ocurrencias.mx@gmail.com
http://www.ocurrencias.org/
https://www.facebook.com/ocurrencias.org/

TECHO es una ONG presente en América Latinay el
Caribe que busca superar la condicion de pobreza en
gue viven los asentamientos humanos a través de la
promocion al desarrollo, la participaciony la
autogestion comunitaria.

Datos del Coordinador del Proyecto:

Nombre: Melissa Priante Bled|

Correo: voluntariado.puebla@techo.org

Teléfono: 2-83-59-12

Links de institucion: http://www.techo.org/mexico

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: Equipos de comunidad

Los equipos de comunidad (EDC) son los encargados de
dar seguimiento a la dinamica de trabajo que lleva TECHO
con los vecinos de los asentamientos. A través de las
sesiones de trabajo se plantean las problematicas mas
importantes para la comunidad y se elaboran planes de
trabajo para alcanzar soluciones en materia de educacién,
infraestructura comunitaria, desarrollo sostenible,
empleo y salud.

Actividades:

Recabar la informacidn sociodemografica basica de la
comunidad destacando las caracteristicas demograficas,
politicas, de servicios y urbanas, e identificando los

actores mas importantes en la dindmica comunitaria.
Recopilar informacién cualitativa a través de distintas
técnicas participativas y herramientas con la finalidad de
acercarnos a la realidad de la comunidad.

Sistematizar la informacidon por medio de bases de datos
y formatos que permitan transmitir las necesidades de la
comunidad.

Disefar un plan de trabajo con la finalidad de promover
los lazos de confianza con la comunidad, facilitar la
integracidon entre los habitantes y fortalecer la identidad
comunitaria.

Carreras relacionadas con ciencias sociales, arte y
negocios. 8 horas a la semana (horario flexible,
generalmente en fin de semana).
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
6


http://www.techo.org/mexico

Nombre del proyecto: Comunicacion

| -
O =

El equipo de comunicacién local es el encargado de dar a 3 - )

conocer el trabajo que estamos realizando en el estado a —

la sociedad en general. También son los encargados de > o

implementar las campafas de TECHO a nivel nacional en : ;

TECHO es una ONG presente en América Latina y el lo chal, asi como de documentar las actividades q}Je > O

Caribe que busca superar la condicién de pobreza en realizamos con las comunidades con las que trabajamos. —

que viven los asentamientos humanos a través de la cC +

promocion al desarrollo, la participaciony la O

autogestion comunitaria. Actividades: S -

Generar  material  audiovisual  pertinente  para O o

promocionar el trabajo que realizamos ante distintos Peb}

Datos del Coordinador del Proyecto: publicos. . . . ) 5
Nombre: Melissa Priante Bledl Redactar bqletlr)es de prensa, boletines para aliados y N e

) . donantes, historias de comunidad. et )

Cor’reo: voluntariado.puebla@techo.org Difundir en distintos medios las actividades y el trabajo —
Teléfono: 2-83-59-12 de la organizacidn con el fin de maximizar el impacto de D
Links de institucion: http://www.techo.org/mexico nuestro trabajo. o

Participar en la generacién de contenidos y difusion de la
campafa institucional 2017.

Buscamos gente con experiencia en produccion
audiovisual, trabajo con medios de comunicacidon, manejo
de redes y fotografia.

Informacién adicional: Comunicacién, disefio industrial, Horas a acreditar:

mercadotecnia. 120

Horarios flexibles (depende de los eventos y carga de trabajo),

alrededor de 6 - 8 horas a la semana. Generalmente en fin de Cupo de alumnos:
SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp semana (excepto juntas del 4rea).

4

Periodo académico: enero - mayo 2018



http://www.techo.org/mexico

Nombre del proyecto: Formacion y voluntariado

Teléfono: 2-83-59-12
Links de institucion: http://www.techo.org/mexico

-
| -
C =
El area de formacion y voluntariado es la encargada de 3 O
velar por el crecimiento del equipo de TECHO en el .
estado procurando que los procesos de planeacidn, > o
captacion, insercidon, seguimiento, reconocimiento y g ;
TECHO es una ONG presente en América Latina y el salida fje vquntar.ios sean afjgcuados y pertinentes, y de >
Caribe que busca superar la condicion de pobreza en garantizar que quienes participen con nosotros tengan (b —
que viven los asentamientos humanos a través de la una experiencia integral en la organizacion. OC'D =
promocion al desarrollo, la participaciony la O
autogestion comunitaria. Actividades: S —
Participar en actividades de captacion de voluntarios y O o
promocion del trabajo de TECHO ante distintas instancias b (ab)
_ (ferias, foros, eventos masivos) — (dp)
Datos del Coordinador del Proyecto: Disenar y ejecutar (en conjunto con la coordinacion del +—
Nombre: Melissa Priante Bled| area) distintas herramientas que promuevan la mejora en 8
Correo: voluntariado.puebla@techo.org los procesos de seguimiento a voluntarios. 3

Generar instancias de capacitacion y formacién de equipo
permanente y voluntarios nuevos.

Dar seguimiento a voluntarios permanentes y equipos de
area.

Auxiliar en el manejo de herramientas de control de
voluntariado, tales como pilote, correo y redes sociales.

Horas a acreditar:

120

Informacidn adicional: Ciencias sociales, comunicacién o marketing. Cupo de alumnos:
SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp Horarios flexibles, alrededor de 6 - 8 horas a la semana.
Periodo académico: enero - mayo 2018 4



http://www.techo.org/mexico

Nombre del proyecto: VIVE

e
Integrar a jovenes universitarios al proceso de cC
7 empoderamiento de la comunidad, a la vez que O =
contribuyen a los esfuerzos en materia social de la ; =)
VEW“ Fundacion para las Américas de la Organizacion de Estados —
INSPIRATE . : O
VENDE Americanos. =)
> ;
Como parte de la Fundacion Para las Américas, A D
atendemos la necesidad de cambio en el estado de —
vulnerabilidad que afrontan las mujeres mexicanas ividades: Qo )
mediante la imparticién de talleres de capacitacion ~ Activida es: - . C
(emprendimiento y  finanzas) que buscan * Diagnostico:  Familiarizacion con el material vy O
empoderarlas y brindarles herramientas para actividades del VIVE para identificar dreas de L =
volverlas activas econémicamente y, del mismo oportunidad O o
modo, cambiar sus vidas. P DR : (ab)
* Planeacion: Actividades asignadas de acuerdo con D N
necesidades de VIVE. -I-S
Datos del Coordinador del Proyecto: * Ejecucion: Imparticion de mddulos de capacitacion y sus 8
Mtra. Mary Carmen Peloche Barrera actividades. Elaboracion y puesta en marcha de un plan D
mcpeloche @itesm.mx de mercadotecnia, creacion y disefio de la imagen del @
+521 (222) 3032000 ext. 3136 proyecto.
e Evaluacién: del Impacto de las actividades para el
Link de institucion: cumplimiento del objetivo de VIVE.
http://fundacionparalasamericas.org/vive * Reflexion: Elaboracion de ensayos y entregables.
Correo electronico: ;
Vive@fundacionpara|asamericas'org Carreras prOfeSionaIES: LlN, LAE, LAF, LCDE, LMC \ LAD. HoraS d aCI'Edltar:
Fechas de prestacion de servicio: del 20 de enero al 3 de 120
mayo

Cupo de alumnos:

20 (LAD: 3, LMC: 4,
Periodo académico: Enero — Mayo 2018 LAE/LIN/LEF: 8 y LCDE: 5)

Dias: Lunes a Sabado

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp Horario: Rango entre 9:00 am y 2:00 pm.



mailto:mcpeloche@itesm.mx
http://fundacionparalasamericas.org/vive
mailto:vive@fundacionparalasamericas.org

000S
SOMOS

Campafia del Departamento de Consejeria y
Bienestar de la Direccion de Asuntos Estudiantiles del
Tecnoldgico de Monterrey.

El Departamento de Consejeria y Bienestar ofrece un
servicio de acompafiamiento a los alumnos y tiene
como objetivo apoyar en la formacion integral del
estudiante a través programas de prevencion vy
acciones de contencion, valoraciéon y seguimiento de
las situaciones que se le presenten y que afecten su
desempefio académico y/o personal.

Nombre del proyecto: #TodosSomos

Este proyecto busca concientizar a la comunidad de alumnos y
maestros del Tecnolégico de Monterrey en Puebla y a los nifios
de diversas escuelas publicas de la ciudad de Puebla sobre la
violencia escolar y la importancia de erradicarla. Esto mediante
platicas breves y actividades académicas y de comunicacion, asi
como generando acciones que contribuyan a una buena
psicoeducacion, cultura de la inclusién, equidad, empatia vy
tolerancia.

Datos del Coordinador del Proyecto:

Psic. Thania Ramirez Pérez

Especialista de Asesoria y Prevencién
Departamento de Consejeria y Bienestar
Direccion de Asuntos Estudiantiles
Tecnolégico de Monterrey en Puebla
Tel: +52.222.303.2000 Ext. 2050
tramirezp@itesm.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: Enero — Mayo 2018

Actividades:

* Platicas breves sobre diversos temas asociados a la violencia
escolar.

* Organizacién, asistencia y actividades de staff en conferencias
y platicas.

* Difusion mediante estrategias de comunicacion y marketing
establecidas con el Hashtag #TodosSomos en redes sociales.

* Llevar a cabo los proyectos dentro de prepa Tec, ITESM
Puebla y escuelas publicas aledafias a la institucion.

* Ejecucion de estrategias emergentes de concientizacion en el
campus.
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Informacidn adicional:

Carrera profesional: Cualquiera con conocimientos en disefio Horas a acreditar:
grafico

Fecha de inicio del proyecto: Enero 2018 120

Fecha de fin del proyecto: Mayo 2018 Cupo de alumnos:
Horarios flexibles con reuniones los dias miércoles a las 5:00 10

p.m.



mailto:tramirezp@itesm.mx

Nombre del proyecto: Coordinadores de tutores
p re p N eT Formar a los alumnos del Tecnolégico de
Monterrey como ciudadanos que contribuyan al

desarrollo social de su comunidad.

Escribe aqui la descripcién de la organizacion

Preparatoria social en linea disefiada por el
Tecnoldgico de Monterrey para personas con
recursos econdmicos limitados que no pueden
completar sus estudios en un esquema de
educacion tradicional.

Actividades:

* Acompaiar, dar seguimiento, compartir
conocimientos y evaluar el desempefio de los
tutores Prepanet.

to see in the world"

Datos del Coordinador del Proyecto:
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* Monitoreo de tutores

Cynthia lvette Lopez Velazquez

3032000 ext. 2157

cylopez@itesm.mx Carrera profesional: todas
Promedio minimo: 90
Tener un desempeno excelente como tutor.

Horas a acreditar:
160

Cupo de alumnos:

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018 7



mailto:cylopez@itesm.mx

prep(@NeT

Escribe aqui la descripcidon de la organizacion

Preparatoria social en linea disefiada por el
Tecnoldgico de Monterrey para personas con
recursos econdmicos limitados que no pueden
completar sus estudios en un esquema de
educacion tradicional.

Datos del Coordinador del Proyecto:

Cynthia lvette Lopez Velazquez
3032000 ext. 2157

cylopez@itesm.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: Tutores Prepanet

Formar a los alumnos del Tecnolégico de
Monterrey como ciudadanos que contribuyan al
desarrollo social de su comunidad.

Actividades:

* Transmitir conocimientos, calificar actividades,
acompafar y asesorar a los alumnos que
estudian la preparatoria en linea.

Carrera profesional: todas
Promedio minimo: 90
Aprobar el PDHT

to see in the world"
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Horas a acreditar:
160

Cupo de alumnos:
60


mailto:cylopez@itesm.mx
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ILUMINA
VIDA

[lumina mi Vida A.C. es un asociacidén que apoya de manera integral
a personas con discapacidad, y ha impulsado dia con dia la creacién
de un Centro de Atencidn Integral para Personas con Discapacidad
(CAIPD) por medio de voluntariado, donativos, eventos, venta de
productos y que busca ser un modelo innovador de atencién
integral, con alternativas viables para el desarrollo productivo de las
personas con discapacidad y grupos vulnerables.

DATOS DEL COORDINADOR DE PROYECTO:

Nombre: Lic. Ma. Teresa Rodriguez Ortiz
Correo: iluminamividaac@hotmail.com
Teléfono: 044 22 22 62 06 96

Links de la institucion:

http://www.iluminamividaac.org/

PERFIL DEL ESTUDIANTE REQUERIDO:

Proactividad, creatividad, habilidad para el disefio y produccion de
videos, manejo de redes sociales, iniciativa social, honestidad y
compromiso.

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

DISENO, PLANEACION, PRODUCCION Y REDES
SOCIALES.

OBJETIVO DEL PROYECTO:

Posicionar a llumina Mi Vida por medio del disefio en publicidad.

Mobiliario y eventos de beneficencia.
ACTIVIDADADES A REALIZAR EN EL PROYECTO:

- Fortalecimiento de redes sociales

- Video Institucional

- Creacién de estrategias publicitarias para campanas de
procuracién de fondos .

- Disefio y aplicacion de encuestas de servicio

- Planeacion y ejecucidn de eventos de beneficencia

PRIMERA JUNTA EN LA INSTITUCION:

Fecha por confirmar

Direccion: 29 Pte 916 Col Chula Vista.

FECHAS Y HORARIOS DE PRESTACION DE SERVICIO:

Lunes a Viernes, entre 10am a 6:00pm.

CARRERAS REQUERIDAS:
LMI, LMC, LCMD, LCDE, ITC.
PERIODO ACADEMICO:

Enero —mayo 2018

to see in the world"
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
10


http://www.iluminamividaac.org/

ANIMAZ

Desarrollar material audiovisual (Animacién 2D), que
sirva como herramienta a los profesores de educacion
basica, con el fin de mejorar el desempefiio
académico de los alumnos.

Datos del Coordinador del Proyecto:

Victor Ivan Jaimes de la Lanza
A01326745@itesm.mx

2223 5870 15

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Proyecto: Anima-Tec.

Motivar al estudiante universitario para desarrollar
sus valores y compromisos con la sociedad; asi
como sus habilidades en sus respectivas areas.
Favorecer el conocimiento tanto en los
participantes como para los grupos a los que el
proyecto va dirigido. Promover la participacion de
las carreras involucradas y dar continuidad a dicho
proyecto.

Actividades:

* Diagnostico: Sensibilizar al estudiante sobre la
problematica y cdmo resolverla.

* Planeacidn: Introduccién al proyecto,
organizacion y metodologia de trabajo.

* Ejecucion: Realizar el material siguiendo las
respectivas etapas.

* Evaluacion: Aplicacién y analisis del proyecto.

» Reflexidon: Reporte de actividades.

Carrera profesional: LAD, IMI.
Fechas de prestacion de servicio:
Inicio - término: Enero - mayo
Dias: Miércoles.

Horario: 8:00 am a 5:00 pm

to see in the world"
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
10


mailto:A01326745@itesm.mx

. REGIDURIA DE
Sanctorum  EDUCACION

“Juntos Llegaremos Lejos™

SOMOS UNA INSTITUCION EN DONDE NOS
SENSIBILIZAMOS POR EL BIEN COMUN. COMO
PROPOSITO TENEMOS EL GENERAR UN ECOSISTEMA DE
EDUCACION PARA QUE LOS JOVENES DE LA COMUNIDAD
PUEDAN BENEFICIARSE CON CONOCIMIENTO Y ASI
FOMENTAR LA IMPORTANCIA DE ESTUDIAR.

Datos del coordinador del proyecto
* Edith Diaz Hernandez

* dihe_10@hotmail.com

e 2227145309

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto:
APRENDIENDO INGLES EN SANCTORUM

COMO OBJETIVO TENEMOS ENSENAR A NINOS
ENTRE 6Y 12 ANOS LA MATERIA DE INGLES, YA
QUE LES DARA ACCESO A UNA MEJOR EDUCACION
Y ASI SE LES FACILITE EL APRENDIZAJE DE ESTA
MATERIA .

Actividades a realizar en el proyecto:

e Organizacion de los grupos en los que se
realizara el taller

* Preparacion del material para cada sesion del
taller

* Imparticion del taller en diferentes sesiones

* Disefio y aplicacion de prueba de diagnostico
gue evalué lo aprendido dentro del proyecto.

Horas. 10:00 a.m. a 2:00 p.m.

Fechas y Horarios de prestacidon de servicio: Lunes,
martes ,Miércoles y jueves.

* Horas de 10:00 a.m. a12:00 p.m./ 12::00 p.m. a 2:00
p.m.

to see in the world"
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
50




. REGIDURIA DE
Sanctorum  EDUCACION

“Juntos Llegaremos Lejos™

Somos una institucién en donde nos sensibilizamos por el
bien comun. Como propdsito tenemos el generar un
Ecosistema de Educacion para que los jévenes de la
comunidad puedan beneficiarse con conocimiento y asi
fomentar la importancia de estudiar.

Datos del Coordinador del Proyecto:
Edith Diaz Hernandez
dihe_10@hotmail.com

2227145309

Perfil del estudiante requerido: Como alumno Tec, se
busca la sensibilidad, y el compromiso de trabajar con
alumnos de nuestra comunidad.

CARRERAS PROFESIONAL: Todas las Carreras
Especializadas en Sistemas

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: Enero — Mayo 2018

Nombre del proyecto: COMPUTACION A TU ALCANCE

COMO OBIJETIVO TENEMOS ENSENAR A NINOS Y
JOVENES A REFORZAR SUS CONOCIMIENTOS EN LA
MATERIA DE COMPUTACION YA QUE LES DARA ACCESO A
UNA MEJOR EDUCACION Y POR LO TANTO A FUTURO UN
BUEN PUESTO DE TRABAJO, ES POR ELLO LA
CONCIENTIZACION DE PODER APRENDER LA MATERIA
PARA TENER DIVERSAS ALTERNATIVAS DE TRABAJO.

Actividades a realizar en el proyecto:

Organizacion de los grupos en los que se realizara el taller
Preparacion del material para cada sesion del taller
Imparticidn del taller en diferentes sesiones

Disefio y aplicacidon de prueba de diagnostico que evalué
lo aprendido dentro del proyecto.

Primera junta: 18 de enero 2018

Horas. 10:00 a.m. a 2:00 p.m.

Fechas y Horarios de prestacion de servicio:
Lunes, Miércoles y Viernes

Horas de 12: 00 p.m. a 2:00 p.m./ 3:00 p.m. a 5:00 p.m.

to see in the world"
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
10



Olimpiadas A3

Especiales gﬁ j
Meéxico F’
Puebla °

Es el programa deportivo mas grande del mundo para
personas con Discapacidad Intelectual, que busca la
inclusion a través del deporte.

Datos del Coordinador del Proyecto:

Karla Gallegos
Direccion Operativa
mail: infopuebla@olimpiadasespeciales.org.mx

Cel. 2227082782

Link de Institucion:
http://www.olimpiadasespeciales.org.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: Apoyo administrativo Olimpiadas
Especiales Puebla

* Desarrollo de proyectos y eventos que permitan
posicionar a Olimpiadas Especiales Puebla para
incrementar el nUmero de atletas con discapacidad
intelectual beneficiados. Tramites legales para
renovacion de acta constitutiva y solicitud de permiso
de donataria.

Actividades:

* Diagnostico: Conocimiento general del
funcionamiento actual de la institucion y de los
programas en los que participan los atletas

* Planeacion: Desarrollar un plan de trabajo y una lista

de entregables de acuerdo a los objetivos planteados.

* Ejecucion: Desarrollo de los programas y proyectos
establecidos

*  Evaluacién: revision de avances y areas de
oportunidad

* Reflexidon: Reporte de actividades.

Carrera profesional: LCC, LAE, LEM, Derecho vy afines
Fechas de prestacion de servicio:
Inicio - término: Enero-Mayo

Dias: Miércolesy Viernes de 11:30 a 14:30

to see in the world"
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Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
2


mailto:infopuebla@olimpiadasespeciales.org.mx
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Olimpiadas A<

Especiales gﬁ %
Meéxico F’
Puebla °

Es el programa deportivo mas grande del mundo para
personas con Discapacidad Intelectual, que busca la
inclusion a través del deporte.

Datos del Coordinador del Proyecto:

Karla Gallegos
Direccion Operativa
mail: infopuebla@olimpiadasespeciales.org.mx

Cel. 2227082782

Link de Institucion:
http://www.olimpiadasespeciales.org.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: Disefio Grafico

* Desarrollo de proyectos y eventos que permitan
posicionar a Olimpiadas Especiales Puebla para
incrementar el nUmero de atletas con discapacidad
intelectual beneficiados. Tramites legales para
renovacion de acta constitutiva y solicitud de permiso
de donataria.

Actividades:

* Disefno de folletos

* Disefio de invitaciones

* Diseno de materiales para redes sociales

* Elaborar archivos editables para dar continuidad a
proyectos de eventos previos

Carrera profesional: Disefio Grafico, Disefio Digital,
Mercadotecnia

Fechas de prestacion de servicio:
Inicio — Enero-Mayo

Dias: Reuniones quincenales de seguimiento en horario a
convenir

to see in the world"
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Horas a acreditar:
100
Cupo de alumnos:
1



mailto:infopuebla@olimpiadasespeciales.org.mx
http://www.olimpiadasespeciales.org.mx/

Nombre del proyecto: Carpeta de Procesos

Olimpiadas 'FeT EIabor.aciér! de_clarpeta Qe procesos internos para
Especiales g. % profesionalizacion de la institucion

Meéxico F’

Puebla  °

Actividades:
Es el programa deportivo mas grande del mundo para
personas con Discapacidad Intelectual, que busca la
inclusion a través del deporte.

* Elaborar carpeta de procesos internos de la
institucion para profesionalizacion

* Eventos
* (Capacitaciones
* Entrenamientos

Datos del Coordinador del Proyecto: * Procuracion

* Nuevos atletas
*  Programa Deportivo

to see in the world"

Karla Gallegos *  Programas Complementarios
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Direccion Operativa

mail: infopuebla@olimpiadasespeciales.org.mx

Cel. 2227082782 Carrera profesional: Igeniaria Industrial

Link de Institucion: Fechas de prestacion de servicio:
http://www.olimpiadasespeciales.org.mx

Inicio — Enero-Mayo Horas a acreditar:

Dias: Reuniones quincenales de seguimiento en horario a 100

convenir
Cupo de alumnos:

1

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018



mailto:infopuebla@olimpiadasespeciales.org.mx
http://www.olimpiadasespeciales.org.mx/

Mexico
Puebla

Olimpiadas A<
Especiales giﬁg

Es el programa deportivo mas grande del mundo para
personas con Discapacidad Intelectual, que busca la
inclusion a través del deporte.

Datos del Coordinador del Proyecto:

Karla Gallegos
Direccion Operativa
mail: infopuebla@olimpiadasespeciales.org.mx

Cel. 2227082782

Link de Institucion:
http://www.olimpiadasespeciales.org.mx

SIASS: http://siass.itesm.mx/siass/jsp/login.jsp
Periodo académico: enero - mayo 2018

Nombre del proyecto: Programa de Deporte Unificado

Conformacion del equipo unificado de futbol y bochas
unificado de Olimpiadas Especiales Puebla. Apoyo en
entrenamiento de atletismo y boliche.

Actividades:
* Participacién en entrenamientos deportivos

* Participacién en tornos deportivos estatales,
regionales, nacionales y mundiales

* Esnecesario tener habilidades deportivas
desarrolladas

* TIENEN PRIORIDAD LOS ESTUDIANTES QUE YA HAN
PARTICIPADO EN EL PROYECTO EN PERIODOS
ANTERIORES

Carrera profesional: Cualquiera

Fechas de prestacion de servicio:

Inicio — término: indefinido

Dias y Horarios:

Sdbados: 11:00 a 13:00 horas (Boliche La Noria)
Domingos: 9:00 a 12:00 (ITESM)

to see in the world"

)
c
2
-
(@
8
D
Q0
c
(qo)

i
()
D

i e

=
(b

m

Horas a acreditar:
120

Cupo de alumnos:
25a 30


mailto:infopuebla@olimpiadasespeciales.org.mx
http://www.olimpiadasespeciales.org.mx/

1Gracias!

“Be the change you want

to see in the world"

Mayores Informes:
..... Coordinacion de Sentido Humano

o serviciosocial.pue@itesm.mx
Ludoteca de la Biblioteca Sur



